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ALKOSSUK MEG EGYUTT
A JOVO JARMUVEIT!

KARRIERLEHETOSEGEK A KNORR-BREMSENEL

Az 1905 6ta miikodd, miincheni kozpontu Knorr-Bremse vallalatcsoport
a vilag vezetd fékrendszergyartdja kozuti haszonjarmUvekhez és vasuti jarmUvekhez,
valamint vildgelsd a felfiggesztések és a menetdinamikai jarmdrendszerek gyartasaban is.
Tobb mint egymillidrd ember bizza magat a Knorr-Bremse termékeire nap mint nap.

KUTATAS ES FEJLESZTES Leguijabb fejlesztésiink

az okoskamion
: A budapesti Kutatasi és Fejlesztési (R&D) (6nvezetd kamion),

Kozpontban és a kecskeméti Tesztkdzpontban amely gyorsabban és
olyan, a jévében is alkalmazhaté megoldasokat p°"t°sa'?bta" t°',‘:'|‘ arampara,
; . il mint egy atlagos
. feJIesztg n”k Il<oz/ut| jarm U\{ekhe/z, /m'elyeket a Kamionsofér.
biztonsag, a mindség és a megbizhatdsag jellemez.

DUALIS KEPZES Duslis képzésiink Bsc

és Msc fokozaton,
Az egyetemen elsajatitott elmélet mellett a kecskeméti NJE-vel

magas szinvonalu gyakorlati képzést biztositunk és a budapesti BME-vel
cégiinknél, igy szakmai tapasztalatot szerzett ‘?:;Zizaigg;?;:
munkavallalok keriilhetnek ki az oktatasbol. ;

ALLASAJANLATOK

Ha szeretnéd egy vilagelsé nemzetkozi vallalatnal N S
“oiteni karrieredet. és ré 4| 3 iGv6 idrmiveinek val6 kézremikodésre,
épiteni karrieredet, és részt venné ajové jarmdveine Kutatasi s fejlesztési
megalkotdsdban — csatlakozz hozzank! Nyitott pozicidink teriileten kiilfsldi
egész évben varjak a jelentkezéket, a minéségi munkat munkavallalasra.

pedig versenyképes jovedelemmel dijazzuk.

Lehet6séget biztositunk
nemzetkozi projektekben

s 2 MO
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Alldslehetéségeinket a www.joinus.hu oldalon talélod!

Kedves Olvaso!

Koszontjik a megujult formaban masodik alkalommal
megjelend BME Alumni Magazin olvasoéi kozott.

A Budapesti Muszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem
kiemelt fontossagunak tartja az itt végzett hallgatékkal
torténé kapcsolattartast. Kildetésiinknek tekintjiik, hogy
apoljuk a kapcsolatot az egykori hallgatdkkal, teret adjunk
a kozos multnak és gyokereknek, kialakitva ezzel egy olyan
kozosséget, amelyben mindenki 6rok mdlegyetemista
maradhat.

Reméljik, orommel veszi kézbe évrél évre magazinunkat,
amelyben ez alkalommal is igyekeztiink az On szdmdra
érdekeségekkel szolgalni.

Hireink k6z6tt olvashat arrél, hogy miként jut egyre el6kel6bb
helyekre egyetemiink az egyes nemzetkdzi rangsorokban,
valamint szamos hallgatéi sikerrél, mint a Solar Boat Team
napelemes hajéjanak monacéi és amszterdami debitalasa.
Orémmel adunk hirt arrél is, hogy a Felséoktatasi és Ipari
Egyuttmikodési Kozpont létrejottével Uj szervezeti egység
keretein belil fejlédik tovabb a kutatdsszervezés.

Sokakban még élnek azok a szép emlékek, amikor els6ként
Iépték at a Kozponti épllet kapujat, és eldontotték, hogy
e nagy multra visszatekinté kozosséglnk tagjai kivannak
lenni. Cikkiinkben bemutatjuk, miként zajlik ez a talalkozas
napjainkban a BME Nyilt Napon és azt is, hogy hogyan ujul
meg a rendezvény évrd| évre.

Fontosnak tartjuk, hogy a munkaerépiacra kikerilé hall-
gatéink a szaktudas mellett szamos kiegészité tudasra
tudjanak szert tenni. Cikkeink irdnyt mutatnak a stressz-
kezelés, az idémenedzsment lehetéségeirél, de kitériink a
napjainkban divatos énmarka épitésének részleteire is.

Az Alma Mater elvalaszthatatlan része a kultura, és ezzel
egyutt a Szkéné Szinhaz is, igy 6rommel készitettiink interjut
egykori hallgaténkkal, a Jaszai Mari-dijas szinésszel, Scherer
Péterrel.

Immar hagyomanynak tekinthet6é rovatunk, a Generaciok a
Muegyetemen ezuttal a Haidegger csaldd négy generacién
ativeld torténetét mutatja be.

Kiadvanyunk természetesen a fentieknél bévebb tartalommal
szolgdl az aktualitdsokrol, visszaemlékezésekrél és a
sportéletrél.

Reméljiik, hogy ez alkalommal is sikeril majd a kiadvany
olvasadsanak idejére kellemes és nosztalgikus perceket
csempészniink a mindennapokba.

Nagy Gdbor
lgazgato
Hallgatéi Szolgdiltatdsi Igazgatdsdg




22, OLDAL 26.OLDAL 31.OLDAL

Hirek Beszélgetés Scherer Péterrel Generaciok a Miiegyetemen
Vélogatas az elmult tanév egyetemi Az inercianyomaték A Haidegger csalad négy generacid-
eseményeibdl és eredményeibdl egy komoly dolog janak torténete 1905-t6l napjainkig

Campus
Az R éplilet torténete

40. OLDAL

6. OLDAL 10. OLDAL 13. OLDAL 36.OLDAL 38.OLDAL
Ahol a tudomany és az ipar A szaktudas nem elég Alumni interid Enmarka BME Sport Filmforgatasok a Miiegyetemen
e mésra)’:alél Fejlédési lehetéségek Dr. Varadi PéteJrreI Felesleges 6nrekldm Jelentds valtozésok Anthony Hopkins, Tom Hanks és a
9y a HSZI segitségével ' vagy a siker titka? a BME sportéletében tobbiek

14. OLDAL 16. OLDAL 43.OLDAL 46. OLDAL 48. OLDAL

/ 7
18. OLDAL

Ahol elitet képeznek Egy nap, nyolc kar A campus képekben
Felmérések a Miiegyetemen Nyilt nap a Mlegyetemen Valogatas Dézsa Eszter képeibél

A BME-rdl a filmiparba
Adorjan Lorand és Pallag Daniel,
Blind Media

Megkérdeztiik
Kapcsolattartas az egyetemmel
diploma utan

A Miiegyetem az életre nevelt
Interju Hanak Timeaval



A 2016/2017-es tanév ismét sokszin-

en és eseményekkel teli zajlott a Buda-
pesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetemen. Mind a nyolc kar biiszkél-
kedhet tjabb neves dijakkal, kitiinte-
tésekkel, sikerekkel. Lezajlott a tizedik
Egyetemi Napok, a Kutatok Ejszakaja,
és megemlékeztek a 100 évvel ezel6tt
sziiletett Simonyi Karolyrdl, kitiinéen
szerepeltek a BME karai a legfrissebb
hazai egyetemi-féiskolai rangsorban,
és erds holtverseny alakult ki az Okta-
tas Hallgatéi Véleményezése-felméré-
sen - a tanév emlékezetes eseményeit
gyiijtottiikk ossze kronoldgiai sorrend-
ben.

Szeptember elején kdzel 5000 alapszakos
hallgaté tette le az eskit az tGinnepélyes
megnyitén a K éptletben, ezzel kezd6dott
a Muegyetem 235. tanéve. Az Uj tanév
Uj EHK elndk valasztasédval kezd6dott,
Krisztian David kapta meg a posztot,
aki tanulmanyait 2013-ban  kezdte
el a Természettudomanyi Kar Fizika
alapképzésén.

Kozel fél év alatt teljes oktatdi-hallgatdi
Osszefogdssal jott létre a Miegyetem Uj
Tanulmanyi és Vizsgaszabdlyzata, amely
szeptembertél |épett érvénybe: az Uj
TVSZ-ben leirtak érvényesek a BME régi és
Uj hallgatéira.

2016 szeptemberében egylttmikodési
megallapodast irt ald Dél-Amerika legna-
gyobb egyetemével a BME rektora, Jézsa
Janos, és tobb brazil tarsintézmény be-
vonasa is megkezd6dott a Miegyetem
nemzetkozi kapcsolatrendszerébe.

Ugyanekkor négyezer alap-, mester- és
doktori képzéses, valamint posztdoktor
hallgatobdl valasztottdk ki az uj allami
osztondijpdlyazat nyerteseit, az érvényes
palydzatok 15%-a érkezett a BME-r6l -
minden karrél szlletett nyertes pélyazat.

A kezdetekhez képest kozel haromszor
nagyobb teriileten, kétszer annyi
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ldtogatét véartak a  tizedik BME
Egyetemi Napokra. 2016-ban lezajlott
a jubileumi fesztival, ami a megndvelt
befogaddképesség mellett is telthazzal
zart. Szintén Osszel mintegy Otszéz
muegyetemista didk dnkéntes munkdja
tette szebbé a campus és a Xl. keriilet
kornyezetét.

Mar masodik alkalommal szerepelt a BME
is a Times Higher Education World Uni-
versity Rankings listdjan, javitva kordbbi
eredményein. A vildgrangsorban 980 in-
tézmény szerepelt, kézullk — hét magyar
egyetembdl a harmadik legjobbként - a
BME a 601-800. helyen végzett.

A BME Epitészmérnoki Kar
Kozépulettervezési Tanszéke a
Mcsarnokban  rendezett  kidllitassal
egybekotve tnnepelte fenndlldsanak 70
éves évforduléjat oktdberben.

Els6  versenyszezonjukban hetedik
helyezést értek el Monacoban és a
szervez6i kulondijat  szerezték meg
Amszterdamban a BME Solar Boat
Team mérnokhallgatéi: két versenyen
is deb(talt idén a BME Solar Boat Team
kizarélag napenergidval mikods, ember
altal vezetett, elektromos hajtasu hajéja.

100 évvel ezel6tt sziletett a BME Kos-
suth-dijas mérnok-kutatéja, a mult szazad
egyik utolsé polihisztora, a tizenegy nyel-
ven beszél6 Simonyi Kéroly. A Miegye-
tem legendds oktatdja el6tt haromhetes
programsorozattal emlékezett.

Id6kdzben megjelent a legfrissebb, im-
mar 2017. évi hazai egyetemi-féiskolai

rangsor: a BME kiemelkedett a hallgatdi
kivalésagban és szinte mindegyik kara az
élen allt képzésének rangsoraban. A BME
a 7. helyezést érte el a felsGoktatasi intéz-
mények Osszetett képzési rangsoraban. A
Természettudomanyi Kar ismét a legjobb
tizbe kerllt a legjobb karok friss listajan,
és a legjobb magyarorszagi kar lett az ok-
tatdi kivalosagot tekintve.

Sipka Bence, a BME VIK mesterszakos
hallgatoéjanak fejlesztése nyerte az 1app
mobilalkalmazas-fejleszté verseny Jaték
kategéridjat. Egy régebbi szamitégépes
jatékot tervezett Gjra a mérnokhallgato:
Sapphire Yours cim( szérakoztatd prog-
ramja egy kozel masfél évtizede népszerd
jaték modern adaptacioja.

T
q -

Januarban délt el, hogy teljes egészében
a BME-n marad a Gazdasag- és
Tarsadalomtudomanyi Kar. A dontést
hosszas targyaldsok el6zték meg. A kar
Uj dékanja Koltai Tamds, a Menedzsment
és Villalatgazdasagtan Tanszék egyetemi
tanara lett.

Szintén az év elején tortént, hogy mar
harmadik alkalommal adott otthont
a BME a rangos H-SPACE nemzetkozi
konferencianak, amelyre koézel harminc
eléadd érkezett, koztik az Eurdpai
Urligyndkség magas rangu tisztségviseldi
is. A rektor biztaténak nevezte, hogy
folyamatosan né az  (rkutatassal
kapcsolatos targyakat vélaszté hallgaték
létszdma, munkdjuk legnagyobb sikere
az éppen idén 6t éve felbocsatott Masat-1
muhold.
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2017-ben krimi jelent meg egy K épiilet-
ben tortént haldlesetrél,. A sorozatgyil-
kosrél Hajnal Géza iré, egyetemi docens,

gazdélkodasi Tanszék helyettes vezetéje
talalt ki izgalmas torténetet.

Februarban elsé alkalommal adott otthont
a BME a Magyar Téaplalkozédstudomanyi
Tarsasag PhD hallgatok szamdra szervezett
konferencidjanak. A Muegyetem mar
az 1900-as évek elején élen jart a
fels6foku élelmiszertudomanyi képzés
meginditasdban: itt hangzott el elséként
eléadas a buzakémia szakteriletérol.

A Mdegyetem a hazai intézmények
legjobbjaként hét szakteriileten s
az elit kategdridba kerilt a csaknem
4500 felsGoktatasi intézmény alkotta
vildgrangsorban: 2017-ben 4438 egyetem
18 900 szakjat vizsgaltak, 46 szakterileti
kategéridba sorolva. A BME tovabbra
is meg0lrizte pozicidit, idén a 322.
helyen all egyetlen hazai felséoktatasi
intézményként az Engineering and
Technology (Mérnoki tudomanyok és
technoldgia) szakterileten.

Nagyszabasiu nemzetkdézi  projekthez
csatlakozott az Epitészmérnoki  Kar
Urbanisztika Tanszéke. A  DANUrB

2017

program partnerei a févarosoknal kisebb
Duna-menti teleptilések kulturalis
orokségét dolgoztdk fel, majd &tfogd
stratégia mentén javasoltak fejlesztési
lehetdségeket.

A Q épiilet auldjat egy februdri napon
tizenegy csapat alkotoéi arasztottak el
robotjarmdveikkel. A Villamosmérnoki
és Informatikai Kar Automatizalasi és
Alkalmazott Informatikai Tanszéke Adltal
mesterképzéses  villamosmérnok-  és
mechatronikai mérnodkhallgatok szdmara
szervezett versenyen 3 f6s csapatok
vehettek részt 6ndlldan épitett és mikodd
(autondém) robotjarmdvekkel.

A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar
Olah Gyorgy Doktori Iskoldbdl PhD
kategéridban  Langdé Bernadett 1.
helyezést ért el a K&H a fenntarthato
agrariumért  Osztdondijpalydzaton. A
hatékonysagnéveld technolégiakat
kutato szakembereknek hirdetett
palydzaton mesterképzés kategdridban
Fézer Daniel 1. Kirchkeszner Csaba 2.
helyezést ért el.

Magas rangu politikai és kozéleti
tisztségvisel6k részvételével zajlott a
magyar mérndktarsadalom Ulinnepélyes
taldlkozéja a Magyar Mérnoki Kamara,
valamint a BPMK szervezésében a K éplilet
auldjdban. A rendezvény févédnoke
Dr. Lézdr Janos Miniszterelnokséget
vezetd miniszter, Dr. Pintér Sandor
belligyminiszter ~ és  Tarlés  Istvan
fépolgarmester volt.

Osszedllitotta: Bella Brigitta

Uj, 4tfogé szervezeti egység alakult a Md-
egyetemen. Az év elején kezdte meg a
munkat a Felséoktatasi és Ipari Egylittmu-
kddési Kozpont, amely kutatdsszervezési
modell is az egyetem és a vallalatok kdzos
stratégiai egyuttmikodésével és iranyita-
saval.

Emellett Bokor Jézsefet, a Kozlekedés-
mérndki és Jarmlmérnoki Kar Koz-
lekedés- és Jarmdirdnyitasi Tanszék
professzorat valasztottak az MTA egyik al-
elndkévé. Kiemelked6 tudomanyos mun-
kassaga elismeréseként kapott Akadémiai
Dijat majusban Imre Sandor, a VIK Halézati
Rendszerek és Szolgaltatdsok Tanszék tan-
székvezetd egyetemi tandra.

Meger6sitette kapcsolatdt a Siemens és
a Mdegyetem aprilisban, ezzel uUj feje-
zet nyilt a husz éves multra visszatekint6
egyuttmUlkodésben. A vallalat idén nyolc-
millié forintos adomanya szakmai gyakor-
latok szervezését és lebonyolitasat seqiti.

Holtverseny alakult ki a dobogés helyeken
a legfrissebb OHV-felmérésen: 6t kar 6t
oktatdja osztozott az idei Oszi Oktatas
Hallgatoi Véleményezése (OHV) dobogds
helyein. A hallgatdék szavazatai alapjan
Czirkos Zoltan, a Villamosmérnoki és
Informatikai Kar Elektronikus Eszk6zok
Tanszék egyetemi docense nyerte a
2016/2017. tanév &szi félévében a legjobb
muegyetemi oktato cimet.

Kozel 1300 egykori hallgato, koztik a
BME korabbi rektora, egykori dékanok,
SZamos professzor emeritus és
0zéleti szereplék vették at jubileumi
diszokleveliket juniusban. Az egy héten
4t tarté Unnepségsorozaton 2 platina,
6 rubin, 69 vas, 299 gyémant és 863
aranydiploméat osztottak ki. A GPK dékanja
megemlékezett az els6 mUlegyetemi
gépészmérnoki oklevélrdl, melyet
pontosan 140 évvel ezelétt adott ki az
intézmény.

AjarmuUdinamikaalapkutatasi problémaira
nyert akadémiai tdmogatdst a BME GPK
kutatécsoportja, amelynek vezetdje
Stépan Gabor, az MTA tudomiényos
fémunkatarsa lett.  Megvalésuldsra
véré tervek bdéven maradtak nydrra
és a kovetkezd tanévre, idén juliustol
példdul nyolc miegyetemi kutatécsoport
mukodését tdmogatja az MTA, a BME hat
karadnak pélyazatai nyertek.



INNOVACIO

AHOL A TUDOMANY ES AZ IPAR
EGYMASRA TALAL

TUDASKOZPONTOK AZ INNOVACIO SZOLGALATABAN

A VALLALATOK EROFORRASAIT TULNYOMO-
RESZT A GYARTASI ES MUNKASZERVEZESI TE-
VEKENYSEGEK KOTIK LE, JOLLEHET A TUDO-
MANYOS FEJLESZTOI MUNKA FONTOSSAGA
SEM ELHANYAGOLHATO, SOT A VERSENYKE-
PESSEG ZALOGAT JELENTI.

A villalatok piaci pozicidinak alakulasaban
kulcsfontossagu  szerepe van annak, hogy
a legujabb  tudomanyos eredményeket
felhaszndlva mennyire képesek a megujuldsra.
A magas szinvonalu kutatéi munkat igényld
fejlesztéseket az ipari szféra  szerepl6i
valamilyen alapkutatasi tevékenységet végzd
intézménnyel - célszerlien egy egyetemmel
vagy féiskoldval - egyuttmikodve folytatjak
le, tobbnyire szerzédéses egylittmiikodés,
konzorcium keretében. Az orszag gazdasagi
novekedésének és  versenyképességének
eldmozditdsa nagyban fiigg a helyben
létrejové innovativ szellemi javaktol, illetve
azok ipari alkalmazhatésagatél. Eppen ezért az
allamnak is jol felfogott érdeke, hogy hatékony
tdmo-gatasi rendszer megteremtésével
hozzdjaruljon a kutatémihelyek és a piaci
szereplék kapcsolatanak erésitéséhez. Ennek
megfeleléen a mindenkori magyar kormany és
az Eurépai Unié gazdasagélénkité programokon
és paélydzatokon keresztll, anyagilag is
hozzdjarul a kutatds és fejlesztés teriletén
létrejové kooperacidhoz. 2004-ben a Nemzeti
Kutatasi és Technoldgiai Hivatal a Kutatési és
Technolégiai Innovacios alaprol szolé 2003.
évi XC. torvénynek megfeleléen palyazatot
hirdetett Regionalis Egyetemi Tudaskdzpontok
létrehozasanak és miikodésének nagy Osszegu
tdmogatdsara. Az eredeti szandék szerint az
Uzletileg hasznos kutatdasok megvaldsulasat
tartottdk szem el6tt. Olyan teriiletekre szerettek

Kovécs Kélman egyetemi docens

volna anyagi eréforrasokat koncentralni,
ahol magas szinvonald tudomanyos
munka folyik és helyben létezik az ennek
eredményét hasznositani tudé ipari hattér.
Az els6 palydzati ciklusban hat, majd
két év alatt a Pazmany Péter program
keretében tovabbi tizenhdrom regionalis
tuddskodzpont alakult, amelyek vagy a
befogadd egyetem szervezetiegységeként

vagy elkllonitetten gazdalkodé virtualis
szervezetként mukodhetnek. A tobbi
érdekelt kutatohely, véllalat és egyéb

szervezet  konzorciumi  szerz6déssel
csatlakozik a tudaskdzponthoz. Jelenleg
$zamos tudaskozpont mukodik

kdzhasznu (nonprofit) gazdasagi tars-
asagként is.
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A Miegyetem Gépészmérndoki,
Kozlekedés- és Jarmimérnoki,
valamint Villamosmérndki és
Informatikai Kardn 0&sszesen
tizenharom kdzpont tevékeny-
kedik, melyek kapcsolatban
dllnak toébb mas intézményi
szervezettel is. Meglep6en szi-
nes, multidiszciplinaris kinalat-
tal taldlkozunk, ha betekintlink
ezeknek a tudoményos mihe-
lyeknek a munkéjaba. Foként
a jarmuitechnika és az informa-
cidtechnika teriletén sziilettek
kiemelked6 eredmények, ame-
lyek ipari alkalmazasa is meg-
valdsult.

A BME Kozlekedés- és Jarmii-
mérndki Karanak Jarmuipari
Tudaskozpontja az elsé regi-
ondlis kozpontok kozott volt,
amelyek 2005-ben alakultak.
Azoéta jelentds fejlédésen ment
keresztiil a szervezet. Atlagosan
35 féallasban foglalkoztatott
munkatarssal vesznek részt el-
sésorban kutatas-fejlesztési és
szakértéi feladatok elldtasaban,
de ezen tul labortevékeny-
ség-szolgaltatasra alkalmas
eszkoztarral is rendelkeznek. A
kdzpont mdkodési folyamata-

it 1ISO 9001 minéségbiztositasi
rendszer szerint tanusitottak.
Ennek kdszénhetéen a magyar
véllalatokon kivil a hazdnkban
mikoédé multinaciondlis  jar-
muipari nagyvéllalatok eurépai
szinti egyetemi platformon
alapuld fejlesztéi és vizsgald

Ennek koszonhetéen valdsult
meg a nagyvallalatok gépjar-
muparkjanak kezelését ellatd
flottamenedzsment-rendszer,
vagy a jarmlvek automatikus
sdvkovetésére és parkolasara
kidolgozott irdnyité elektronikai
rendszer.

MEGLEPOEN SZINES, MULTIDISZCIPLINARIS KINALATTAL TA-
LALKOZUNK, HA BETEKINTUNK EZEKNEK A TUDOMANYOS

MUHELYEKNEK A MUNKAJABA.

helyszineként is tevékenyked-
hetnek 2015-ben birtokba vett
telephelyiikon. A gépjarmdve-
zetd szakoktatd, vizsgabiztos
és iskolavezet6 tanfolyammal a
feln6ttképzési versenypiacon is
jelen vannak.

A kozpont kutatéi az alapitas
ota eltelt rovid id6 alatt tobb
eléremutatd, és az iparban
kozvetlendl is hasznosithato
innovativ megoldast tettek le az
asztalra a jarmd és a kdrnyezet
kapcsolatdval, valamint a jar-
muirdnyitdsban megvalésithato
intelligens beavatkozési lehe-
téségekkel  Gsszefliggésben.
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Szintén a korszerl kozlekedés
kihivasaira keresi a vélaszt a
RECAR Autonéom Jarmii Koz-
pont tobb, mint 30 munkatarsa.
Elsédleges céljuk a halézatba
kapcsolt és az automatizalt
jarmufejlesztés teriiletén kiala-
kitott egylittm(kodések koor-
dindlasa. Az autoném, azaz 6n-
vezeté jarmlvek megalkotdsa
olyan Ujszerl szemléletmédot
és szinergidkat igényel, melyek
vonzerét jelentenek a kutatok
és az ipari szereplék szdmdra.
A kutatds eredményei altal 1ét-
rejové egytttmdkodések pedig
Ujabb kutatdsi projekteket és
ipari megbizdsokat generélnak.

A RECAR a szakemberek utan-
potlasanak képzésében is szere-
pet vallal. Mint azt megtudtuk,
a tervek szerint 2018 februar-
jaban indul az uj, angol nyelv(
Autonomous Vehicle Control
Engineer mesterképzés, amely-
nek donté szerepe lesz az intel-
ligens kornyezet, a jarmu és az
irdnyitds tertletén felhalmozott
tudds atadasaban. A Kozleke-
désmérndki és Jarmimérnoki
Kar kezdeményezésére a ter-
vezett zalaegerszegi jarmuipari
tesztpalydhoz  kapcsolddodan
egy telephely is létesiil, ahol ok-
tatéhelyiségeket, laborokat és
egy sajat tesztpalyat is kiépite-
nek. Ennek kdszonhetden lehe-
t6ség nyilik az autonom jarmu-
ipari kutatasok eredményeinek
valéséghi kdrnyezetben torté-
né tesztelésére, illetve Magyar-
orszag a terilet kutato-fejleszt6
intézeteinek bazisava is valhat.
A telephely tevékenységének
irdnyitasat a RECAR Kutatokoz-
pont vezetdje latja el.

A Villamosmérnoki és
Informatikai Karon létrejott
Egyesiilt  Innovaciés és

Tudaskozpont (EIT) a kutatas
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Az Eurépai Unié Teaming kutatdsi kivalésagi programjanak keretében ez év aprilisdban
két magyar vezetésl konzorcium nyert nagy 0sszegl tamogatdst kutatasi kivalésagi
kozpontok létrehozasara. Az allam és a részt vevd intézmények hozzajaruldsaval
egyltt mintegy 6,5 milliard forintbdl jon létre a Magyar Tudomanyos Akadémia
Szamitastechnikai és Automatizaldsi Kutatointézetének, a Fraunhofer intézetnek
és a Mlegyetem Gépészmérndki, valamint Kozlekedés- és Jarmimérnoki Kardnak
egylttmukodésével a Termelésinformatikai és Termelésiranyitasi Kivaldsagi Kozpont,
melynek f6 célja, hogy Eurdpaban, és benne Magyarorszagon a kor kihivasainak
megfeleld, versenyképes gyartasi okoszisztéma alakuljon ki. Ez a gyakorlatban kiber-
fizikai gyarto és logisztikai rendszerek fejlesztését jelenti, amelyek a fizikai és a digitalis
vildag kozotti kdlcsonhatast hivatottak megvaldsitani. Ezen feliil a kivalésagi kdzpont
egyik alapvet6 céljaként a konzorciumi tagok magasan képzett mérnoki generacidok
utanpoétlds-nevelését nevezték meg.

és fejlesztés teriiletén elsésorban szolgaltatasi centrumként muikodik, vagyis a Miegyetemen belili
szervezeti egységek, illetve mas fels6oktatasi és kdzigazgatasi intézmények, ipari partnerek, hazai és
nemzetkozi szervezetek kozotti egytttmikodést segiti el projektek és palyazatelSkészitési munkak
menedzselésével. Tevékenységének kdszonhetéen adtlagosan évi 1 millidrd forint kutatdsi tdmogatas
érkezett — 2010-es magalakuldsuk 6ta - a karra, illetve az egyetemre. Az elmult években az EIT a BME
Villamosmérnoki és Informatikai Karanak szakterileteirél kiindulva tébb komplex, interdiszciplinaris,
azaz tobb tudomdnyteriletet érinté palyazati projektet vitt sikerre. A kdzpont egyik legjelentésebb
eredménye, hogy a,Smart City’, vagyis az okos (intelligens) megoldasok témaban hazai és nemzetkozi
szinten is kiemelt szakmai kdzpontként, koordinatorként tartjak nyilvan. Jelenlegilegfontosabb projektjik
a BME bazison létrehozandd SmartPolis — Nemzetkdzi Okos Véros Kivalésagi Kozpont program, amely
mara egy kdzép-eurdpai kezdeményezéssé nétte ki magat. Az EIT az elmult években szamos konferenciat
is szervezett. A 2015-ben Utjara inditott H-SPACE International Conference on Research, Technology and
Education of Space konferencia-sorozat elsésorban fiatal kutaték szamara jelent nemzetkdzi férumot
eredményeik bemutatasara.
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FRISS HIREK
EI ok, o AZ EGYETEM TERKEPE

Kovécs Kalman egyetemi docens, az EIT igazgatdja szerint egyre er6teljesebb igény mutatkozik arra, hogy
a kutatasok donté hanyada, kiilondsen a muszaki tudomanyok teriiletén, kdzvetlen kapcsolatban legyen
a gazdasdg és az ipar igényeivel. ,Ez legtobbszor csak komplex, tobb szempontot is figyelembe vevé,
szdmos szakteriilet eredményeit integrdlo kutatdssal valésithaté meg. Az EIT a szakmai koordindciés, a =,

pdlydzati el6készité és a komplex projektmenedzsment tevékenységével épp az ilyen projektek létrejottét TELE FO N KO N W

kivdnja elésegiteni.” - fogalmazott a k6zpont vezetéje.

LETOLTHETO AZ ALABBI HASZNOS LINKEK
LINKROL HTTP://BMEAPP.MIK.BME.HU/

|OS ES ANDROID H'BABEJEL'%NTFS
BMIE ALUMNI MAGAZIN OPERACIOS RENDSZERRE. INFORMACIOK

Sneider Zita




EGYETEM

A SZAKTUDAS NEM ELEG

FEJLODESI LEHETOSEGEK A HSZI SEGITSEGEVEL

Ha Ugy érzed, nehézségeid akadtak a stresszkezeléssel, nem megy
jolatanulds és azidd kifolyik a kezed kozll, vagy éppen maritt lenne
az ideje a munkahelykeresésnek vagy - valtasnak jo helyen jarsz. A
HSZI (Hallgatdi Szolgaltatasi lgazgatdsag) széleskorld tamogatasi
struktirat dolgozott ki a jelenlegi vagy volt miegyetemistak
mentélhigiénés fejlddéséért, amelyet Boda Henrietta és Bogyd
Krisztina mutat be nekiink.

+A Mlegyetemen a hallgatok nagy mennyiségli szakmai tudast
kapnak. Emellett azonban fontos azon készségeinket is fejleszteni,
melyek segitenek az egyetem utani kdnnyebb beilleszkedéshez,
akar a munka vilagardl, akér egy kiegyensulyozott felnétt életrdl
legyen szd! - hangsulyozza Krisztina. ,Erre a problémdra reagél a
HSZI a kitilonb6z6 soft-skill tréningekkel, illetve a karrier tanacsadasi
szolgaltatasaival. A programok résztvevéi magabiztosabba valnak,

A HSZITanacsadasi Osztalyan olyan pszicholégusok és tanacsaddk dolgoznak,
akik évek 6ta foglalkoznak a fiatalokkal. Ez idé alatt kiderdilt, hogy a hallgatok
nagy részének tdmogatdsra van sziiksége mind pszicholdgiai, mind karrierrel
kapcsolatos  kérdésekben, dontésekben. A kordbbi tapasztalatokbdl
épitkezve, az igényeket felmérve szerveznek tréningeket, képzéseket az
osztaly munkatarsai. A felépitett rendszer nagyon fontos elemei a részvevéktdl
érkezd visszajelzések. Ez a visszacsatolds értékes informdcidkkal bir példaul
arrdl, hogy a trénerek mennyire voltak képesek hasznalhaté informacidkkal
szolgalni. Henrietta elmondta, hogy a Tanacsadasi Osztaly tandcsaddi nagy
hangsulyt fektetnek sajat maguk fejlesztésére, tovabbképzésére. Erre szlikség
is van, hogy a hallgatok fejlédését naprakész informacidkkal tudjak segiteni.
Mindannyian azt valljak, hogy csak igy biztosithatd a hiteles, magas szinvonalu
tanacsadds a BME-n.

\\ ' HALLGATOI
S

SZOLGALTATASI
IGAZGATOSAG

igy az életben is Gigyesebben helyt tudnak majd allni a nehezebb
helyzetekben kevésbé tudatos tarsaikhoz képest.”

KARRIER ES ELETPALYA TANACSADAS/COACHING

Ide altaldaban akkor érkeznek a hallgaték, ha a tovabbmeneteliikkel
kapcsolatban kerultek dontéshelyzetbe, példaul ha valaki bizonytalan
a szakirdnyvalasztasban, vagy nem tudja, hogy a végzés utan merre
induljon el. Vannak olyan hallgatok is, akik abban is kételkednek, hogy
szamukra idedlis képzést valasztottak-e egyaltaldn. Szamukra ez a
program nagy segitséget jelenthet.

»Szintén jellemzd, hogy a diplomaszerzést kdvetden, az elhelyezkedés
utén keresnek meg minket olyan volt BME-sek, akik nem biztosak
abban, hogy a megfelelé helyre keriiltek, elbizonytalanodtak és a
valtason gondolkodnak.”- emelte ki Henrietta.

A tanacsadas soran egy tobblépcsés folyamat keretén beliil felmérik
a jelentkezé képességeit, erésségeit, fejlesztendd teriileteit, majd
kitiznek egy realis célt, amiben fejlédni, véaltozni szeretne. Altalaban
4-6 alkalmat vesz igénybe egy ilyen folyamat, de speciélis kérdés
esetén akar egyetlen taldlkozas is segithet elmozdulni valamilyen
iranyba. Fontos kiemelni, hogy az alumni szamara (végzést kdvetden)
isingyenes ez a szolgaltatas, és kartdl figgetlenil mindenkinek tudnak
segiteni.
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ONELETRAJZ TANACSADAS

A foglalkozés egyéni és csoportos formaban zajlik, elsésorban
személyesen, de lehetéség van e-mailben is felvenni a kapcsolatot
egy trénerrel és segitséget kérni téle. Ezt a szolgéltatast azok veszik
. igénybe, akik alldskeresés el6tt allnak, és szeretnék tudni, hogy mik
{ a tipikus Onéletrajzirdsi hibdk, vagy hogy palyakezdéként mennyi
: minden szamit szakmai tapasztalatnak.

[ PROBAINTERJUZTATAS
Tanacsadast kovetden vagy attdl fiiggetlentil is lehet jelentkezni erre
a programra, ha valaki szeretné kiprébalni magat egy valédi interju-
szituacioban.
Jtt valéban a tipikus, gyakran el6forduld kérdéseket tesszik fel, és a
célunk, hogy a fiatalok minél sikeresebben tudjanak szerepelni egy
ilyen — gyakran stresszes — helyzetben. Ehhez meg kell tudnunk, milyen
" céghez, milyen pozicidra palyazik a fiatal, hogy a legtébbet tudjunk
i» neki segiteni.’- szamolt be Henrietta a részletekrél.
% +Az interju végén visszajelzést adunk szamukra, és szabadon feltehetik
a kérdéseiket, beszélhetnek az egész folyamattal kapcsolatos
félelmeikrél. Célunk, hogy batrabban, magabiztosabban indulhassanak
el azok is, akik eddig még nem voltak éllasinterjun.”
Krisztina és Henrietta szerint a siker kulcsa a személyes illeszkedés:
gondoljuk at, hogy a kiszemelt pozicié, valamint az adott helyen
uralkod6é cégkultira mennyire passzol a személyiségliinkhoz. A
! szolgdltatas angolul is elérhetd.

BME ALUMNI MAGAZIN




TRENINGEK

Nagyon szerencsés helyzetben vannak az egyetemi hallgatdk,
ugyanis ingyenesen vehetnek részt olyan képzéseken, tréningeken,
amelyekért a vallalati szféraban akér tobb szazezer forintot is
elkérnek a specialistak.

Henrietta felhivta a figyelmet arra, hogy valamennyi programjuk
élménypedagdgidn és tapasztalati tanuldson alapul. , A részt-
vevéknek nem egy el6adast kell meghallgatniuk, hanem ennél sokkal
hatékonyabb mddon, interaktivan, gyakorlati helyzetekbe agyazva
kozelitiink meg egy adott témat. A kivalasztott problémakort valds
helyzetre kivetitve prébaljuk megoldani, és a foglalkozasok soran uj
modszereket tanitunk meg az embereknek.”

A szakemberek szerint tréningek legnagyobb elénye, hogy
csoportban zajlanak, igy a résztvevék egymastdl is tanulhatnak, és
létrejon egy kis kdz0sség, amelyben a gondolataikat biztonsagos
keretek koz6tt megoszthatjadk egymadssal.

Legyen a tréning par 6ras, vagy akar tébb alkalmas, valédi valtozas
csak akkortud létrejonni, ha a tanult médszereket otthon is hasznaljak
az emberek, rendszeresen gyakoroljak azokat a hétkdznapi életben.

CEGES KAPCSOLATTARTAS ES MUNKAEROKOZVETITES

Ez egy merében Uj lehetéség a BME-n, amely segit 6sszekdtni a
tehetséges fiatalokat a vallalti szféraval.

+A szolgaltatds célja az, hogy olyan vallalatokndl biztositsunk
lehetéséget a hallgatdknak, amelyek kultdrdjaval mi magunk is
azonosulni tudunk!” - mondta el Krisztina. A HSZI ezen szolgéltatasa
nem a klasszikus fejvadaszatot rejti. Annak egy forditott verzidja
valésul meg: egy interjubeszélgetés keretében személyiségprofilt
allitanak fel arrdl a jelentkez6rdl, aki erre a szolgaltatasra bizza azt,
hogy megtaldlja a személyiségéhez, kompetencidihoz ill§ vallalatot.

1. A HSZI aktudlis programokrél a https://
hszi.ome.hu/programajanlo/ weboldalon
olvashatunk, illetve ha regisztrdlunk a
hirlevélre vagy kedveljiik a HSZI facebook
oldalét, friss informaciét szerezhetiink a
hetente indulé aktudlis lehet6ségekrdl.

2. A HSZI Tandcsadasi osztalyanak
elsédleges célja, hogy minél tobb
hallgatéonak és végzettnek tudjanak
személyesen segiteni abban, hogy elérjék
a céljaikat, és hogy a munkaerd piacra
kikerllve is sikeresen helyt tudjanak allni.
Mér a tanulmanyaink kezdetétdl fogva
javasolt a programok latogatdsa, sét a
legtobb lehetéség az alumni szamara
is ingyenesen elérhetd. Figyeljiink oda,
hogy ne csak a szakmai oldalunkat,
hanem a személyes kompetencidinkat is
fejlesszik az egyetem alatt!

Bogyd Krisztina és Boda Henrietta
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Ehhez azonban a véllalatokat, és az 6 igényeiket is nagyon jol kell
ismerni. Ezért a cégek is épp ugyanolyan ,interjufolyamaton” mennek
keresztil, mint a jeloltek.

Fontos megjegyezni, hogy nem az éppen aktudlisan nyitott pozicidkra
keresnek fiatalokat. Az év minden szakaszaban varjak a hallgatokat
és a frissen végzetteket, hogy a profil feldllitdsédval elkezdédhessen
a kétirdnyd, kolcsonds Osszeillesztési folyamat. ,A vallalatokkal
hosszutavu egylittm(ikédésben gondolkodunk, leginkabb allando,
utdnpoétldsprogramokban, tehetségprogramokban. Ezzel egyiitt
igyekszlink kiszélesiteni a palettat ugy, hogy minden kart lefedve,
izgalmas lehetéséget biztosithassunk az egyetemistdknak, vagy a
mar végzetteknek” - zarta a gondolatot Krisztina.

BME ALLASBORZE ES FELKESZITO NAPOK

Mind 8sszel, mind pedig tavasszal ez az azid6szak, amikor a tréningek
és tanacsadasok a legintenzivebb napjaikat élik. Az Allasborzét
megeléz8 hetekben minden nap izgalmas programok koziil
valogathatnak a hallgatok. A felkésziilés végén pedig, keziinkben
a konzultaciok soran kijavitott dnéletrajzzal és a prébainterju sordn
megszerzett dnbizalommal, akar jelentkezhetnek is az Allasborzén
jelenlévé vallalatok egyikéhez.

A szolgaltatasok ismertetését zarva Henrietta a HSZI egy jovébeni
tervébe avatott be: ,HosszU tévu terveink kozott szerepel, hogy
Iétrejojjon egy olyan kortars 6nképzé kor, amelyen a tréningeket
didkok tartjak didkok szamara. Ez el6segitené, hogy a hallgatok sokkal
tudatosabbak legyenek, és sajat maguk keressék a minél hatékonyabb
modszereket, és gyakoroljak azokat.”

Jakubik Regina

BME ALUMNI MAGAZIN

ALUMNI INTERJU

MERNOKKENT A JOVOT

JNVildgszinvonalt  szoftverek és a jovét
meghatarozé termékek létrehozasan
dolgozunk hazank elsé szamu
szoftverhazéban! Interju Dr. Vérady Péterrel,
az evosoft Hungary Kft. UgyvezetGjével, a
Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem korabbi villamosmérndk hallgatéjaval
és doktoranduszaval.

Miért dontottél a miiszaki pdlya mellett?
Mindig is a realtargyak érdekeltek jobban,
és mdr az altaldnos iskolaban is szerettem
logikusan, szabdlyok szerint, rendszerben és
gyakorlatiasan gondolkodni. A gimnaziumi
éveim alatt aztdn egyre jobban érdekelt a
mdszaki vildg, és ahogy megismertem, mivel
foglalkozik egy mérndk, tudtam, hogy ez
lesz a nekem valé hivatds. Ebbe az irdnyba
tanultam tovabb, és 1992-ben jelentkeztem a
BME Villamosmérnoki és Informatikai Karanak
villamosmérnok képzésére. Az utolsé évemet
a Karlsruhe-i MUszaki Egyetem Informatikai
Kutatointézetében toltottem, itt készitettem
a szakdolgozatomat, igy a szakma mellett
nyelvet is tanulhattam.

Adiplomamegszerzése utdn aposztgradudlis képzést vdlasztottad.
Miért?

Egy olyan témaval ismerkedtem meg, aminek nem tudtam ellendlini!
Gyerekkoromban sokdig orvos akartam lenni, igy amikor mérndkként
szembejott az orvosbiolégiai téma, megragadtam a lehetdséget.
Nagyszerl érzés volt, hogy szoftverek megalkotasaval ugyan
kozvetetten, de véglilisembereken tudok segiteni. Doktoranduszként
az orvosbiolégiai terlileten kutattam, szdmos tudomiényos
folydiratban publikaltam, és egyre mélyebben megismertem olyan
résztémakat, amelyeket késébb a munkam soran is hasznosithattam.
A PhD-tanulmanyaim mellett szoftverfejlesztéként kezdtem el
dolgozni a jelenlegi munkahelyemen, egy szamomra akkor még uj
szakterileten, a vasuti automatizaldsban. Szerencsés vagyok, amiért
megadatott szamomra, hogy a mérndki szakma e két oldalat is
megismertem. Kutatoként mélyebben beleldttam egy téma elméleti
oldaldba, ©6nall6 kutatasi projekteket vittem, az iparban pedig
naprakész, szinte azonnal bevethet6 tudasra tettem szert.

J6 dontés volt a miiszaki pdlya?

Hiszek abban, hogy muszaki tudassal olyan termékeket hozhatunk
létre, amelyek konnyebbé, élhetébbé teszik az emberek
mindennapjait. Ezért valasztottam a mérnoki palyat, ez a bels6é
motor hajt most is. Szerencsés vagyok, amiért egy innovativ és
tudaskoézpontu vallalatnal dolgozom, ahol a legfontosabb érték a
szellemi téke. Ez a szellemi t6ke folyamatosan gyarapodik, egyre
tobb Uj kollégédval dolgozunk egyiitt, akiknek a jelentds része a
Miegyetemen tanult.

Hogy ldtod a BME-s fiatalok tuddsdt?

A Muegyetem Magyarorszdg elsé szamu mdszaki felsGoktatdsi
intézménye. Magas szinvonalu képzést nyujt, és Ugy latjuk, hogy a
hozzank érkezé gyakornokok és pdlyakezdé fiatalok erés szakmai
tudassal rendelkeznek. A legfontosabb, hogy a hallgatok az
egyetemen toltott évek alatt elsajatitsdk a mérnoki latasmaodot,
kialakuljon benniik a folyamatos tanuldsra valé hajlandésag, ami egy
informatikusnak, villamosmérndk szakembernek elengedhetetlen.
2-3 évente frissitenie kell az ismereteit, hogy a rohamléptéki
technolégiai fejlédéssel |épést tartva naprakész és versenyképes
tudédssal rendelkezzen. A  MUlegyetemen végzett fiatalok
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interju Dr. Varady Péterrel

képesek rendszerezni az ismereteiket, és a lexikalis tudas mellett
gyakorlatiasan és praktikusan gondolkodnak. Ezek mind olyan
képességek, amelyek az élet szamos teriiletén hasznosithatok. A BME
kivalé intézmény e tudas megszerzésére, dm a jo iskola még nem
garancia a sikerre. Nagy felelésség hérul a fiatalokra is, akiknek tenni
kell azért, hogy joé szakemberré véaljanak. Nem szabad elfeledkeznilik
a szakmai tudas mellett olyan soft-skill képességekrél sem, mint
a csapatjaték, az idébeosztds, a konfliktuskezelés és legalabb egy
nyelv targyalasi szint( ismerete, amely sajnos nem ritkdn hianyzik
még a legtehetségesebb programozoknal is. Az egyetem erds
alapismereteket ad, e mellett ,tanulni is megtanit’, azaz képessé tesz
arra, hogy mérnokként befogadjuk az Uj ismereteket.

A kecsegteto lehetéségek ellenére mi lehet az oka, hogy kevés
fiatal vdlasztja a miiszaki, mérnéki pdlydt?

Sok sztereotipia létezik arrél, hogy mivel foglalkozik példaul egy
informatikus. Sokan csak a szakma ,szaraz” részét vélik valdsnak, és
kevesenlatjak,hogy a programozésegy kreativtervez6munka.Komoly
presztizsértéke van, hiszen vildgszinvonalu szoftverek fejlesztésében
veszilink részt, egyre nagyobb felelésséget vallalva egy-egy termék
életciklusdban. Tobb mint 20 év tapasztalattal a birtokomban
batran éllitom, hogy aki ezt a pélyat valasztja, jo elhelyezkedési és
kereseti lehet6ségekkel szamolhat. Német partneriink, a Siemens
oldalédn fontos kutatas-fejlesztési projektekben vesziink részt, igy
beleszoélasunk van abba, hogy hogyan nézzenek ki a jové alkotésai
példaul az iparban, orvostechnikdban vagy az elektromos autdk
terén. Ez egy mérnoknek oridsi szakmai kihivas. Mint ahogyan az
is, hogy trendi szoftverfejlesztési mddszereket és technoldgidkat
probélhat ki, folyamatosan fejlesztheti tudasat.

Sajnos ma még kevesen vannak tisztdban a mi(szaki palya
nyujtotta lehetéségekkel, sok a tévhit és a sztereotipia. Ennek
megvaltoztatdsdban az iskoldk mellett a sziiléknek is komoly
szereplk lenne. Az 6 feladatuk is, hogy felkeltsék gyermekeik
érdekl6dését a miszaki terliletek és a redltargyak irant, de legaldbbis
ne taplaljdk azt a hamis gondolatot, miszerint a matematika, a fizika,
a kémia, az informatika nehezek, 6rdogtdl valdk és fis témak. A
szUl6k feladata, hogy megtanitsak a gyerekeiket arra, hogy nyitottak
legyenek az ujdonsagokra, mondjék el 6tleteiket, ne ijedjenek meg a
véltozasoktol és merjenek tanulni.
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ALUMNI INTERJU

A MUEGYETEM AZ ELETRE NEVELT

interju Handk Timeaval

NOKENT EGY ,FERFIAS” SZAKMABAN DEREKASAN HELYTALL
HANAKTIMEA, A BME EGYKORI DIAKJA, AKOROSHEGYIVOLGYHID
FIATAL, ELSO LATSZATRATOREKENY, AM ANNAL HATAROZOTTABB
ES AGILIS HIDMESTERE.

Nem mondhatjuk, hogy egy tipikus Idnyos szakmadt vdlasztottdl.
Miért éppen épitomérndk lettél, és miért éppen a hidakra esett a
vdlasztdsod?

Talan genetikailag 6rokoltem a muszaki tudomanyok iranti affinitast.
A redltdrgyak megismerésében nem akadtak nehézségeim és
édesapam mérndktanari végzettsége is a szakma felé terelt. Ugy
érzem, mindketten ennek a mérndki gondolkodésnak,szenteljiik”az
életlinket. Am nemcsak miatta igyekeztem jol teljesiteni. Kezdetben
a tervezést nem éreztem magaménak, szamomra a kihivast az
jelentette, ha megvaldsulni ldttam, ahogy a tervekbdl végil mérnoki
|étesitmények sziiletnek. Semmihez sem hasonlithaté érzés, ha
személyesen részt vehetek a munkafolyamatban, és figyelhettem,
hogy a produktum végiil eredménnyel bizonyit a vildagban. Talan
ez volt az egyik oka annak, amiért annak idején a Miegyetem
Epitémérndki Karat valasztottam. Akkor még nem volt egyetemi
szintl épitémérndki képzés mashol. Most is nagyon 6riilék, hogy
igy dontottem. Persze kezdetben nem lehettem teljes mértékben
a tudatdban annak, hogy az itt megszerzett ismereteimnek
mennyi hasznat veszem, dm ma mdr tapasztalatbdl tudom, hogy a
Muegyetemen elsajatithatd tudas sokrétd és nagyon széles kdrben
alkalmazhato.

Az egyetemi évek alatt dolgoztam egy kisebb generélkivitelezd
cégnél, elbkészitd6 mérnoki feladatokat lattam el, kés6bb
kiprébdltam magam a vizmérnoki teriileten is. Néhany év mulva
mar a négyes metré Févam téri allomdasanak épitésében is részt
vehettem. Jelenlegi munkahelyemre mar innen keriltem. Most
pedig mar tizedik éve, hogy elldtom az M7-es autépélya Kéréshegyi
volgyhidjanak hidmesteri feladatait. Igazén szerencsésnek tartom
magam, amiért Magyarorszagon — és Eurépaban is — az elsé néként
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BELATTAM, HOGY AZ EPITOMERNOKI
SZAKMAHOZ ES AZ ITT FOLYTATOTT
TANULMANYOKHOZ IS  KELLOEN
MEG KELLETT ERNI ES FEL KELLETT
NONI.

lehetéséget kaphattam arra, hogy felligyeljem hazénk legnagyobb
viaduktjat. Oszintén allitom: a hid talalt meg engem, és azéta is jol
tudunk egyuttmdkodni.

Mit csindl egy hidmester?

Ha egy révid mondatban kellene Osszefoglalnom, akkor csak
ennyi lenne: ,vigyazok a hidra". Egy személyben vagyok felelés a
hid muszaki dllapotdért. Ez egyarant jelenti az évek soran kialakult
hibdk dokumentaldsat, azok elharitdsat és a javitdsok mdszaki
ellendrzését. Ez elég sok feladatot jelent, igy szinte a volgyhid lett
a masodik otthonom.

A hid napi szintu feligyeletet igényel. Mivel a Fonyddi Mérndkség
lizemeltetési szakaszdhoz tartozik, a forgalombiztonsaggal
kapcsolatos napi feladatokat a mérnokség dolgozoi latjak el.
Hozzam tartoznak a napi szintli fontos m(szaki, és sok esetben
protokollaris feladatok. Tekintve, hogy kiemelt jelentéségl
mérndki létesitményrdl van szé, a hid allapotat folyamatosan kell
vizsgdlni és ellendrizni. Az esetleges hibak ugynevezett hidszemlék
soran deriilnek ki, ilyeneket pedig napi, heti, negyedéves és éves
bontasban végziink. A ,lany” - ahogy mi a hidat hivjuk - idén
jubilal: immar tiz éve, hogy atadtdk a forgalomnak, a szabalyzat
szerint ezért idén sort kell keriteni a hid févizsgalatéra is. Ezt egy
kilonleges, és az orszagban egyediilallé hidvizsgalé gépkocsival
végezzik. A Barin-tipusu vizsgalokocsin egy haromgémes kosaras
felépitmény talalhatd, ami hidraulikus technoldgiaval képes
biztonsédggal a felszerkezet konzolja, illetve ,szekrénytartdja” ala
nyulni. A hidmérndk a kosarbél tudja testkozelbdl vizsgalni a
szerkezeti elemeket.

A kilsé feluletek mellett rendszeresen szemlézziik a hidszerkezet
belsé feluletét, a hidtartozékokat, beépitett elemeket és a kilsé
kornyezetet is. Az 1872 méter hosszi hid szervizalagutjdban
biztonsagi okokbdl egy idében minimum ketten kell tartézkodnunk.
Az el6irasoknak megfeleléen ezért a belsé vizsgalatokat
kollégdmmal ketten végezziik. Ugyan a volgyhid a kedvencem,
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de nem az egyetlen, ami a hataskérémbe
tartozik. Az M7-es autépalya és M70-
es autout hidjai (435 darab), tovabba a
palya mellett épllt tdmfalak is a m{szaki
felligyeletem ald tartoznak.

Hogyan viseled ezt a komoly felelésséggel
jdré feladatot?

Bar ez a no6knél jobbira az anyai
Osztonokkel is magyarazhats, én a
neveltetésembél addéddan is tudatos és
felelésségteljes embernek tartom magam.
Mikor erre a munkdra jelentkeztem,
magam is meglepédtem, hogy mi
mindennel jar ez a pozicio. Referencidja
a tobbi hét jelentkezbnek sem volt,
ugyanis gyorsforgalmi uthalézaton ekkora
mitargy kordbban még nem épiilt. Igy
nem ez volt a szempont, amiért ram
esett a valasztas. Szeretném hinni, hogy a
hatérozott fellépés, a gyors dontéshozatali
képesség, a gyakorlatiassag, az 06nallé
munkdra valé képesség és az emberekkel
valé kommunikécids készség szolt végiil
mellettem.

A téli Uzemeltetésben az elsé Ot évben
vezeté Ugyeletesként is jelen voltam
a Fonyddi Mérndkség mivezetéivel
egyetemben. Tiz év elteltével nyugodtan
mondhatom, hogy kellé rutint szereztem a
gyorsforgalmi Uthalézat lzemeltetésében,
mind a hidak, mind pedig az utpélya
vonatkozasdban. Ez id6 alatt a hid
torténetében szamtalan esemény tortént.
Voltak miszaki hibas jarm(vek, kiégett
személygépkocsik, kisebb-nagyobb
balesetek, bazisugrok, néhdny évente
ismétlédé katasztréfavédelmi gyakorlatok,
klip- és filmforgatés, valamint sajnalatosan
néhény 6ngyilkossag is.

Hidmesterként ugy tekintek erre a hidra,
minthaamasodiklanyom volna. Harom és fél
éve marigazianyakéntistudom, hogy sosem
lehetek teljesen nyugodt a ,gyermekeim”

miatt. Mindig torténhet valami, ami
aggodalomra adhat okot. Ugyanakkor ujra
és Ujra hatartalan biiszkeséggel tolt el, hogy
ennek a nagyszerd mérnoki alkotasnak az
lizemeltetésében, a magam munkakorén
keresztil, immar tiz éve a részt vehetek.

Néként hogyan érzed magad ebben a
férfias szakmdban?

A karunkon nagyobb szdzalékban tanultak
fiik. Mar ott is igyekeztiink, hogy mi, lanyok
is ugyanolyan teljesitményt nyujtsunk, sét,
voltak olyan feladattipusok, amelyekben
mi jobb eredményt értiink el. Hatranyat
mindenesetre sosem éreztem annak, hogy
né vagyok, igaz el6nyét sem. A mai napig
taldlkozok csodalkozé arcokkal, amikor
meglatnak, sokan ugyanis egy bajszos,
termetes férfit varnak a megbeszélésekre.
J6 érzéssel tolt el, hogy mara a szakma teljes
mértékben elfogad. Persze, ha a mérnokok
kertilnek szdéba, a tarsadalom nagy része
még ma is dontden férfiakra gondol. Ezt
az idejétmult beidegzédést - szamtalan
nétarsammal egyitt - remélem, talan a
személyes példammal is cafolhatom. A
mérndki szakma fliggetlen a nemektdl, és
leginkabb  egyfajta gondolkoddasmodot
feltételez. Ez utdbbi egy alapvetéen
raciondlis, fizikai, valés vildgon alapszik,
melyben nincsenek mellébeszélések, a
szakma hitelessége pedig a pontossagon és
a precizitason alapul. Mondhatnam, ennyire
egyszeru a képlet.

A kotelez6 munkdk mellett vannak
protokollaris feladataim is, melyeknek
mindig szivesen teszek eleget. A hid
forgalomba helyezése 6ta a mai napig

vannak megkereséseim a médidbdl, és
az ilyen jellegl felkérésekre is oréommel
mondok igent. Kordbban lehetéség volt
afféle ,idegenvezetésre” a szélesebb
érdekl6d6 kozonség szamara is, azonban
mara a megnovekedett feladatok és a
modositott szabalyzat miatt csak szakmai
csoportokat fogadhatunk.

Mdig jo kapcsolatot dpolsz egykori
tandraiddal. Mit kdészonhetsz az alma
materednek?

Visszagondolva, az egyetemen kaptam
az elsé nagyobb pofonokat. Nyelvszakos
gimnaziumbdl jéttem, igy nehezenindultam
az ismeretlen tantargyak megismerésében.
Az elsé par félévben néhany vizsgdm
emiatt nem is ugy sikerilt, ahogyan azt
elterveztem. Persze ma mar kellemesen
gondolok vissza az itt eltoltott diakévekre.
Beldttam, hogy az épitémérndki szakmahoz
és az itt folytatott tanulmdnyokhoz is
kelléen meg kellett érni és fel kellett néni.
A Miegyetem a szakma mellett igy az
életre is nevelt. Itt tanultam meg, hogy mit
jelent a kitartas és az akarat. Emberileg is
nagyon sokat kdszonhetek az oktatéimnak,
akik  biztattak  hallgatéként,  majd
palyakezd6ként. Néhanyukkal a mai napig
tartom a kapcsolatot és szivesen fogadom a
tandcsaikat a szakmai kérdésekben. Vannak,
akikkel a munkdm soran tobb alkalommal
is taldlkoztam. llyenkor az el6zékenységiik,
segit6készséglik mindig batoritdan hat ram.
Meghatdrozé volt a nagyszer( hallgatoi
kozosség is, ahonnan maig maradtak meg
baratsagok. Osszességében tehat: j6 volt
mUegyetemistanak lenni!
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ALUMNI INTERJU

A BME-ROL A FILMIPARBA

interju Adorjan Loranddal és Pallag Déniellell

.

Adorjan Lorand

FIATALOK, AMBICIOZUSAK ES EGY SZAMUKRA KEZDETBEN
ISMERETLEN TERULETEN PROBALTAK SZERENCSET. ADORJAN
LORAND ES PALLAG DANIEL AZ ELETBOL TANULTAK MEG A
KREATIV SZAKMAT. AHOGY MONDTAK, MEGTALALTAK AZT A
HIVATAST, AHOL SZUNTELEN EPITHETNEK, AZ UZEMELTETES
UGYANIS NEM AZ & MUFAJUK.

Eredetileg egyikétok sem a kreativ szakmdba késziilt. Honnan
jott a filmkészités otlete és mivel foglalkoztok most?

Daniel: Hallgatoként érdekelt a turisztika és a rendezvényszervezés,
igy minden adandé lehetéséget igyekeztem megragadni,
hogy kiprébaljam magam ezen a két terlileten. A GTK hallgatéi
rendezvényszervezd csoportjaval szérakoztaté programokat és
estéket szerveztiink, Uj hagyoményokat teremtettiink, mint példaul
a felez6bal vagy a kornyezé orszdgokban rendezett kilfoldi nyéri
hallgatoi tdborok. A kezdetben hobbiként indult tevékenység révid
idén belil kinétte magat: részt vettem a Magyar Egyetemi Extrém
Sport Egyesiilet (MEEX el6dje) munkajaban, akikkel tdbb széz, majd
ezerfds sitdborokat és fesztivalokat szerveztlink. Késébb sajat labra
alltam, és az 6csémmel k6zdsen megalapitottuk a Blind Media nevi
vallalkozasunkat.

Lordnd: Az egyetem alatt tanultam meg a grafikai programokat,
kezdetben még csak a szabadidémben. Néhany kisebb feladatot
elvallaltam, és ugy éreztem, hogy ez lesz a nekem valé munka.
Ekkor ismertiik meg egymast Danival és az 6ccsével, Péterrel, aki
mar komolyabban foglalkozott a filmkészitéssel. Csatlakoztam a
testvérpér vallalkozdsahoz, ahol kezdetben rendezvényfilmeket,
fesztivalok és szérakozéhelyek reklamfilmjeit készitettiik el. Néhany
éve szabaduszé filmgyartoként dolgozom kilénbozé vallalati
és rekldmprodukcidkban. Rendezéssel, gyartassal, utomunkaval
foglalkozom, nagyon valtozatosak a munkaim.

16

Nem dolgoztatok még multinal vagy klasszikus irodai
munkakérben. Milyen érzés, hogy a magatok ura vagytok?

Lorand: Elvezem, hogy szabaduszé vagyok. A kreativ szakmaban
csak ugy maradhatsz életben, ha képes vagy azéllandé megujuldsra,
Ujdonsagok és uj otletek kitaldlasara. Szamomra az otthoni, sajat
izlésemre formalt kornyezet a legideadlisabb erre. Sajat magam
osztom be az idémet és a szabadsdagomat, én igy mikodom
hatékonyan. Oriilék, hogy sikeriilt elérnem, amirél sok ember csak
adlmodik: szeretem a munkamat, jé érzés lelilni dolgozni, kreativ és
véltozatos feladataim vannak, amelyek mindegyike egy uj kihivas.

Daniel: Epiteni szeretek. A megszokott, jol bejaratott dolgok,
folyamatok m(kodtetésében és lzemeltetésében nem vagyok
jo. Egy id6 utan elveszitem a motivaciomat, és nem tudok ugy
teljesiteni, ahogyan szeretnék. A kreativ szakmaban taldltam meg
az ,igazit’ itt egyszerlen nem engedhetjiik meg magunknak,
hogy hatradéljiink. A folyamatosan fejl6édé technoldgidkkal és
eszkozokkel 1épést kell tartanunk, hogy felszinen maradjunk és
szamitasba vegyenek minket. Meg kell Gjulnunk a feldolgozott
témakban is: a fesztivalfilmezés néhdny éve egy keresett és felkapott
része a szakmanak, dm ugy vélem, mint mindennek, egyszer ennek
is vége lesz. Uj és stabil labakon kell véarni a valtozast.

Egy ilyen gyorsan valtozé kdrnyezetben és konkurensek kozott
hogyan tudjatok megdrizni a helyeteket?

Daniel: A kezdetektdl fogva a minéségi munkara és gondolkodasra,
az igényességre torekedtlink, és nem féltlink ennek az anyagi
aldozataitél sem. Ez egy belsé szakmai motivacié, ami taldn az
egyik oka annak, hogy a konkurencia elé tudunk kerilni. Szinte
nem telik el olyan év, hogy ne szereznénk be valamilyen Uj
technolégia megvaldsitasara alkalmas kamerat, e mellett nyitottak
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EBBEN A SZAKMABAN AKKOR LEHETSZ JO, HA A
VEREDBEN VAN A MEGUJULAS

vagyunk arra is, hogy tanuljuk az ismeretlent. Ha ezekre nem lennénk hajlanddak,
rovid id6én belll akdr be is csukhatnank a boltot. Sosem titkoltam, hogy én nem
ezt a szakmdt tanultam, igy amikor belevagtunk, mindent az alapoktdl kellett
kezdenem. Cipekedtem, vildgositottam és volt, hogy bontottam, takaritottam egy-
egy helyszinen. Ugy vélem, hogy ez kellett ahhoz, hogy kell6 alazattal tekintsek a
szakmara, minél tobb részletét ismerjem és értékeljem a jelentéségiiket.
Egyetértek azzal, hogy a kreativ munkanak olyan kérnyezetet kell teremteni,
amelyben szérnyalhat a fantazia, &m fontos megjegyezni azt is, hogy egy sajat
véllalkozas egyben 6riasi felel6sséqg is.

EGYETERTEK AZZAL, HOGY A KREATIV
MUNKANAK OLYAN KORNYEZETET KELL
TEREMTENI, AMELYBEN SZARNYALHAT
A FANTAZIA, AM FONTOS MEGJEGYEZNI
AZT IS, HOGY EGY SAJAT VALLALKOZAS
EGYBEN ORIASI FELELOSSEG IS.

Az alumni interjukat Sneider Zita készitette

2017

BUSZKESEGUNK:

BLIND MEDIA
KREATIV CRAFT AWARD 2016 ARANY MINOSITES
,SZIGET FESZTIVAL 2015 AFTERMOVIE”

Volt mdr ebben negativ tapasztalatotok?

Lordnd: Mindketténknek. Tul vagyunk egy-egy
olyan vdllalkozdson, amely nem hozta a vart
eredményeket. Sokat tanultunk a hibakbal, és kozben
olyan tapasztalatot szereztiink, amelyre ezutdn is
alapozhattunk. Példdul megtanultuk, hogy nem
szabad talvallalni magunkat, [épcséfokrol 1épcséfokra
kell haladni felfelé, és mar akkor a megujulason
gondolkodni, amikor éppen jél megy a szekér.

Mindketten a miiszaki menedzser hagyomdnyos,
osztatlan képzését végeztétek el a BME-n. Mi az, amit
az egyetemen tanultakbél hasznositani tudtok?

Daniel: J6 alapot és mdiszaki menedzserként
szertedgazd ismereteket, rendszerszemléletet
kaptunk. Hasznat veszem példaul az itt tanult
pénzligyi ismereteknek, a termék-életciklus gorbének,
a kockézatelemzésnek és a folyamatok kezelésével
kapcsolatos ismereteknek. Példaul néhany éve egy
sajat online adminisztraciés rendszert terveztink a
parhuzamos feladatok kezelésére, ami a nagyszabasu
produkcidkndl segiti a mindennapokat. Az elméleti
alap fontos, &m minél tobb olyan gyakorlati ismeretre
van sziikség, amelyekre egy munkaerdpiacra kilépd
fiatal az elsé perctél tdmaszkodhat.

Lorand: Az egyetem egyben egy lehetdség volt arra
is, hogy még tét nélkil, egy ,homokozdban” prébaljuk
ki magunkat azon terlleten, ami érdekel minket.
Megkaptuk itt az els6 pofonokat, amelyek az életre
neveltek. Ma mar tudom, hogy ebbdl is tanultam.

Pallag Dahiel
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l AHOL ELITET KEPEZNEK I

A CIM NEM VELETLEN, HISZEN A MUEGYETEMRE NEM
FELTETLENUL A FELSO TiZEZER GYERMEKEI JELENTKEZNEK -
ELVEGZESE NEHEZ, KEMENY MUNKARA OSZTOKEL, NEM ADJA
KONNYEN AZ ELISMEREST. AKlI JO EREDMENNYEL TELJESIT,
AZ UGYANAKKOR NAGY ESELLYEL KERUL BE AZ ELITBE, AZ ITT
SZERZETT BIZTOS ES NAPRAKESZ TUDAS, MUNKASZERETET,
VALAMINT NEM UTOLSO SORBAN A KAPCSOLATI HALO REVEN.

Az egyetem TQM mindségfilozéfidja egyre inkabb tdmaszkodik
a vevének tekintett hallgatok véleményének megismerésére.
Miért valasztjadk a Mlegyetemet, mi a véleménye a képzésrél a
végzetteknek, a munkaltatdknak — az egyetem ismerni szeretné az
okokat, mozgatérugokat, hogy egyre jobb programokat kinaljon,
hogy minél jobb feltételeket teremtsen hallgatéinak a tanuldshoz.

Az Egyetem joval a kozpontositott Diplomas Palyakovetési Rendszer
(DPR) bevezetése el6tt elkezdte felmérni az itt végzetteket.
Kérddives kutatasaival elsésorban a képzéssel kapcsolatos
elégedettségre, erdsségekre, hidnyossagra koncentralt, hogy a
tantervfejlesztésekhez megfelelé véleményeket gydjtson, illetve
bizonyitsa minden stakeholder szamara kivdl6 mindségét. A
felmérések kozpontositasa és a jelenlegi hallgatokra kiterjesztése
utdn — médositva a kozpontilag kiadott kérdéssorokat - megalkotta
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sajat, belsé rendszerét, mely egyetemspecifikus kérdésekkel
egésziti ki a palyakovetést. Néhany évvel késébb a gdlydk
véleményének kikérésével gazdagitotta hallgatoktél szarmazod
informacidit, hogy tisztdbban ldssa az elvarasokat, és javithassa
marketingstratégidjat. A kovetkezd fejlesztési lépcsé a munkaltatok
véleményének kikérése, amihez j6 mintat nyudjt a Mdegyetemi
Allasbérzén évente kétszer megjelend, szaznél is tébb kiallitd cég,
melyek a felhasznaldk igényeit kozvetitik.

Tavaly a Hallgatéi Szolgdltatasi lgazgatésdg egységesitette a
kérdébiveket, ugy alakitva ki azokat, hogy ahol lehet, ott azonos
kérdéseket kapjanak a leendd, jelenlegi és volt hallgatdk,
munkaltatok, hogy az egyetem vezetése az intézményfejlesztéshez
még pontosabb informacidkat kapjon. Jovére a kozépiskolasok
korében is elinditja a felméréseit, hogy az egyetem pélyaorientacids
politikdja méar a koznevelésben formdlhassa a didkok
szemléletmdédjat, alapozva az egyetem és a tanuldk elvarasaira
egyarant.

Az aldbbiakban a végzettek korében készilt legutdbbi felmérés

fontos eredményeit ismertetjiik. A cikkben kitériink az elsésok és a
munkaltatok korében legutdbb végzett kutatasokra is.
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A VEGZETT HALLGATOK PALYAKOVETESE

A felsGoktatasi intézmények jogszabdlyban el6irt feladata, hogy
az abszolutériumot, diplomat szerzetteket a munkaerépiacon
utokovessék. A BME-n ez a kutatds 1997-ben indult, majd 1999-tél
évente késziil el a végzettek palyakovetésérdl szold elemzés.

A Mdlegyetemen a Hallgatoi Szolgaltatasi Igazgatdsag (HSZI) az
orszagos keretrendszerben, a Diplomas Pélyakévetési Rendszerben
(DPR) végzi e felmérést. A kutatas célja, hogy képet adjon az
egyetem és a hallgatok munkaerdpiaci sajatossagairdl, illetve,
hogy id6beli trendeket, véltozasokat abrazoljon, ezzel irdnyvonalat
adva a jovobeli fejlesztésekhez. Az orszdgos eredmények a Felvi
honlapjan érhetdk el (https://www.felvi.hu/felsooktatasimuhely/
dpr).

A legutdbbi, 2016 tavaszan készilt elemzés soran a 2011-ben,
a 2013-ban és a 2015-ben végzett, magyar allampolgarsagu
hallgaték korében vehettek részt a felmérésben, akik osztatlan
egyetemi képzésben, alapképzésben és mesterképzésben szereztek
abszolutériumot vagy diplomat. A kérddivet kitolték szama
évrél-évre novekszik, amely nagyban segiti a minél pontosabb
eredmények létrejottét.

FOALLASU MUNKAVISZONY MAR HALLGATOKENT

A statisztikdbol lathatd, hogy a hallgatok egy jelentds része még
egyetemistaként elhelyezkedik. A 2015-ben, a GTK-n végzett
vélaszadok 63,4%-a rendelkezett mar féalldasu munkaviszonnyal
az abszolutdérium megszerzésekor, amely jéval a hazai atlag folotti
eredmény. A 34 fels6oktatdasiintézmény részvételével 2015 tavaszan
végzett felmérés (2016 Oszén publikdlt) zardtanulmanyaban
ugyanezamutato 43,6 szazalék. ABME sajat bevételein és hallgatéin
keresztll is intenziv és kdlcsondsen jovedelmezo kapcsolatot apol
a munkaerépiaccal, nem meglepd, hogy a hallgaték egy része
mar labon elkél’, azaz hallgatéi jogviszonya mellett - leendd
szakmajaval 6sszefligg6é — munkat vallal.

Az abszolutérium megszerzésekor foallasa
munkaviszonnyal rendelkezék (%)
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Az abszolutérium megszerzésekor érvényben 1évé munkaviszony a
legtobb kar esetében tobbnyire hatarozatlan idejd munkaviszonyt
jelent. A hallgaték legnagyobb része allashirdetésen keresztiil
jutott szoban forgd munkajahoz vagy a munkaltatonal jelentkezett.

Az abszolutérium megszerzése utan kozvetleniil
keresett-e munkat? (%)

100% 50 57 67 Nem, egyéb okbol

90%
80%
70% m Nem, mert folytattam
60% tanulményaimat/tanulmanyokat
50% kezdtem
40% ® Nem, mert mar akkor is
30% dolgoztam
20%
10% Higen

0%

2011 2013 2015

A végzetteknek tobb mint a fele nem keresett munkat végzés utén,
leginkabb azért, mert mar rendelkezett munkaval, illetve kisebb
ardnyban a tanulmanyok folytatdsa vagy mas okok miatt. Ez az
eredmény az orszagos atlaghoz (43%) képest jéval kedvezdbb,
kulonos tekintettel a 2015-ben végzettekre, ahol a hallgatok
kevesebb, mint 30 szdzaléka kezdett azonnal dllaskeresésbe.

Az abszolutérium megszerzése utan talalt-e
munkat?
(2011-2013-2015)

Még nem taldltam

Keresés utan 1%
talaltam
15%

Azonnal, egy
hénapon beldl
talaltam
18%

A munkat kereséknek tobb mint a fele (18%) azonnal, egy hénapon
belll taldlt munkat, masik része (15%) pedig keresés utdn szintén
elhelyezkedett. Minddssze a valaszaddk 1%-a szamolt be arrdl,
hogy keresett, de a felmérés idején még nem talalt allast (vélhetéen
a 2015-ben végzettek kozdl).

Részben a fent targyalt, a tanulmanyok alatt megkezdett
munkavéllalds kovetkezménye lehet, hogy a képzési idé6 szamos
hallgato esetén 1-2 félévvel hosszabba valik. A munkavallalas
természetébdl fakaddan lassitja a tanulmanyokkal kapcsolatos
haladasi sebességet, emellett pedig a jogszabalyok is lehetéséget
nyujtanak a ,hosszabbitdsra” A BA/BSc esetében a végzettek a
karonként 6-7 félév helyett atlagosan 8-9 félév alatt szerzik meg
alapszintl végzettségliket. Az MA/MSc képzésnél is megfigyelhetd
csuszas: négy félév helyett a hallgatdk atlagosan tobb mint 6t félév
alatt jutnak el az abszolutériumig.
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Tanulmanyok hossza képzési forma szerint
(félévek szama) (2011-2013-2015)
16

14
12

13,4

11,8

o N M OO
>
o
>
o
>
w
wv
Kod
(o}

MEGSZERZETT TUDAS VS. VALOSAG

A végzett hallgatok sajat megitélésiik alapjan kozepes mértékben
(29%), illetve nagymértékben (28,6%) hasznaljak tuddsukat, melyet
az egyetemen sajatitottak el. Orvendetes, hogy mar a péalyakezd6k
eseténis csaknem 60 szézalék azok aranya, akik kozepes, vagy anndl
nagyobb mértékben hasznositjdk MUegyetemen megszerzett
tudasukat.

Milyen mértékben hasznalja a tanulmanyai soran
elsajatitott tudast, megszerzett készégeket?

MIT GONDOLNAK AZ ELSOEVESEK?

A MUegyetem - ahogy emlitettiik - a mar felvett, elsééves hallgatdk oktatassal kapcsolatos preferencidit,
igényeit is felméri. A kutatas eredményei egyfel6l a miiegyetemi diploma elvart értékeit mutatjak, masfeldl
fontos kiindulépontot jelentenek a fejlesztési irdnyok kidolgozasahoz.

Az alapképzésre felvett hallgatdk vélaszai alapjan — hosszu évek 6ta - a legfontosabb tényezének az ,értékes
és jol hasznosithato diploma” bizonyult. Szintén fontos szempont volt a ,szakma irdnti érdeklédés’, illetve az
oktatés ,szinvonala”. Az alapképzésre felvett hallgatok 77%-a gondolja ugy, hogy a mesterképzést a BME-n
szeretné folytatni.

Fontos eredmény, hogy a frissen felvett hallgatok szerint a Mlegyetem tovabbra is 6rzi az oktatéds kiemelkedd

8 g ér_% .2 g g - £ - (2011-2013-2015) szinvonalat, az ideérkez6 fiatalok tisztdban vannak azzal, hogy mi a legfontosabb jellemzéje az Egyetem
3 § BE g - % 2 g S lé £3 30% képzéseinek. Ezek utdn nem meglepd, ha a frissen felvetteknek minden képzési szinten az a legfontosabb, hogy
&8 3 8% % s g & é’ g4 r‘g § 2% a,gyakorlatban jél hasznédlhato, korszer( ismeretekkel” gazdagodjanak, és hogy ,nagy tuddassal rendelkezé, j6
¥ 5838 g3z 1@ 3§ =g F AR ) :.l:.:.:l oktatok” tanitsak oket.

2 Bos E 25 % g 52 3 g2 ES A MUNKALTATOK?
© N TE g £ ABMEHSZI2016 tavaszan végezte legutobbifelmérését a Mlegyetemi Allasborze kialliti kdrében, figyelemmel
arra, hogy a mlegyetemi hallgatok felkésziltségével, a velik szembeni elvarasokrél leginkdbb télik varhat
’ B ) . . relevans informdcidkat. A munkaltatok megkeresésével tehdt a munkaerépiac masik oldaldnak elvarésai is
KIEMELKED® JOVEDELEM Ennek nyoman nem meglepd, hogy végzettek 83%-a valasztana jobban megismerhet6vé, felhasznéalhatéva véalnak. A kutatds eredményeként &llithat6, hogy a miiegyetemi

A lenti tdbldzat a 2015-ben végzett személyek jovedelmét
mutatja: az 4tlagos nett6 kereset a VIK-en végzettek esetében a
legmagasabb (302 ezer Ft). Emellett az 6sszegyetemi étlag is joval
200 ezer forint folotti.

ismét a Miiegyetemet, ha most felvételizne, azaz minddssze 17%-
uk jelentkezne mas egyetemre. A vélaszaddk 91%-a ajanland a
BME-t masoknak is. Osszegezve elmondhatjuk, hogy a szigoru
és magas szintd tanulmanyi kovetelmények ellenére a BME
vitathatatlanul népszeri a végzettek korében, hiszen ugy latjak, a

diploma a cégek kozott is népszerd, elégedettek az itt végzett alkalmazottak szakmai felkésziiltségével.

A kutatds megerdsiti a végzettek kozotti
felmérés eredményét, azt, hogy aMiiegyetemen
végzettek havi nettd atlagbére a pélyakezdék

Palyakezd6k varhato netté havi atlagbére (%)

befektetettmunka Ittmegtéru| étlagénélmagasabb egyesszakmékbankiugré W 100-150E m150-200E m200-250E m 250-350E 350-500E S00E felett
A 2015-ben végzettek el6z6 épit6 vagy épitészmérnok _
havi nett6 keresetének atlaga karonként (Ft) Ha most felvételizne, a BME-t valasztana? A munkaltatoi igények és a végzett hallgatok , -
Emk  EPk  GPK  GTK KK TIK VBK VI eZ':l'fn (2011-2013-2015) kész.s,(.égei jol iIIesz,kedr'\f-:‘k, kqlénésen az természettudomanyi végzettsée |
Atlog | 19089 19423 26773 23114 25281 22947 22168 30238 24740 analitikus gondolkodas, a jé problémamegoldé vegyeszmeérsk, biomernsk || NG
készségek terililetén nagy az Osszhang az
elvarasok és a készségek kdzott. gazdassgi vegzersee |
kozlekedésmérnok _.3,7
A felmérések kore a tervek szerint tovabb
Az atlagokat vizsgalva tovabbi fontos kérdés, hogy vajon a BSc-t és bévil a kozépiskolas célcsoport el6zetes gépészmernok, jarmamérnck |
az MSc-t végzébk fizetése eltér-e egymastol. A kovetkezd tablazatok elvarasainak megismerésével. Az igy vitamosmernok [
a 2015-ben végzettek el6z6 havi nettd atlagos keresetének Osszesen 6t kutatds (kozépiskoldsok, golyak, '
részletesebb adatait szolgaltatjak. éppen hallgatok, végzettek, munkaltatok) informatikai végzettséz |
Ajanlana-e masoknak a BME-t? remélhetéen megfelel6 tampontot ad az 0 10 20 30 4 50 6 70 8 90 100

A 2015-ben végzettek el6z6 havi netto atlagos keresetének
részletes adatai BSc és MSc képzésre bontva, évfolyamonként

(2011-2013-2015)

nem
9%

intézményfejlesztési elképzeléseknek, illetve
a visszacsatoldsok kozvetlendl is segitik a
képzésekért felel6s szakbizottsdgok, egyetemi
vezeték munkajat. Nem utolsé sorban a fenti 80,0

Munkaltaték igényei és a hallgatdk készségei (%)

2015 BA/BSc MA/MSc

EMK 184,63 199,57 kutatdsok hiteles és biztaté képet adhatnak 70,0
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A kordbban mar idézett, 2016-os orszagos felmérésen az < S R ()\&?’Q’Lbe&
Onbevalldson alapulé adatok szerint a Magyarorszagon oé\é& v S

elhelyezkedett frissdiplomasok havi netté atlagjovedelme 189
250 forint. Ezen belul a 2014-ben végzetteké 172 520 forint. Ezeket
az Osszegeket a muegyetemi &tlag joval meghaladja, kockazat
nélkil jelenthetd ki, hogy az itt végzettek mar életpalydjuk elején
tobbnyire kiemelked&en sikeresek a munkaerépiacon.

. kivalasztaskor figyelembe vett készségek mmmm pdlyakezdGk erésségei pélyakezd6k gyengeségei

Jdszai Zsuzsanna, Menyhdrt Emese, Szabé Tibor
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INTERJU

AZ INERCIANYOMATEK EGY

KOMOLY DOLOG

BESZELGETES SCHERER PETERREL

Scherer Péter Jaszai-dijas
szinész 1987-ben diplomazott
a Miegyetem Epitémérnoki
Karan. A tanult szakmija
mellett a hivatasara is itt talalt
ra, hiszen egyetemistaként
lett a Szkéné Szinhazban
miikodé Arvisura Tarsulat
tagja. Az egyetemi évekrol,
a  Vasarhelyi Kollégium
B-szarnyarol és a mértéktartas
fontossagarol beszélgettiink
a Szkéné biiféjében.

Mérnokként végeztél, de nem
dolgoztdl a szakmdban. Mit
oriztél meg ezekbél az évekbél?
Sz(iken vett szakmai dolgokra
nem emlékszem, de barmikor
tudok o6t olyan szakkifejezést
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mondani, ami alapjan ugy tdnik,
hogy mégis megmaradt valami.
Szerencsére  vannak  olyan
barataim, akiket fel tudok hivni,
hogy milyen konyveket kell
megnézni.

Viszont az egyetem adta azt a
mentalitdst, azt a szemléletet,
ami ma is jellemzé ram, a két
labon &llast a vilagban. Tudom
azt, hogy az inercianyomaték
egy komoly dolog. Es azt is,
hogy amikor az egységer6
dtmegy a kéttamaszu tartdn,
mondjuk a hidon, akkor arra
nyiréeré is hat, és amikor
kdzépen van, a nyiréeré akkor
a legnagyobb. Ezt nem lehet
elfelejteni, de mar nem tudnék

forrds: Néz6mlivészeti Kft.

ilyeneket  kiszdmolni  vagy
folrajzolni. S6t, ha megnézném
a megoldast, akkor se biztos,
hogy el tudndm magyarazni.
Amikor mérnokként prébalom
definidlni magam, akkor a régi
egyetemi  barataim  erésen
kacagnak.

Milyen volt akkoriban hallga-
tonak lenni a Miiegyetemen?

A Vésérhelyi Koliban laktam, a
Dronkben reggeltél estig buli
volt. Voltak rockkoncertek, jazz-
tedzok. Emlékszem a Vasarhelyi
Napokra, az almataborra, az
R-klubra.  Mas  egyetemek
golyabaljaira is  atmentink,
mert a MUlegyetemre kevesen
jartak lanyok. Fantasztikus bulik

Scherer Péter
Jdszai Mari-dijas magyar szinész
Felsdfoki tanulmdnyait

a Budapesti Miiszaki Egyetemen
végezte 1981-1987
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voltak ndlunk is, masutt is, a
vegyészkaron,  épitészkaron,
villanykaron.

A koli B épuletében, a 2.
emeleten alapitottunk egy
kavézot Babcsan Gabor
bardtommal, a B Kavézot, ahova
irodalmi esteket szerveztiink.
Masfél évig futtattuk mi, aztan
szerencsénk  volt,  elsésok
laktak a kavézéval szemben,
6k  megszerették, '87-ben
atadtuk nekik, tovabbvitték,
és mar harminc éve mukodik
folyamatosan. Tavaly tavasszal
kaptunk is egy kedves
meghivast ide, beszélgettiink az
alapitasrol. Az akkori butoraink
fele is ott van még, és azdta
bevezették a vizet.

ABKdvézé ma

Még egyetemista voltdl, mikor
elindult a szinészi karriered.
Hogyan sikeriilt 6sszehangolni
a szinhdzi munkdt a tanul-
mdnyokkal?

Egyaltaldn nem volt kdnnyd, sok
segitséget kaptam a baratoktol.
Az egyetemen nagyon kellett
tanulni, nagyon észnél kellett
lenni, nem lehetett levizsgazni
ugy, hogy semmit sem tudsz.
Az a kevés, amiért megadtak
a kettest, az is sok volt. En egy
év szalajtassal fejeztem be
az egyetemet, ugy mondtuk
akkoriban, hogy fémérndki
szakon végeztem.

Az oktatok mennyire tartottdk
szdmon, hogy a Szkénében
jdtszol?

A tanarok és a BME-s diakok
sem nagyon jartak a Szkénébe,
csak elvétve. Nem volt jellemzé,
hogy megbeszélték volna,
holnap mi lesz a misor. Nagyon
sok program volt, a szinhaznak

nem volt akkora magnese.
Mikor elkezdtem az egyetemet,
én tudtam, hogy van Szkéné,
de én eleve jartam is szinhazba.
Ez egy bolcsészgondolkodasu
hely volt. A mai napig, ha a
villamoson megszolit valaki,
hogy latta A Mester és Mar-
garitat, zomében az ELTE-re
jart, bolcsészkarra. Akkoriban

Hogyan vadltdl nézébél tdrsu-
lati taggd?

Nem itt, hanem egy ELTE-s alko-
tétdborban taldlkoztam szemé-
lyesen a térsulattal 1984-ben.
Egy bardtom a Mlegyetemrd|
ment at fizikatandri szakra az
ELTE-re. O hivott at az alkotota-
borba, Csillebércre, ahol szen-
zaciés programok voltak. Tobb

+AZ EGYETEMEN NAGYON KELLETT

TANULNI, NAGYON ESZNEL KELLETT

LENNI, NEM LEHETETT LEVIZSGAZNI
UGY, HOGY SEMMIT SEM TUDSZ!

a masik, taldn legfontosabb
muhely a Szkéné mellett az
Egyetemi Szinpad volt az ELTE-n.
Szerintem a mostani vezetés
sikere, hogy a BME-s diakok
elkezdtek a Szkénébe jarni.

Nézéként milyen darabokra
emlékszel?

Nagyon jé programok voltak,
részt vettem bohdcfesztivalon,
a Fintoronton és a nemzetkozi
mozgésszinhdz-taldlkozékon
(IMMT). Reg6s Pali bacsi és Regs
Jancsi (Reg6s Janos, a Szkéné
volt igazgatdja, és az édesapja,
a szinhaz akkori mUvészeti
vezetbje - a szerk.) szervezték,
szenzacids tarsulatokat hoztak
ide Déniatdl Dél-Amerikaig.

Az Arvisuratol (akkor még
Tanulmany Szinhdz) lattam
az  Aristophanész  madarai
cimi el6éadast, amiben
késébb  jatszottam is, és
ladttam a  Dilrenmatt-darab,
az Ujrakeresztel6k egy elsé
verziéjat, amit velem egyitt
még kétszer csindlt meg a
rendezd. Mindig azt érezte, hogy
benne maradt valami. Mindkét
eléadas nagyon tetszett, nagyon
kulonlegesnek tartottam. Még
itt jatszott Kelemen Jozsef is, aki
aztan felvételt nyert a Szinire,
és most Kaposvaron az egyik
vezetd szinész.

Sok izgalmas embert lattam és
sok izgalmas esemény tortént,
a Tanulmény Szinhdzon kiviil
voltak mas el6adasok is.
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fakultaciébol lehetett valasztani,
Levente Péter gyermekszinhazi
kurzust, Montagh Imre beszéd-
technikai, Papp Gébor muivé-
szettérténeti kurzust tartott. En
fé6 vonalnak a mozgdsszinhazat
vélasztottam Somogyi Istvannal,
az Arvisura vezet6jével. Az egy-
hetes tabor végén, a tabort(iznél
Istvan a csoportbdl négylinknek

felajanlotta, hogy az &sszel in-
dulé studiészinhdzhoz felvételi
nélkul csatlakozhatunk.

Robin Lacus, Zboray Anténia és
Pintér Gabor volt a harom tar-
sam. Gabi eggyel alattam jart a
Miegyetemre. O szintén az els6
pillanattol deklaralta, hogy szin-
héazzal akar foglalkozni. A BME-
re, az épitdkarra jart egyébként
Mihalyfi Baldzs is, innen vették
fel a Szinire. Kéel Csaba évfo-
lyamtarsam volt, az utolsé évet
filmrendez6 szakon mar a Szi-
nin jarta, ezért késébb szerzett
diplomat.

Mi volt a Szkénében a
legmeghatdrozobb szereped?
A Mester és Margaritdban
Pildtus. Az els6 verzid is nagy
siker volt, ebben egy kis
szerepet kaptam, Lihogyejevet,
akit hamar elreptetnek Jaltdba
Wolandék. Aztdn egy évig
nem tudtuk jatszani, mert
a Korovjov szerepét jatszd
Kelemen Jozsit felvették a
Szinire, 6t viszont nem lehetett
hirtelen helyettesiteni. Egy év
utan Reinhardt Pisti kapta meg
a szerepet, aki egyébként az
orvosi palyat hagyta ott ezért.

A BKdvézé ma
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Innentdl  jatszottam  Pildtust
tizenhdrom éven at, a kétezres
évek elején hagytam abba.

Mondhatjuk, hogy a Szkéné
tdrsulata az Arvisura volt?
Inkdbb Ugy mondandm, hogy
volt egy id6szak, amikor az
Arvisura el6addsai adtdk a
Szkéné fésodrat. Ez a térsulat
volt az elsédleges hazigazda,
ahogyan késébb a Pintér Béla
Tarsulat. Legaldabb 6t évig
parhuzamosan 6-7 el6adést
jatszottunk. Mind telthdzas
volt: Szentivanéji dlom, Magyar
Elektra, A Mester és Margarita,
Suryakanta kirdly torténete,
Szavitri, ez két hindu stilusu
mese, és a Piszkos Fred, a
kapitany. Ebben a hatos-hetes
repertodrban nagyon sokféle
szinhazat taldlt a kozonség, és
a maga modjan mind sikeres is
volt.

Hogyan ért véget az Arvisura-

korszak?

Az  Arvisura  bomladozésa
egybeesett egy véletlen
(vagy nem véletlen) maézlival:
1994-ben belekerlltem egy
Szentivanéji alom tobb mint egy
évig tartd probafolyamataba,
amiben Mucsi Zolival egyiitt
jatszottunk. Csanyi Janos volt
a rendezéje a darabnak, ami
egy un. szervezddott el6adas
volt Elészér az Uj Szinhaz
Studidjadban mutattuk be, ott
jatszottuk tobb mint egy évig,
aztan atvittiik a Barkaba.
Elképeszté siker lett, kivalo
kritikai visszhangja volt, sok
dijat nyertlink. Ezt a sikert nem
lehetett nem észrevenni szinhazi
szinten. Zolival a mi parosunk
innen indult, és mindketténknek
elképeszt6  Uj lehet6ségek
nyiltak meg vele. Leforgattam
életem elsé nagyjatékfilmjét, a
Sztracsatelldt, egy évvel késébb
pedig Szomjas Gyorgy filmjét,

forrds:
Nézémdivészeti Kft.

a Gengszterfilmet Zolival, paros szerepben. Ezért a szerepért
kaptuk 1999-ben a Filmkritikusok Dijat megosztva. A kdvetkezd
évben pedig jott az elsé Jancso-film.

A Szentivanéj olyan spektrumot nyitott, aminek utdna kellett
mennem, el kellett jonndém a tarsulatbél. Jottek a filmek,
elkezdtek a tévébe hivni, elkezdtem radiozni, szinkronizalni.
Azokon tul, akiket innen vettek fel a féiskolara, talan én voltam
az elsé, aki be tudott kerilni a mainstream korforgdsba ebbél
a kdzegbél.

Ez adarab hozta el a Szinész I. képesitést is...

A Magyar Szinészkamara elnoke akkor Jordan Tamas volt. Sokan
mondték nekem, hogy a Szinész I-et most kell megszereznem,
a Szentivanéji alom alatt. Be is adtam a kérvényt a kamarahoz.
Nem sokkal kés6bb maga Tamas hivott fel személyesen. Azt
mondta: ,Figyelj, Péter, 6ten vagyunk ebben a bizottsagban.
Az 6tbdl harman lattuk a Szentivanéjt, és egydntetlien ugy
dontott a bizottsag, hogy mindenféle megnézés nélkil neked
ezt megadjuk. A vizsgadijat pedig elengedjiik.” Nagyon szép
gesztus volt.

Mikor csatlakoztdl a Krétakorhoz?

'97-t6l 5-6 évig tartott a Barka id6szaka. A vége felé
Schilling Arpad elhivott a Krétakérbe, amit fol akart béviteni
nyolcszerepls tarsulatbol 13 fésre. Arpadot is az Arvisurabol
ismertem, innen vették fel a Szinire. Tudtam, hogy nagyon
tehetséges ember, egyetemi vizsgajaban is szerepeltem. Féleg
az idésebb generdciébdl hivott szinészeket, tobbek kézott
Gyabronka Jézsefet, Csakanyi Esztert, Mucsi Zolit és engem.
Mindannyian leszerzédtiink, és 2002-t61 2008-ig bejartuk a fél
vildgot a Hazdmhazam, a Sira(j), a FEKETEorszag és a Mizantrép
cim( el6adasokkal. Jottek a Mundruczé-darabok, A Nibelung-
laképark és A jég . Roplilés volt a sz6 szoros és atvitt értelmében
is, metafizikai szempontbdl is repdiltiink.

Mi elézte meg a sajdt tdrsulat, a Nézémiivészeti Kft.

alapitdsdt?

Amikor Arpadd a Krétakért, mint
repertodrszinhazat megsziintette,
illetve produkciés mdhellyé alakitotta,
mi Mucsi Zolival és Katona Lacival mar
jatszottuk a haromszereplés darabunkat,
a Nézémlivészeti Foiskolat a tatabanyai
szinhdz égisze alatt.

Jeleztik Arpadnak, hogy 6 leveheti
a mdsorrdl, de mi jatszani akarjuk
tovabb. Igy is lett, egy id6é utdn pedig
Osszeadtuk a pénzt és megvasaroltuk a
jogait Tatabanyarol, mert ezt kordbban a
Krétakor nekik adta el. Miutdn megvettik
asajat 6tletbdl sziiletett el6adasunkat, ami
sajat, Tasnadi Istvannal kozosen irt szoveg
felhaszndlasaval késziilt, egy jogdsz
baratunk segitségével Iétrehoztunk hozza
egy nonprofit kézhasznu kft-t. igy tudunk
produkcidkat Iétrehozni, menedzselni és
futtatni. gy sziiletett a Néz6 Kft.

Jelenleg tizenkét darabunk van, ebbdl
ot ifjusagi. Komoly repertodr, megytink
fesztivalokra is, a févarosba is, vidékre is.
Az ifjusagi darabokat mind én rendezem.

Honnan jott, hogy elkezdtél rendezni?
Volt egy nagy torténetem, a Klamm
habortja a Kolibri Szinhazban. Ez egy
monodrama, egy tandr szétesésének
torténete. Sok dijat kaptam érte itthon és
kilfoldon. A mai napig jatszom, viszem
iskolakba is. A darab kapcsan Gyulay Eszter
(a Nézémuivészeti Kft. mivészeti vezetbje
- aszerk.) egyszer megkeresett, mert drog-
témaban szilksége lett volna egy darabra,
de nem taldlt megfelel6t. Javasolta,
hogy mi ketten irjunk valamit kdzosen.
Megtalaltuk Kovacs Krisztidnt, aki alkatra
kivdlban hordozza azokat a stigmakat,
amiket egy drogoshoz szokas képzelni.
Kozos fejlesztésbdl, improvizacidbol,
szakértbkkel valo egyeztetésbdl,
szakirodalmi kutatasok alapjan elkészilt
A gyava cimU eléadasunk, amivel szintén
dijakat nyertiink. Mar tébb mint 330
eléadasnal jarunk. A gyava hozta az utdna
kovetkezbket, a Vaksagot, az Ady/Petéfit,
valamint A kézmosas fontossdgardl, a
T és a Soha, senkinek cimi darabokat.
Kozosen irtuk, fejlesztettiik a szovegiiket,
igy mar adta magat, hogy én rendezzem
ezeket is.

A Szkénében is lathatd, nagyobb lélegzet
darab, az EztRad torténete Ugy kezd6dott,
hogy A kézmosas fontossagarol cim
eléadasunk zenéi nagyon megtetszettek
nekem. Ezeket Molnar Guszti és Katona
Lacka irtdk kozos otletelés nyoman. Arra
gondoltam, hogy csindlhatnank beldle
egy zenés darabot. Végil Guszti és Parti
Nori kozrem(ikddésével egy hatszereplds,
szkeccses torténetet raktunk Ossze, igy
jott létre az EztRad.

A szinhdz mellett szinkronizdlsz, jdatékfilmekben, kereskedelmi tévében is szerepelsz,
példdul a Vdlétdrsakban.

Igen, most forgattuk le a harmadik évadot a nydron, november elején mutatjak be ezt a tiz
részt.

A szinhdzon kiviili miifajokban is abszolut hiteles vagy, ez nem sikeriil mindenkinek.
Lehet ebben tudatosnak lenni?

Nagyon o6rilok, ha ezt gondoljatok, bar ezzel biztosan nem ért egyet mindenki. Viszont
mindenhol és mindenkinek nem lehet megfelelni. A sajat mércémnek akarok megfelelni, a
mértéktartast nagyon fontosnak tartom. Hivtak f6z6musorba, szombat esti misorokba, de
valamire nemet kell mondani. Nem biztos, hogy rosszul jonnék ki beléle, de sajat magamat
mar nem szeretném ott latni. Vizsgafilmre viszont nem mondok nemet, ennek bele kell
férnie. Es ha az utcan kérnek télem egy szelfit, azt sem utasitom vissza. Nagyon &riilok az
emberek szeretetének.

Ficzek Zoltdn, Jdszai Zsuzsanna




GENERACIOK A MUEGYETEMEN

BME ALUMNI MAGAZIN

Fotd: Dézsa Eszter

A HAIDEGGER CSALAD NEGY GENERACIOJA TANULT, VEGZETT,
OKTATOTT A MUEGYETEMEN 1905-TOL KEZDODOEN MAIG.
CSALADJUKBAN APAROL FIURA OROKLODOTT AZ A SZEMLELET,
HOGY ERTEKNEK TEKINTIK AZ ITT TANULAST.

A CIKK A CSALAD ALTAL RENDELKEZESRE BOCSATOTT ANYAGOK
ES A NAGYBACSI-APA-FIU TRIOVAL FOLYTATOTT BESZELGETES
ALAPJAN KESZULT.

HAIDEGGER ERNO (1888-1945) 1905-ben iratkozott be az egyetem
gépészkarara (az 6 édesapja, Haidegger O0dén jomédu tizletember volt,
maga a csalad 1846-ban vandorolt Magyarorszagra, elébb Temesvaron,
majd a ma szerbiai Nagybecskereken éltek). Tanulmanyait végil a
muncheni tarsintézményben fejezte be, amelynek érdekes torténete
van. Méasodéves hallgatéként valami olyan tigybe keveredett, amely
hatranyos lehetett Wittmann Ferencre, a Fizika Tanszék professzoréra,
igy amikor nala vizsgazott, a professzor ,A, maga az!” felkialtassal
fogadta, majd egy megvilaszolhatatlan kérdés feltevését kovetéen
kozolte, hogy amig & professzor, addig ne szamitson mérndki
diplomara. igy Miinchenben szerezte meg gépészmérnéki diplomajat,
majd 1933-ban a muszaki doktori (Dr. Ing.) képesitést. Ezek honositasa
utan oktatoként tjra bekapcsolddott a Mliegyetem életébe: az 1940-es
években magantanarként energiapolitikat, energiatermelést oktatott.
Kapcsolatban allt a korszak kiemelked6 ipari-gazdasagi vezetdivel és
sok feladatot véllalt a szakmai (k6z-)életben, 6 vezette példaul azt a
bizottsagot is, amelyet a Magyar Mérndk és Epitész Egylet, illetve
a Magyar Mérnoki Kamara létesitett a mérnokképzés reformjanak
kidolgozasara. A csalddi emlékezet szerint rendkivil szorgalmas, aktiv,
rendszeretd és széles 14tokor(i ember volt, és azok k6zé a mérnokok
kozé tartozott, akik magas szint(i kdzgazdasagi tuddassal és érzékkel is
rendelkeztek.

A 35 éves Odon és csaladja
Fia, Erné itt 11 éves, a kép jobb szélén il. O volt az elsé
mUiegyetemista a familidban.




Két fia, Géza és Erné szintén a Mlegyetemre jelentkeztek:
HAIDEGGER GEZA (1919-2004) 1937-ben lett a gépészkar
hallgatéja, a ma Miinchenben él6 HAIDEGGER ERNOT (1926-)
pedig 1943-ban vették fel a vegyészkarra.

Géza azonnal bekapcsolodott a didksag kozosségi életébe: az akkor
muikoddé Hungdria Magyar Technikusok Egyesilete uUjsagjanak
fészerkeszt6je, illetve a rangos tarsadalmi eseménynek szamitd
Mérnokbal egyik szervezbje volt. Ennek kdszonhetéen mar
nagyon fiatalon megismerkedett az egyetem és nagy vallalatok
vezetbivel. Diplomdzdsa utdn az iparban helyezkedett el, el6bb
tervezémérnokként, majd mérnok-kilkereskedéként. Tartds kilfoldi
kiktldetést is vallalt (az interjuban megkérdezett Géza fia példaul
Pakisztanban jart iskoldba). A mdszaki oktatdsba — igaz, nem a
Muegyetemen, de - 6 is bekapcsolddott, az akkori Kandé Kalman
Féiskola levelezds didkjait tanitotta.

Atobb mint90 évesenis j6 egészségnek 6rvendd
Ern6é 1943-ban lett miegyetemi hallgaté. Mint
mondta, a csalddi beszélgetésekben gyakran
szerepelt azegyetem, batyjanak mér kamaszként
segitett a mérnokbalok szervezésében. ,Nem
volt kérdés, hogy ide jojjek” - fogalmazott,
hozzétéve, hogy akkor az egyik legkeresettebb
szakma volt a vegyészmérnoki. ,Az egyetemi
status elnyerése Ugy tortént, hogy a dékan, aki
akkor Cs(ros Zoltan volt (az egyetem késébbi
rektora), kézfogasédval egyetemi polgarra
fogadta a delikvenst. En borzaszté zavarban
voltam, mert az el6z6 napokban két didfa
termésének Osszegyljtésében segédkeztem
és ennek kovetkeztében kezeim soététbarna
szinliek voltak” - emlékezett vissza elsé hallgatoi
élményére. A kezdetektdl belevetette magat a
kozdsségi életbe, amelynek ,eredményeképpen”
Vajda Odén professzor és édesapja egy
tarsasagban valé taldlkozasakor kiderilt, hogy
a vegyipari gépek tanara nem s(r(in latta 6t
eléadasain. Erné bacsinak ezt kdvetéen komoly
beszélgetése volt édesapjaval... Egy masik
szigoru oktatéjahoz kapcsol6dé torténet, amikor
1944 dprilisdban, az elsé budapesti bombazasok
idején egy évfolyamtarsa ravette, hogy
menjenek el vizsgazni Gépelemek tantargybol
Vorés Imre professzorhoz, annak ellenére,
hogy nem voltak felkésziilve. Remélték ugyanis, hogy a professzor
,az események folytdn biztosan meg lesz hatva és engedékeny
lesz. Nem volt meghatva, kirdgott, igy aztan valamikor janiusban
kellett utévizsgdznom” — emlékezett vissza Haidegger Erné, akinek
tanulmanyait 1945-ben révid amerikai hadifogsag is megakasztotta,
amikor Ausztridban teljesitett egyetemi munkaszolgalatot. Végil
1948-ban diplomazott, majd az iparban helyezkedett el. Rendkiviil
Osszetarté évfolyama volt, 0sszesen 36-an szereztek diplomat, és
az akkor kiépitett tarsadalmi haléjuk messzemendkig megmaradt,
a haboru utani helyzet pedig még jobban 6sszekovacsolta 6ket.
1952-ben az akkori Kémiai Technolégiai Tanszéken tanarsegédként
helyezkedett el, ahol oktat6i ténykedésén tul kutatasi munkat
végzett. Szamos eljdrast dolgozott ki, ennek révén valdsult
meg példaul a szorbit és a dinitrogénoxid narkotizalészer ipari
gyartasa. Azt tapasztalta, hogy néhany éves tavolléte alatt az
egyetemen donté valtozads ment végbe a kommunista diktatura
kiépulésével parhuzamosan. 1956-ban 6 is részt vett a hallgatdk
altal szervezett nagygydlésen, illetve az oktdber 23-i felvonulason.
1958-ban azonban, szdrmazdséra és nagy jovedelmére hivatkozva,

megkapta felmondasat, amelynek valodi indoka inkdbb a
megfélemlités, a kozkedvelt személyiségek eltavolitdsa tt. Ezt
kovetéen kutatdintézetben, majd minisztériumban helyezkedett
el. 1966-ban szerzett m(szaki doktori képesitést. 1971-ben egyik
kalfoldi kikiildetéséb6l nem jott vissza, ezért ,hazatérés bilinds
megtagaddsanak blntette miatt” bortonre és vagyonelkobzasra
itélték, amelyet 1993-ban semmisitettek meg. Haidegger Ernét
1996-ban a Vegyészmérnoki Kar Kari Tanacsa tiszteletbeli tagjava
vélasztotta, 2003-ban Varga Jézsef érmet kapott, 2013-ban pedig
atvehette vasdiplomajat, amelyet jovére rubinra valthat. Mindkét
fia a mincheni Mliegyetemen végzett, az idésebbik szintén
vegyészmérnok, a fiatalabb pedig geoldgus. Erné béacsi 2008-ban
tébb mint 100 oldalon vetette papirra mlegyetemi emlékeit egykori
évfolyamtarsai segitségével, akik koziil ma mar csak harman élnek.

Hat Haidegger — hat mérnok

Felsd sor balrél-jobbra: Erné Ill, (Miinchen Uni), Akos (MU),
Tamas (BME), Géza Il (BME)

Alsé sor balrél-jobbra: Erné Il (BME), Géza | (BME)

HAIDEGGER GEZA (1954-, a 2004-ben elhunyt Géza fia) szamara
is természetes volt a Mlegyetemre torténd jelentkezés. 1978-
ban szerzett villamosmérnoki, majd 1982-ben méréstechnikai
szakmérnoki oklevelet a BME-n (2002-ben pedig doktori fokozatot
nyert itt). Hallgatéi életére visszaemlékezve elmondta, hogy akkor
érkezett meg az elsé lézerberendezés az egyetemre, 6 pedig rogton
jelentkezett az ezzel kapcsolatos munkakra, sét mar az elsé félévben
TDK-ztak is ebbdl. Péceli Gabor akkori tanarsegéd (késébb a BME
egyetemi tandra, majd rektora) javaslatara szakmai rendezvények
szervezésében és egyesiileti munkdban is részt vett, amely késébb
is megmaradt. Bevalldsa szerint sok elismerést, hazai és kilfoldi
kapcsolatotkdszonhetennekatevékenységének.Oktatodikodzil Budez
Gyuldt emelte még ki, aki ,ravezetett arra, hogyan kell felkészilni
egyetemi hallgatéova, majd mérndkké valni’, valamint Ozsvath Pétert,
aki,a szakma szeretetére, a méréstechnika tiszteletére tanitotta meg.”
1978-ban kezdett el dolgozni a SZTAKI-ban, jelenlegi munkahelyén,
ahol tébb ipari vezérlérendszer fejlesztésében vett rész, illetve
irdnyitotta azok kutatasat, valamint olyan oktatékézpontot alakitott
ki, amelyben a gyartdsautomatizdlashoz vildgszabvanyként

kidolgozott kommunikéacios platformot oktatnak ésimplementalnak.
Géza szintén részt vesz a mliegyetemi oktatdsban a gépész- és a
villamoskaron, tobbek kozott ipari vezérlések és adathalézatok,
robotizalt szerelés, intelligens szenzorok témakordkben. Elédeihez
hasonléan kiterjedt szakmai-kozéleti tevékenységet is magaénak
tudhat: tobb hazai és kiilfoldi egyesiilet tagja, illetve konferenciak
szervezObizottsagaban dolgozik.

A legidésebb Haidegger
Ernd Il és Géza Il Ernd bacsi 90. sziiletésnapjan

Fia, HAIDEGGER TAMAS (1982-) szintén a VIK-
en szerezte diplomait (2006: villamosmérndk
MSc, 2008: egészségligyi mérndk MSc, 2011:
PhD). Mint mondta, szdmara az elsé pillanattol
vildgos volt, hogy robot- és orvostechnikéval
szeretne foglalkozni, igy a BME jol bevalt, nagy
hagyomanyokkal rendelkezé képzését valasztotta.
Edesapjahoz hasonléan mésodéves koraban
bekapcsolédott a szakmai tevékenységbe, igy a
MAVE - Magyar Villamosmérnok- és Informatikus-
hallgatok Egyesilete szervezetének munkajiba
(6k kezdték példaul a 24 éras programozé-verseny
szervezését). Kordn az IEEE tagja is lett (jelenleg
a magyar szekcié alelnoke és a nemzetkozi
robotikai szakosztaly vezet&je). Tamas szerint kb.
60-40 szazalékos aranyban sajatitotta el a BME-n
szerzett szakmai tudas mellett azt a mentalitast,
hozzdadott értéket, mdlszaki vezetéstechnikat
és projektmenedzsment szemléletet is, amely
meghatédrozd részét képezi az életének, mindennapi munkdjanak.
Tandrai kozil tobbek kozott Aratd Péter professzorra emlékszik
vissza hélaval, aki a nem szigordan szakmai dolgokban is segitette,
de szakmai vonalon is sok tdmogatast kapott téle, valamint Harmat
Istvanra, akitél mérnoki precizitast tanult. Erdekesség egyébként,
hogy édesapja doktori értekezését Benyd Zoltan professzor biralta,
aki Tamas témavezetdje is volt. Tamas nevéhez flizédik a BME-rdl
indult, vilagsikert elért ,Hand-in-Scan” nevl innovacid, amely a
kézsterilizalas ellenérzését és oktatasat szolgdlja. Fiatal kora ellenére
széles hazai és nemzetkozi kutatdsi és projektmunka tapasztalata
van. Tucatnyi orvostechnikai és innovacié-menedzsment tréning
résztvevdje és mentora, egy évet pedig vendégkutatdként dolgozott
a neves Johns Hopkins Egyetemen. Tamas jelenleg az Obudai
Egyetem docense és egy néhany hénapos kisbaba édesapja.

A Haidegger-csaldd egybehangzé véleménye szerint automatikusan
felkeltették gyermekeik érdekl6dését a mdlszaki problémak
irant, hiszen az életilk minden teriletét 4thatja a pragmatikus
gondolkodds, mindig a miért, a hogyan érdekelte 6ket. A harom
egykori mlegyetemista Ugy érzi, hogy at tudtak adni/megkaptak a
szakma szeretét is.

A BME jov6jével kapcsolatban harman
haromféle tényez6t emeltek ki. Haidegger
Erné 6rommel értesiilt arrdl, hogy az elmult
években szamos pozitiv fejlemény tortént a
nék mérndki palyakra, igy a Mdlegyetemre
vonzasa érdekében, igy azt kivanja, minél
tobb lany legyen mérnok. Haidegger Géza a
kordbban jobban 0Osszekovacsolédott, ma is
0sszejaré didkcsoportokat hidnyolja, a szlikebb
tankorokbdl  Osszedllt, élethosszig tartd
baradtsdgokat. A jelenlegi oktatasban nehezen
dllnak Ossze ezek a tarsak, szegényebbek az
emberi kapcsolatok, ezért kellene tobbet tenni,
vélekedik. Haidegger Tamds szerint multi-
dimenzids lett a vildg, amelyben nem lehet
csak mérnoki tudassal j6 mérndknek lenni.

A tdrsadalmi elvardsokat, a gazdasagi-jogi-
politikai vildg ismeretét fontos lenne még
inkdbb a képzési programokhoz illeszteni, a

e
A ledfiatalabb dijazott Haidegger
Tamas 2014-ben kapott Gabor Dénes-dijat a Hand-in-Scan
szabadalomra alapozott start-up vallalkozas létrehozasaban
valo kdzremuikodéséért, valamint az eszkdz nemzetkozi szint
elterjesztéséért és sebészrobotikai eredményeiért. A képen
Palkovics Laszlo allamtitkar és Gyulai Jozsef akadémikus
tarsasagaban lathato a dij atvételekor.

szakmai-emberi értelemben valdban vezetd, dontéshozé szerepet
betdlté mérnokok képzéséhez sziikséges kvalitds megszerzésében
az egyetemnek tdmogatnia kell a hallgatoit.

Batalka Krisztina félevéltdros, levéltdrvezeté (BME Levéltdr)

A SOROZAT FOLYTATASAHOZ VARJUK TOVABBI MUEGYETEMIST,
GENERACIOK JELENTKEZES
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A CAMPUS TORTENETE

AZ R EPULET TORTENETE

A nemrég megujult oroszlanszobrok igy néztek ki az 1950-es évek kozepén, amikor egy villamosmérndk
hallgaténk lovagolt egyikiikon. Foté: BME Levéltar (Tajthy Tihamér 1952-57-es VIK hallgaté gydjtése.
A BME Levéltar kiemelten fontosnak gondolja volt hallgatdink emlékeinek 6sszegydjtését, kozkinccsé
tételét).

AZ OROSZLANOKKAL ORZOTT,R” EPULET

TOBB MINT HAT EVTIZEDE NYITOTTA MEG KAPUIT A
MUEGYETEM EGYIK SZOCIALISTA-REALISTA EPITESZETI
STILUSU EPULETCSOPORTJA. KOZTUK A ,RAJZTERMI” MA MAR
JR”JELU EPULET, AMELY A TANORAK MELLETT A HALLGATOI
SZOLGALTATASOK OTTHONA ES A DIAKOK KOZOSSEGI
TALALKOZOHELYE LETT.

Megvaltozott eréviszonyok és tébb hallgaté 1945 utan

Az épllet torténete a Il. vildighdboru végéhez nyulik vissza, amikor
az ,orosz felszabaditds” utan atalakult a hazai politikai, oktatasi,
gazdasagi és kulturdlis élet, szovjet mintdra formdltdk az addigi
rendszert. A nehézipart kdzpontilag és mesterségesen fejlesztették,
amelyhez tobb mérndkre és miszaki szakemberre volt sziikség, am
a hdboru el6tti oktatasi rendszer mar képtelen volt kiszolgélni ezt
a megnovekedett igényt. A kdzponti kormdanyzat szakegyetemek
létrehozasaval, egyetemi karok levélasztasaval és a hallgatéi
létszam drasztikus novelésével prébalta orvosolni a problémat, és
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megfelel6 kinalatot nyujtani a megndvekedett mérnok-keresletre.
Mig a Miegyetemre 1946 és 1949 kozott korilbelil 3.500 hallgaté
jart, addig 1953-1954-ben ez a szdm mar tdbb mint 14.000 volt.
Bevezették a,numerus politicus” intézményét is, amely el&irta, hogy
paraszt- és munkascsalddok gyermekei a szarmazasuk miatt el6nyt
élvezzenek a felvételi eljarasban.

A szézad eleji, eredetileg fele ennyi tanulé befogadaséara képes
épuletekmérnemtudtékkiszolgélniazigényeket. Egyre zsufoltabbak
lettek az el6adasok és a gyakorlatok, a tanszéki konzultacidkat
emiatt gyakran a folyosékon tartottak. A helyzetet egy 1951-ben
kezd6d6, tobbéves épitkezési hulldm oldotta meg. Ekkor jott
létre a torténelmi kampusz négy épiletbdl all6 szocialista-realista
stilusu épliletegylittese: a ,T” (tanszéki), a ,H” (hadmérndki) és a ,G”
(gépgyartas-technolégia) épliletek, majd a sorban utolséként az,R"
(rajztermi) épllet. (Egyesek szerint az épiiletek betdljelei a ,Rékosi,
Tudas, Haladds, El6re” szavak kezdébetii, am ez az allitds minddssze
vérosi legenda, hivatalos okiratban nem nyert bizonyitast. Az ,E”
épulet nevében a betljel az ,elektromossag” sz6t takarja, ma ez az
épulet az ldegen Nyelvi Kdzpont f6 bézisa.)
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Elkésziil a szocialista-realista épiiletegyiittes terve

Az éplletegylttes elsé terveit Rimandczy Gyula és Kleineisel
Janos épitészmérnokok készitették el 1950-ben. A Iétesitmények
kils6leg magukon viselik a szocialista-realista stilus jegyeit,
amelyeket az adott kor minden épitészének alkalmaznia kellett. A
folyamatosan valtozo tervszamok miatt az épuletegyittest tobb
alkalommal Gjratervezték. Helye a Miiegyetem rakpart és az un.
JKettdskereszt’, ma Egry Jozsef utca mentén hizédé egyetemi
telekrész volt. Az épitkezéseket végil 1951-ben kezdték, és a
jelentésen megndvekedett hallgatéi [étszam miatt az 1952/53-
as tanévre tervezték a kapunyitdst és hasznalatba vételt.
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Az épités elsé liteme 1951-ben kezd6dott meg a,T” és a ,H" jelli
épuletekkivitelezésével:aT épulet pincéjébe mihelyt, raktarakat,
a foldszinten kétszobas portas lakast és egy tanszéket, az 1-5.
emeleteken tanszékeket és nagy mihelyt helyeztek el. Hasonld
volt a ,hadmérnoki” (H) épllet, amelynek foldszintjén két 25 fés
rajztermet, egy tanszéket és két nagy laboratériumot terveztek.
A felsGbb emeleteken tanszékek, rajztermek és nagyméretli
laboratériumok kaptak otthont.

Csuszasokkal kezdédott meg a ,rajztermi” épiilet
kivitelezése

Az ,R" épilet alapozéséhoz 1952 juniusdban kezdtek hozz3,
am a munkalatokat a Duna magas vizéllasa hatréltatta. Ekkor
astak ki az el6adéi épiiletszarny alapjat is, amely sohasem épiilt
meg. A kidsott teriilet jelentSs részét betemették, masik részét
néhany évvel késébb a ,D” jell épulet Duna-parti szarnyanak
kivitelezésekor hasznositottdk. Bar az ,R” épllet hasznalatba
vételét a tobbi épilethez hasonléan legkésébb az 1952/53.
tanév kezdetére tervezték, am a munkdlatok csusztak, igy a
mUszaki atadas-atvétel csak 1955 szeptemberében tortént
meg. Eredetileg 65 kis- és nagyméretli rajztermet, 2 atképzds
tanfolyami termet, tanulmanyi és felligyeleti szobakat, a
foldszinten 400 f6 befogadasara alkalmas étteremet terveztek,
tovédbba két 450 fés auditorium el6készité helyiséget, tanari
szobdval, elécsarnokkal és 1500 f6t kiszolgald ruhatarral. Késébb
a megsziintetett tanulékorok helyén harom tanszék és az 1970-
ben odatelepitett atomreaktor helyiségeit alakitottak ki.

A HELYZETET EGY 1951-BEN KEZDODO, TOBBEVES
EPITKEZESI HULLAM OLDOTTA MEG. EKKOR JOTT LETRE
ATORTENELMI KAMPUSZ NEGY EPULETBOL ALLO
SZOCIALISTA-REALISTA STILUSU EPULETEGYUTTESE: A,T”
(TANSZEKI), A, H" (HADMERNOKI) ES A, G” (GEPGYARTAS-
TECHNOLOGIA) EPULETEK, MAJD A SORBAN
UTOLSOKENT AZ,R” (RAJZTERMI) EPULET.
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KdTé: A BME Gépészmérndki Kar
hallgatdi lapja 2016. oktoberében
megjelent szama (,,Az 1956-os
forradalom emlékére”)

Dr. Keszei Pdl: A Budapesti Miiszaki
Egyetem telepitéstorténete
(Budapest, 1971)

A restaurdlds képei:
Laczdk Géza és Zidarics llona
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Szocreal képzémiivészet

Az ,R" éplilet fébejaratdt 6rzi két zaszlérudat tartd
oroszlan, amelyeket Borsos Miklos szobraszm(vész
készitett. Az itdliai roman kor mdvészeti hatdsait
mutato, vordsrézlemezbdl kalapalt szobrokat 2016-
ban Laczék Géza és Zidarics llona 6tvosmivészek
Ujitottakfel. Afékéntrongalasbol szarmazé karok miatt
jelentésebb felujitasi munkalatokat kellett elvégezni,
mint példaul a hidnyzé farkak és fiil rekonstrukcidjat, a
mancsok, flilek és az oroszlanok testén lévé repedések
javitasat, illetve a vékony szerkezeti vastagsagok miatti
erbsitéseket a szobrokon és a plinthosokon (magyarul
talapzat, talplemez). A betonnal kiontott szobrok sulya
jelentés, mihelybe széllitdisukhoz és mozgatasukhoz
darut és egyéb emel6 berendezéseket kellett
igénybe venni. Az alkotasokrol nem keriilt el6 eredeti
tervanyag, minddssze a zaszldtartd kialakitdsanak
épitészeti terve, amelyen a meglévé oroszlanoktol
teljesen eltéré szobrok terve lathato. A felujitaskor
rekonstrualtdk e zészlotartoé rudak eredeti terveken
szerepl6 diszitményeit, és a talapzat kéburkolatat is
ekkor ujitottdk meg.

1954-t6l Csucs Ferenc szocialista-realista alkotdasai
is diszitik az ,R" épiletet: domborm{ivei az udvar
fel6li bejaratnal, mig a rakparti bejarat kordl figuralis
dombormuvei és dekorativ kapudombormvei
lathatok.

A hallgatéi szolgaltatasok és a kozélet kézpontja
Az éplilet tobb évtizede a hallgatéknak nyujtott
szolgéltatasok és a hallgatéi kozélet fontos szintere
volt. Itt taldlhaté a Kozponti Tanulmanyi Hivatal
(KTH) és a Hallgatéi Szolgaltatasi lgazgatdsag (HSZI)
is. Az egyetemi vezetésben fontos szerepet betdlté
Kancellaria intézményének egy része szintén ebben a
létesitményben taldlhato. Itt alakitottak ki egy évvel
ezel6tt a mlegyetemi hallgatdkat, dolgozokat és akar
kils6 érdekléddket is fogadd imatermet.
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Fél évszdzadig mlkodott az éplletben az R-klub nevi kozosségi helyiség,
taldlkozohely is. Kiemelkedé id6észak volt az 1960-70-es évek, azaz a hazai
klubmozgalom virdgkora. Zenélt itt a Benkd Dixieland Band, a Sebé egyiittes,
Cseh Tamas és Berki Tamas is. Itt kezdte meg mUikodését a Déry Janos altal
vezetett Bakelit lemezklub. A klubban két zongora is volt, amelyen a didkok
gyakorolhattak. Az esti id6szakban el6ado- és szinhazi esteket, probakat
tartottak, Ujabb id6ékben itt l1éptek fel a Dumaszinhdz meghivott eléaddi. A
klubban rendeztek egész évfolyamnak szélé eseményeket, és olyan barati
osszejoveteleket, amelyekre a kollégiumi szobak, albérletek, lakasok nem voltak
alkalmasak.

Sneider Zita

Fotd: Szabé Zsolt
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ENMARKA

FELESLEGES ONREKLAM VAGY A SIKER TITKA?

A VALLALATI MARKETING KINALTA ESZKOZOKET ES MODSZEREKET BATRAN
ALKALMAZHATJUK SAJAT KARRIERUNK (UJRA)POZICIONALASAHOZ. AZ ENMARKA
TUDATOS EPITESE FONTOS SEGITSEGET JELENTHET SZAKMAI ES UZLETI CELJAINK
ELERESEBEN. CSODASZERROL AZONBAN NINCS SZO, A TUDAS, A TELJESITMENY ES AZ
ONISMERET TOVABBRA IS ALAPVETO FONTOSSAGU.

A széles korben ismert, am altaldban pontatlanul értelmezett,marka”kifejezés nem azonos
a termékkel, a markanévvel, a védjeggyel és a logdval sem. Utébbiak objektive |étez6
dolgok, a marka viszont kizardlag a vasarlok fejében taldlhatd. Akkor jon létre, amikor
a fogyaszté egy adott termékre vagy szolgaltatasra gondol. Ezek lehetnek tényszeri
(,rézsaszin szalaggal van atkotve”) vagy érzelmi alapu (,ez nagyon romantikus”) észlelések
egyarant.

A jo hir az, hogy ezek az észlelések folyamatosan és tudatosan épitheték, alakithatok. A jol
megtervezett, er6s marka megkiilénboztet és kiemel a versenytarsak kozuil.
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A klasszikus marketing logikdjat koveti az ismert mondas,
mely szerint az énmarka az, amit masok mondanak, amikor
kilépiink a szobdbdl. A téma egyik hazai szakértéje, Laszld
Méni hangsulyozza: az énmarkdzds nem onrekldm vagy
nyomulds, hanem egy folyamat, mely soran legfontosabb
szakmai és személyes tulajdonsdgainkat tudatosan és
kovetkezetesen kommunikaljuk, masok szamara lathatéva
tesszik. A folyamat eredményeként elismert szakemberekké
vélunk, akik kisebb energidval szerezhetnek munkat, izgalmas
feladatot.

Napjainkban egyre tébben médositanak hivatast, a klasszikus
palyaivek, a ,nyugdijas allasok” ritkabbak lettek. A véltasok
soran kilondsen fontos, hogy mit tudnak rélunk masok, azaz
mennyire er6s az énmarkank.

Laszl6 Méni szerint a személyes marka nem dontés kérdése:
ha mi nem irjuk meg a torténetiinket, megteszik helyettiink
masok. Az pedig nem biztos, hogy hasznunkra valik.

Hogyan épitkezziink tudatosan?

Az énmdrkaépités elsd 1épése az dnismeret. Hatdrozzuk meg,
kik vagyunk, mit kindlunk, mit tartunk fontosnak, miben
vagyunk jobbak, mint a tobbiek. Ennek mddszere a fejben
atgondolastol kezdve, a listairdson &t egészen a személyes
SWOT-analizis készitéséig egészen valtozatos lehet.

Bels6 motivacidink tisztdzasdhoz érdemes meghallgatni
Simon Sinek klasszikus eléadasat (lasd keretes irasunkat): Az
emberek nem azt veszik meg, amit csindlsz; azért veszik meg,
amiért csindlod!”

Amint eredményre jutunk, annyi dolgunk van csupan, hogy
pontos és kdvetkezetes kommunikéciéval mindezeket masok
tudomadséra hozzuk. Az énmarkénk megjegyezhetd, hihet6 és
lathato legyen - Nagy Krisztina Nevek harca cimi kotetének
ez a legfébb lGzenete.

Bar mostandban hajlamosak vagyunk kizarélag online
eszkdzokben gondolkodni, az énmarka kommunikaciéja
ennél sokkal tébb fronton zajlik. Mondhatjuk ugy is, hogy
minden szakmai (és nem szakmai) interakcié az énmarka
épitésének terepe.

Milyen eszkozoket hasznaljunk?

Az atgondolt metakommunikacid, o6ltozkddés, onéletrajz
és névjegykartya mellett hasznos megtanulni, hogyan
mutatkozzunk be frappénsan 5, 20 és 120 masodpercben.
Erdemes hiteles anekdotékkal alatdmasztani
rdtermettségiinket, és személyesen részt venni szakmai
eseményeken. Haszndljuk tudatosan a kozdsségi médiat
(beleértve a LinkedInt is) és a blogokat. Ha pedig ennél is
nagyobb ivii a mondanivaldnk, irjunk kényvet. Az online
és offline eszk6zok mellett a kapcsolatépités éppugy
elengedhetetlen.

A lényeg, hogy énmarkank minden apré részletével
onazonosak maradjunk. Folyamatként tekintsink a
markaépitésre, amely szakmai életlink részévé valva sosem
zarul le, csak esetleg atalakul.

Népszeri, 2009-es eléaddsaban Simon Sinek
menedzsment-szakérté egy egyszerl, de hatékony
modellt mutat be az inspirdlé vezetésrél, a belsd
motivacié jelentdségérdl.

Az elmélet szerint az altaldban szokasos, kivilrdl
befelé irdnyuld gondolkodasunk, cselekedeteink,
kommunikéciénk soha nem lehet annyira sikeres, mint
a belulrdl kifelé kommunikald, ihletett szervezeteké,
vezetbké.

Az emberi elme az egyértelm(itél szeret haladni
az elvontabb felé. A munkankkal, terveinkkel
kapcsolatos ‘mit-hogyan-miért’ kérdések sorrendjét
is ez a gondolkoddasméd hatdrozza meg. Sinek az
Apple, Martin Luther King és a Wright fivérek sikerén
keresztil mutatja be, hogy mindenki szdmadra
hasznos volna megforditani a fenti sorrendet, és
el6szo6r azon gondolkodni, valéjaban miben hisziink,
mi a célunk, miért kellink fel reggelente. Ezutan mar
csak annyit kell tenni, hogy mindezt megmutatjuk
a kollégdinknak, az ugyfeleinknek, vallalkozasként
pedig mas szervezeteknek, hiszen ,az emberek nem
azt veszik meg amit csinalsz, azért veszik meg, amiért
csinalod”.

Irodalom
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Jdszai Zsuzsanna

,NEM ELEG CSONDBEN LAPATOLNI. MEG IS KELL MUTATNI A MUNKANK EREDMENYET MASOKNAK.

EGY LATHATO, KONNYEN ESZREVEHETO MARKA ALTALABAN SIKERESEBB, MINT A LEGPROFIBB
SZAKERTOE, AKIT SENKI SEM ISMER” (NAGY KRISZTINA: NEVEK HARCA)
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BME Kancellaria Sport és
Szabadid Lete5|tmenyek Igazgatosaga

_~ Jelentos valtozasok a BME
sportéletében

7 “:!  ABMEKancellaria SZMSZ-ének 2015. augusztus 1-jei médositasaval,

a BME sportlétesitményekkel kapcsolatos lizemeltetési és
gazdalkodasi jogosultsagok a Kancellarian bellil m{ikdédé Sport- és
Szabadidds Létesitmények Igazgatésaghoz (BME Sportigazgatdsag)
kerultek. Budapest egyik legkomplexebb sportlétesitményét, a BME
Sportkdzpontot, a kiilsé vallalkozéval kotott bérleti szerz6dés lejarta
utan szintén a BME Sportigazgatosag lizemelteti, mindezt dnfenntartd
szervezetként magas szinvonalon, a piaci szférahoz hasonléan.

A testnevelési 6rak szdmara a helyszint a BME Sporttelep (1117 Budapest,
Bogdanfy u. 12.), illetve a BME Sportkozpont (1111 Budapest, Bertalan

L. u. 4-6.) biztositja a kizarélag ilyen célbol fenntartott 8:30-14:30 kozotti
idésavban, igy a hallgatok az egyetem létesitményein belll szamos
sportag kozil tudnak valasztani.

‘ ||| Hl ‘ \'.l] l
A sportlétesitményeket barki latogathatja. Természetesen a BME f | ‘ | | \ \ | |
Sportigazgatésag a BME hallgaték és dolgozok sportoltatasat kiemelten okl = | | LY | l | 11 | | ] \ _
kezeli. Az egyetemi polgarok részére folyamatos kedvezményeket Sl i L i e
biztositunk, a palyafoglalasoknal pedig elényt élveznek az egyetemi és
dolgozéi verseny-, illetve hobbicsapatok. Bliszkeséguink az atlagon felili,
rendszeresen sportolé hallgatoi [étszamunk.

A BME Sportigazgat6sag 2015 6ta folyamatosan, sikeresen fejleszti

a sportlétesitményeket, amelyeket a kovetkez6 években is folytatni
kivanunk, ezzel biztositva szinvonalas kdrnyezetet minél tébb sportagnak
és sportolénak.

Eréfeszitéseinket jol igazolja, hogy létesitményeikben nemzetkozi

versenyeket is rendeznek, illetve toébb élvonalbeli csapat és sportold edz
és készul fel nalunk.

Tovabbi informacio:

BME Sportkozpont
BME Sporttelep



FILMFORGATASOK

HOLLYWOODI F I LM ESEKET TOBB EVTIZEDE KEDVELT FORGATASI

HELYSZIN A MUEGYETEM A MOZI-, A JATEK- ES

4 % A REKLAMFILMES SZAKEMBEREK, MUVESZEK
I N S P I RA L A M U EGYET E M I KOREBEN. NEHANY ALKOTASBAN AZ EGYETEM
VALOS TORTENELMI HELYKENT JELENIK MEG,

[ X Y 4 . -
TORTENELMI CAMPUS FORGATTAKAZUDVARON.

X ) ';_.'b'
. . . . . l Az 1980-as évek kozepén érkeztek az els6 megkeresések a miiegyetemi

konyvtarhoz. Az egyik elsé forgatas egy reklamfilm volt, amelyben a kényvtari
kolcsonzé pultok bankfiokként szerepeltek a jelenetben, amelynek fészerepldje
emlékeim szerint Szerednyei Béla volt” — idézte fel az elsé idészakot Liszkay
Béla, az Orszagos Mdlszaki Informacidés Kozpont és Konyvtar (BME OMIKK)
féigazgatdja, aki a muiegyetemi szervezeti egység részérél szamos forgatasi
munkat végigkisért.

ATANITVANYOK

b

A nagyolvaso konyvtarként szerepelt Bereményi Géza 1985-ben bemutatott,
LA tanitvanyok” cimd filmjében, amelynek f&szerepldje Eperjes Karoly volt.
1999-ben debiitalt Kamondi Zoltan ,Az alkimista és a szlz" cimU jatékfilmje a
Muegyetemen. Karacsony el6tt, kdzel két hétig forgattak a jeleneteket: tobbek
kozott az egyetemen rendezték be a nagymama lakdsat, utcai jeleneteket vettek
fel gépjarmivekkel, e mellett éjszakai forgatas is zajlott.” Liszkay Béla emlékei
szerint szamos anekdotikus torténet fizédik a filmhez.,,Az egyik esti jelenetben
kozel négy 6ran at probaltak vonyitasra birni a filmben is szerepl6 kutyat, dm a
moziban bemutatott végeredményhez hangmérnoki munkara volt sziikség. A
forgatas utan helyre kellett allitani egy régi kazettds ajtot is, amelyet az egyik
mellékszerepld egy félresikerilt jelenetben rdgas kdzben véletlendl 6sszetort” -
folytatta az emlékek felidézését.

1999-ben Szabé Istvan ,A napfény ize” cim({i magyar—osztrak-német-kanadai
torténelmi filmdramdja az elsé kilféldi, Miegyetemen forgatott filmprodukcio
volt. A fészerepl6t Ralph Fiennes alakitotta. ,Profi stab készitette a filmet, akik
egy olyan mivészeknek fenntartott lakdbusszal érkeztek, amelyet akkoriban
még nem lehetett Magyarorszagon latni. Az elsére egy hagyomanyos ,kirdndulé
lakébusznak”latszé jarmd valdjaban egy tavirdnyitasra mikodé mobil, lakosztaly”
volt sajat halo- és flrdészobaval. A forgatas pontos, részletes menetrend és
beosztas szerint zajlott, az elére eltervezett 7:00 és 16:00 6ra kozotti forgatasi
idészakot percre pontosan tartottak.”

Az esetek tobbségében korhti és a feldolgozott téméahoz ill6 kellékekkel rendezik
be a kivalasztott helyszineket, igy a vasznon lathato jelenetekben jellemzéen
csak a szemfiiles nézék fedezik fel a hétkoznapokban mas formaban ismert
egyetemi helyiségeket. A hazai és kilfoldi szinészek koziil forgatott mar itt: Sir
Anthony Hopkins (,A Ritus” 2011), Tom Hanks (,Inferno” 2016), Eperjes Karoly,
Madaras J6zsef és Onodi Eszter.

Akonyvtarépliletét-elsésorban azelSteret, a nagyolvasét és a raktarhelyiségeket
- el6szeretettel valasztjdk a mai napig interjuk, portréfilmek, egyetemi oktatok
és tudosok életrajzi filmjeiben szereplé beszélgetések szinhelyéiil. Kedvelik a
protokollaris rendezvényekhez is: ,egyetlen éjszaka leforgasa alatt rendezte be a
konyvtarat egy Ginnepi fogadasra a Jaguar automarkat forgalmazé cég. A véllalat
két vadonatuj autémodellt az el6térben, hdarmat a nagyolvaséban helyezett el és
mutatott be a partnereinek”.

&

DONT
BREATHE
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A FILM CIME TEMAJA A FORGATASRA IGENYBEVETT FORGATAS
BME HELYSZIN EVE

‘ A ritus (The Rite) jatékfilm Konyvtar épilet nagyolvasé terem és 2010
} aula, ,Séhajok Hidja"” kdrnyéke, Kozponti

épllet mélyraktar feletti udvari/kerti

terilete, Bertalan Lajos utcai 4tjaro,,MM- m m

Mg-Mt" udvar ‘ m . -

»Dracula” filmsorozat | K éplilet fébejarati csarnok és a Séhajok 2013 ] " .
- ' | 1

Hidja alatti teriilet
K éptilet fébejarat elétti sarga keramia-
koves felhajto

= T

)
[ \ - L] I e - '. .. i _' ¥
= i : ,

1%

+Vodafone” reklamfilm Informatika épilet,E” szarny |. emeleti 2013
folyoso .' — o )
Ry f
»,Haction4” filmsorozat | ,R”épllet fébejarat, foldszinti aula, I. 2013 1 B ; ! g — 14 :
emeleti aula, ,R" éplilet 105 szoba, ) X " # 3 T I‘__ 1‘5{ "
4R”ép. lll. emeleti aula, ,H" ép. Ill. emeleti ' T 15 ! ‘- Y : y
folyoso, ,E” éplilet fébejarat
TN \J I: ] _:‘ l‘} N’ k) »Haction6” filmsorozat | ,J"épllet fébejarat, Iépcséfeljard 2013
l l \ 4 »Citibank” reklamfilm E éplilet |. emelet B el6addterem 2013
‘ JTarsas Jaték 2" filmsorozat | Q épllet fébejarat és aula terilete 2013
T-Mobil karacsonyi rekldmfilm Kozponti épuilet foldszinti vagy magas- 2013

foldszinti folyosérész és lift, KF76 sz.
el6adoterem

»Strike Back 4” filmsorozat | K épulet déli és nyugati szarny alatti -2 2013
pinceszint
»Microsoft XBOX" reklamfilm Konyvtar épilet nagyolvasé és fszt. 6. sz. 2013
helyiség
,Tiszta szivvel” jatékfilm ,R”foldszinti aula, foldszinti folyoso, | 2014
emeleti folyosé
»~X Company filmsorozat | Kozponti éplilet melletti kert (az Odoo 2015
Season II” haz és a Konyvtar folyodirat olvaséd kozotti
tertlet), R épllet aula
»A man in the dark” j atékfilm Goldmann Gyorgy téri étterem éplilete 2015
L,Guilt” filmsorozat Kdzponti épilet melletti kert a Séhajok 2015 ,, .
hidja kdrnyezetében, Bertalan Lajos utcai FELSOOKTATAS

MG-EL-AE kapunal, CH épiilet C14 szamu
udvari bejarat

»Inferno” jatékfilm Kbzponti épilet kertjében az udvaron 2015
a Séhajok Hidjatol északra, CH épllet
fébejarat és folyosoja, CH éplilet Il. em.

209. sz. laboratérium E ‘ Y N A P
»+X Company filmsorozat | Kozponti éplilet melletti kert (a SGhajok 2016 '

Season III” hidja kérnyéke a Sebzett hés szoborig
tartd udvari terlilet és kornyéke)

WViszKis” cim( jatékfilm Kozponti éplilet fébejarat elétti terlilet 2016 N Yo I ‘ KA R

Telekom reklamfilm | Kézponti épllet melletti kert (a Sohajok 2016
hidja kornyéke a Sebzett hds szoborig
tartd udvari terilet és kdrnyéke)

»Sultan” cimd jatékfilm Kozponti épllet fébejarat el6tti terdlet 2016
indiai film BAR A KARI NYILT NAPOKNAK KOSZONHETOEN A DIA- Mér szeptember elején, a tanév kezdetekor érkeznek megkeresések a kdzép-
Aranyélet filmsorozat | K6zépsé campus gyalogos sétany teriile- 2016 KOK SZAMARA EGESZ EVBEN SZAMOS ALKALOM KINAL- iskolaktél a BME Nyilt Nap részleteivel kapcsolatban. A népszer( programra
2. évad tek, R ép. aula fszt. és |.em., R és T épiile- KOZIK A BME KEPZESEINEK MEGISMERESERE, A NOVEM- az orszag minden pontjarol érkeznek vendégek. A helyszinek és a regisztra-
tek kozotti I em. &tjaro folyoso, Kozponti BERI OSSZEGYETEMI NYILT NAP MAGASAN KIEMELKEDIK Ci6 tekintetében nemrég jelentés megujuldsi folyamat kezd6dott el. Ennek
FENTVEY FRETE éplet F38. sz. és F76. sz. el6adotermek, A KINALATBOL. EGY NAP, NYOLC KAR ES SZAMTALAN készénhetben lathatéva vélt, hogy 2016-ban a févarosbdl 1617, mas telepii-
' = g volt 2. sz. tornaterem, fszt. folyoso, F ép. LEHETOSEG A TAJEKOZODASRA, A PALYAVALASZTASSAL lésekrsl 2713 diak érkezett a rendezvényre. A létszam persze csaloka, hiszen
bels6 udvara KAPCSOLATOS KERDESEK PONTOSITASARA. nem mutatja a didkokat kiséré pedagégusok és sziildk jelenlétét. A szervezék
’_: Punnany Massif klip Kézponti épiilet udvara 2016 kedvence az az apuka volt, aki tizéves kisfidt hozta el egy ismeretterjeszté
: :‘PTT':Zén" c forgatasa el6adasra. A Miiegyetemet tényleg nem lehet elég koran elkezdeni...
= alahoz
1956. Emlékév KF76 sz. el6ad6terem 2016
| Spot -
,Koszonjuk!”
i e ] Abloy zar- és lakat reklamfilm | KF76 sz. el6adéterem 2017
A (finn)
1 B % BMW elektromos reklamfilm | Konyvtar épllet 2017
auto
TISZTA SZIVVEL -
TR | Sneider Zita
=5 Rk it Fotok: PORT.HU

5 -
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A nagy latogatdszam persze nem véletlen, hiszen ez
az egy nap van az évben, amikor a BME mind a nyolc
kardnak oktatoival, hallgatoival taladlkozhatnak a dia-
kok a kozponti épliletben és a campus tovabbi hely-
szinein.

A hagyomanyos program harom fé részbdl all. Az
ismeretterjeszté el6adasokon neves szakemberek,
elismert mliegyetemi oktatdk tartanak izgalmas el6-
adasokat kifejezetten az ide latogatd didkok szamdra.
A legutdbbi eléaddsok témaibdl szemlézve tébbek
kozott a szerkezettervezés szépségei, a kvantumvildg
csodai, valamint a robotok, autdk és robotautok ke-
riltek széba. A szll6k kérében mégis népszerlibbek
a képzéseket és a felvételivel kapcsolatos elvarasokat
ismertet6 kari tajékoztaté eléadasok, melyeket a dél-
elétti alkalom utan, a nap folyaman késébbi idépont-
ban is megismételnek a karok dékani hivatalai. igy
arra is van lehetdség, hogy az érdekl6ddk tébb kar is-
mertetéjét is meghallgassak. A Nyilt Napon nyomdai
formaban és elektronikusan is elérhet6 a Felvételi Ka-
lauz cimU kiadvény, melyben a Miiegyetem aktudlisan
meghirdetett képzéseirdl, az egyetemi szervezetekrdl
és a hallgatdi életrél kapnak izelit6t a didkok.

A laborldtogatasok soran a hallgatok mindennapi,
aktiv munkavégzésének helyszineit ismerhetik meg
a kozépiskolasok. Tobbek kozott a BME Oktatoreakto-
raba is szerveznek latogatast. A Nyilt Nap programja
lehetdséget kindl arra is, hogy a didkok a sz(iken vett
tanulmanyi tevékenységen tul a mindennapi hallga-
toi életbe és az ontevékeny kérok munkdjaba is be-
kapcsolédjanak.

Atechnikai érdekességek kiallitdsan a kari kutatasokhoz, képzésekhez kozel all6 ér-
dekességeket, kisérleteket ldthatnak a vendégek. Ennek helyszinei a K épiilet I. és I
emeletei kerengéi illetve a campus tovabbi épiiletei: legutdbb az St, a CH, valamint
a lagymanyosi campus tertiletén taldlhato | épiilet.

A hazai és nemzetkdzi jarmUépit6 versenyeken mindig nagy sikerrel vesznek részt
a miegyetemi csapatok. Ok és jarmuiveik is bemutatkoznak a K épiiletben, a M-
egyetemi Versenycsapatok K6zssége szervezésében.

Az Orszagos Muszaki Informaciés Kozpont és Konyvtar (OMIKK) tobb bejarast is
szervez a konyvtar patinds éplletébe. Az OMIKK mellett a BME Egyetemi Hallgatoi
Képviselettel (EHK) és az Idegen Nyelvi Kozponttal az auldban, a standoknal is taldl-
kozhatunk. A sportolasi lehetéségekkel pedig a Sportkézpontban (EL épiilet) lehet
ismerkedni ért6 szakvezetés keretében.

A rendezvény teljes id6tartaméban mikodik a fészervezd, a Hallgatdi Szolgalta-
tasi lgazgatdsag (HSZI) informacids pultja, ahol a regisztracié mellett az aktudlis
programokrol, helyszinekrdl is lehet tdjékozdédni. A HSZI egyik f6 tevékenysége a
mdegyetemi hallgaték mentélhigiénés tdamogatdsa, készségfejleszté tréningek,
karriertanacsadasi folyamatok szervezése és megvaldsitasa. Ezért szerencsés, hogy
ezt az egyetemi szervezetet is megismerhetik az érdekl6dék a Nyilt Napon.

A Nyilt Nap megujulasa folytatodik, hiszen tobbek kdzott 2017-ben debiitdl az
auldban a BME Uj standja, ami el6sz6r az EDUCATIO Kidllitdson, a Hungexpo G pa-
vilonjdban mutatkozott be a nagykézonségnek. A kovetkezé Nyilt Nap idépontja
2017. november 24-e, ahovd a szervezék szeretettel varjak az érdeklédé didkokat,
szlleiket és tandraikat egyarant!

Jdszai Zsuzsanna
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A fotokat Dozsa Eszter készitette,

a Kozlekedésmérnoki és Jarmimérndki Kar Ill. éves hallgatéja




MEGKERDEZTUK

|

Egyetemi tanulmanyaid végeztével fontosnak tartod, hogy a BME-vel tovabbra
is tartsd a kapcsolatokat (évfolyamtarsakkal, oktatékkal, tanszékekkel stb.)? Ha
igen miért érzed ennek szikségét?

Madarasz Lajos (VBK, Ill. évfolyam) | i /

Igen, mindenképpen. Elsésorban az évfolyam-
tarsaim, de persze az oktatéim korében szamos
bardtot szereztem, akikkel a késébbiekben is T
szeretnék kapcsolatban maradni. A tandraim : ¥y 9 o *
kozvetlenek, tgy érzem, a jovében is fordulha- gE | . m
tf)k hozzdjuk segitségért, ha sziikség lenne ra. - f L k]ﬁ)‘ |
Oruilok, hogy a tanszéken, ahol kutatok, baratsa- Wy

gos, fiatalos a l1égkor, hiszen igy gordiilékenyen
folyhat a munka. Ugy érzem, itt az egyetemen
kivil is hasznosithatd tudast kapok. Ezzel szem-
ben az oktatott, hagyomanyos keretek kozott
szamonkért tudasanyag alkalmazhatésagat
megkérddjelezem.

Szakacs Zoltan (VBK, doktori képzés) P 1
Fontosnak érzem és mivel épp a doktorimat csi- i i <
nalom, ezért jelenleg is tartom a kapcsolatot az B hy
Molnar Judit (VBK IV. évfolyam) y oktatéimmal. Azt, hogy a jovében ez hogy ala- | .
A legtobb évfolyamtarsam mar végzett, a napi ' ) kul, még nem tudom, de valamilyen formaban 4 I | P
szint( taldlkozas hianyaban ezek a kapcsolatok e o . biztosan apolni fogom ezeket az ismeretségeket, . -
megfakultak. Viszont a tanszéken, ahol kutatok, T s \ hiszen a kapcsolatrendszer elengedhetetlen a 4 J
jol érzem magam, a fiatalok és az idések is koz- T ‘ ' szakmaban. Altalanos, hogy a végzett hallgaték - 1
vetlenek, befogaddak. Kénnyedén tudok veliik e egy-egy megoldasra varé problémaval felkeresik ' :
beszélgetni barmirél. Ha az egyetemre nem is a o korabbi mentorukat.
tanszékemre szivesen visszajarnék, nem feltét-
leniil szakmai kérdésekkel, hanem azért mert itt
mindenki 6rommel Iat.

i ":, re
i N 1 LS
Kerekes Adria Fléra, (ESZK, lll. évfolyam)
Az épitész szakma sok egyittmiikddéssel jar,
ezért az évfolyamtarsaimmal most és a jovo-
ben is biztosan szoros kapcsolatban leszek. Ugy o kia dja;
gondolom, hogy a jelenlegi kutatasombdl kiala- P73 BME Hall§3t6i Szolgaltatasil

kulhat a valamiféle egylittmiikodés a diplomam :
megszerzését kovetden. S6t azt sem tartom ki- - d 28
zartnak, hogy egyszer esetleg kiils6s tanarként Kerti Marton (GPK, I. évfolyam) J
visszatérek, mivel szeretek tanitani, demonstra- Csak els6éves vagyok, ezért még sajnos nem !
< < B 214 - . f - . - — Hy
torként mar most is oktatok gélyakat. eRuIt ki olya.n st:’:\bll kapcsolatrendszer az okt:ix- 1 Tordelészerkeszts:
téimmal, amire tdmaszkodhatok az egyetem vé- ! EléZaltén =
geztével. Ennek ellenére torekszem ra, mert Ugy Li 71.
7 z v
gondolom, hogy az elhelyezkedés sordn nagyban Mmdai Klvitelezsst)

segithetnek az itt szerzett baratsagok a hallgatok- D S aromi Nyormida Kft .

-
Felel6s kiad6: _
agy Gabor igazgato

kal és tanarokkal egyarant. Jelenleg leginkabb a
fels6bbévesekkel kialakitott kapcsolatbdl pro-
fitdlok, mivel 6k tdmogatnak az elénk gorditett { zabcﬂZsoIt
akadalyok lekiizdésében. Emellett szerencsés va- -

gyok, mert egy olyan tankorbe keriiltem, ami még iR ;’éldényszém: 16.00(; :
egy év utan is nagyon Osszetarté. Az évfolyamtar- . erjedelem: 48 oldal
saimmal tanuldsban, szérakozdsban is egymads ISSN: 2416-2086
mellett allunk és bizom abban, hogy ez nem csak |

atmeneti.

Boritokép: i

Osszedllitotta: Tacsi Kornélia
Foték: Mdrton Andrds
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Tények az Ericsson "',ﬂ J.aw T
K+F Kézpontjarol: w “mv

Alapitasanak éve: 1991

Q Az Ericsson 4 legfontosabb K+F kdzpontjanak egyike
@ Stratégiai egyetemi egyuttmikodések

<> Teljes innovacids lancolat: oktatas—alapkutatas—alkalmazott
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&4 1300 munkatars, tébb mint 100 PhD fokozat

Allasok: (@ ericsson.hu/jobs J
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