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KOSZONTO

Kedves Olvaso!

K6szontjik a megujult BME Alumni Magazinunk olvaséi
kozott.

A Budapesti Mdszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
kiemelt fontossagunak tartja az itt végzett hallgatokkal vald
kapcsolattartdst. Misszionknak tekintjuk, hogy apoljuk a
kapcsolatot az egykori hallgatdkkal, teret adjunk a kdzos
multnak és gyokereknek, kialakitva ezzel egy olyan k6zos-
séget, amelyben mindenki 6rok miegyetemista maradhat.

Reméljiik, hogy On is elégedetten veszi kézbe az 4j kéntdsbe
bujt és terjedelemben is kib&vitett magazinunkat, melynek
célja, hogy eljuttassuk Onhéz egyetemiink legfontosabb
hireit.

Ennek megfeleléen beszamolunk a BME Uj rektoranak
kinevezésér6l és részletes interjut olvashat a BME
kancellarjaval, akit a mlegyetemi élményeirél és jovobeli
terveirdl kérdeztink.

Orémmel szamolunk be BME-s hallgat6ink nevéhez két6dé
innovaciokrol és az egyetemen megrendezésre keriilt és
elséprd sikert aratott Gyerekegyetemrol.

Buiszkeségeink cimd, régi-uj rovatunkban azokat a tehetséges
hallgatéinkat mutatjuk be, akik valamilyen teriileten
kiemelked6 eredményeket mutattak fel. A StartUp cégeknél
divatosabb téma kevés van manapsdg, ezért 6sszegyjtottiink
néhany BME-s kapcsolédéssal rendelkezd indulé vallalkozast.

Fontosnak érezziik, hogy a végzéshez kozel dll6 hallgatéinkat
segitsik a sikeres karrier kiépitésének utjan. Ehhez
kapcsoléddéan szamolunk be az idén 40. alkalommal
megrendezésre keriilt Miiegyetemi Allasbérzérsl, valamint
a jubileum kapcsan interjut készitettiink Dr. K6érdsi Maria
egyetemi tandrral, aki jelen volt a programsorozat induldsakor.
Az utébbi években az dllaskeresés egyik Uj szinterévé valt a
LinkedIn, a ma ismert legnagyobb szakmai koz6sségi oldal,
melynek legfontosabb funkciéit és tudnivaléit 6sszefoglaltuk.

A Miegyetem mindig otthont adott a kultdranak. Jordan
Tamassal a BME-n eltoltott éveirdl beszélgettiink, valamint a
folyamatosan megujulé és véltozé Szkéné Szinhaz életébdl és
musoraibdl is adunk izelit6t.

Generaciok rovatunkban egy olyan nagyapa-apa-fiu
triddot mutatunk be, akik mindegyike a BME-t valasztotta a
tanulmanyai helyszinéuil.

Kiadvanyunkbdl nem hianyozhatnak az egyetemi szervezeti
véltozasokrol és a felséoktatasi kérdésekrdl szol6 hirek, a sport
és a visszaemlékezés sem.

Reméljik, hogy megujult magazinunkban sikerul
érdekességekkel szolgalnunk az egyetem egykori hallgaté-
janak, Onnek.
Kellemes és hasznos id6toltést kivanunk az olvasashoz!
Udvézlettel,

Keresztes Péter

lgazgato
Hallgatdi Szolgdltatdsi lgazgatdésdg
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munkat végeztem volna.”

Uj rektor a BME élén

J6zsa Janost, a BME Uj rektorat
a szenatus junius 29-i Gilésén
iktattak be hivatalaba.

10. OLDAL

StartUp

A BME-rél tobb lelkes startup
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valtoztak az évtizedek alatt,
pedig mennyi minden tortént
a campuson!

44.OLDAL

Megkérdeztiik

Miért j6 a BME hallgatéjéanak
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INTERJU BARTA-EKE GYULA KANCELLARRAL

»~AKI MUEGYETEMISTA VOLT, AZ OROKRE AZ IS MARAD”

A BME BERKEIBOL INDULT 1991-BEN, AZ EVEK SORAN SZAMOS VEZETOI POZiCIOBAN
MEGFORDULT A VERSENYPIACI SZFERABAN, MAJD VISSZATERT A BME-RE, IMMAR
KANCELLARI MINOSEGBEN. BARTA-EKE GYULA, EGYKORI BME-S HALLGATOVAL, A BME

JELENLEGI KANCELLARJAVAL PANYI ANNA BESZELGETETT.

P. A.: Hogyan indult a pdlydja, mikor és milyen
indittatds vezette a mtiszaki pdlya felé?

B-E. Gy.: Mar altalanos iskolas és gimna-
zista éveim sordn is a természettudomanyi
targyak érdekeltek elsésorban. Tizennégy
évesen fordult elészor a figyelmem a raké-
tahajtémvekre, ekkor kezdtem el komo-
lyabban foglalkozni veliik. Biztos voltam
benne, hogy el fogok menni Leningrddba
rakétahajtomdveket tervezni, de megtet-
szett egy lany, és mar nem akartam menni.
A rakétahajtomuivek gondolatdnak elenge-
dése utdn mar autdgépész szerettem volna
lenni, mint sok fiatalember, habar az autdk-
rél annyit tudtam, hogy négy kereke van és
motorral mikaodik. llyen csekély tudassal -
mondanom sem kell - nehéz lett volna au-
tégépészként dolgozni, ezért jelentkeztem
az ehhez kapcsol6do szakra. Az élet - és a
felvételi eljaras — mégis ugy hozta, hogy
anyagmozgatd gépész és folyamatszervezd
képzésre keriiltem. Elkezdtem ismerkedni
az anyagmozgatoé gépekkel és rajottem,
hogy ez a teriilet engem legaldbb annyira
érdekel, mint az auték. Boldog voltam és
elégedett. Elérkezett a szakosodas ideje

- lizemgazdasdgtant tanultunk mar maso-
dikban - és demonstrator lettem Prezenszki
Jézsef tandr Ur mellett. Mindezek 6sszes-
sége teljesen elvitt az lUzemgazdasagtan
és a gazdasagtan iranyaba. Legféképpen a
rendszerszervezés, a folyamatok menedzse-
lése és a logisztika vildaga ragadott magaval.
Anyagmozgaté gépész és rendszerszervezd
szakon véglil rendszerszervezé lettem. igy
kezdett el komolyan érdekelni a folyamat-
szervezés és az Uzemgazdasagtan, ami az-
6ta is meghatdrozza a gondolkodasomat.

P. A.: A tanulmdnyai és a pdlyaképe alapjdn
is Ugy érzem, mindig ujabb és ujabb, egyre
komolyabb kihivdsokban tette prébdra 6n-
magdt.

B-E. Gy.: Az elsé diplomdm megszerzése
utén 2-3 évet toltdttem el a munka vildgé-
ban. Akkoriban fogalmazddott meg ben-
nem, hogy hasznos lenne egy gazdasagi
diplomat szerezni, ezért jelentkeztem, és
elvégeztem a projektmenedzsment szak-
irdnyt. Tanulmanyaimat koztarsasagi dok-
torandusz képzés keretein belll szerettem
volna folytatni. Otthon Ultem és nagy ter-
vekkel vartam az évkezdést. Amikor meg-
kaptam az értesitést, hogy nem vettek fel,
csalédott voltam, de akkor sem élltam meg.
Azt mondtam magamnak, hogy ha mar
iddig eljutottam, akkor kellene egy MBA
végzettség mindenképpen. 2000-ben si-
keresen meg is szereztem, itt a Mlegyete-
men. A tanulmanyok mellett parhuzamosan
dolgoztam par évet vallalkozéasfejlesztési és
gazdasagfejlesztési teriileten. Sok értékes
tapasztalatot gyujtottem, de mégis életem
egyik nagy hibdjanak tartom, hogy a 2000-
es évek utdn mar csak kisebb képzésekre
mentem el. Nem volt elég erém és kitarta-
som, hogy még Ujabb diplomdkat szerez-
zek. Kellett volna még kettét-hdrmat.

P. A.: Id6rél id6re visszatért a BME-re hall-
gatoként, hiszen mind a hdrom diplomdjdt
itt szerezte. Hogyan alakult énmagdrdl mint
mérndkrél alkotott képe az évek sordn?

B-E. Gy.: Meglatdsom szerint, a mérnok be-
allitottsag benne van az olyan emberekben,
akik erre a palyara hivatottak. En tovabbra
is alapvetéen mérndknek tartom magamat,
de véleményem szerint, nem én vagyok
a tipikus mérnok. Igazdbdl ez a szakma is
nagyon sokrétd, ezért én inkdbb mérnok-
menedzsernek, elsésorban projektmene-
dzsernek szeretem definialni magamat. Ha
belegondolunk, a kancellérsag is egy pro-
jektnek tekinthetd, hiszen nem évtizedekig
toltik be ezt a poziciot...

P. A.: Ahhoz képest, hogy a 80-as évek végén
és a 90-es évek folyamdn milyen volt a BME-n
a didkélet, milyen vdltozdsokat Idt most? Ho-
gyan szervezédétt akkoriban a hallgatdok
kézdsségi élete? Mit jelentett BME-s didknak
lenni?

B-E. Gy.: Ahogy a vildg megvaltozott,
ugy a didkélet is mas lett. Véleményem
szerint, nekiink jobb didkéletiink volt,
mint a mostaniaknak. Meglatdsom
szerint jobb bulik voltak, mint most és
Osszetartébb volt a csapat. Példaul nekiink
most lesz tankor-talalkozénk, amit mi
magunk szerveztiink meg. Két hét alatt
Osszeszedtiink mindenkit, annak ellenére,
hogy van olyan kozottlink, aki Briisszelben
vagy akar Japadnban dolgozik. Prébaltunk
olyan id6pontot taldlni, ami mindenki
szamara megfelelé. Képzelje, biszkén
irtdk, hogy engem is sikerilt elérnitik, mert
azt gondoltdk, hogy nem fogom felvenni
a telefont, és nem fogok emlékezni rajuk.
Mondtam s nekik: persze, hogy emlékszem,
egyutt Ultink a rajzteremben, egymas
mogott, hogyne emlékeznék! Egyszéval,
mas volt az egész vildg. Manapsdag inkabb a
céltudatossdg jellemzé, gy ldtom a tanulds
is nagyon céltudatossa valt. Ez az egyik
oka annak, hogy a Hallgatéi Szolgaltatasi
Igazgatosagon keresztiil tobbek kozt azt is
szeretném megvaldsitani, hogy a hallgatok
kozosségi élete is legalabb annyira jo
legyen, mint nekiink volt. Ezen tulmenden,
azt gondolom, hogy tovébbra is meg kell
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adni az Egyetemnek az arculatat. Amig a
Muegyetemnek arca van, ki tud emelkedni
a magyar fels6oktatasbél. Ezen kozdsen
kell dolgozni oktaténak, didknak egyarént.
A masik fontos kilonbség, amit észre-
vettem, hogy mivalamiveljobban tiszteltik
az egyetemiinket, mint a mostaniak.
Véleményem szerint, mi kevesebb olyan
dolgot engedtiink meg magunknak az
oktatokkal szemben - példaul el6adasokon
- mint a mai hallgaték egy része.

Masik példa: a mi idénkben hasznaltuk
a tanar ur és kollega ur megszdlitast.
Amikor el6szor bejottem az egyetemre,
azt mondtdk nekem, hogy ,kollega ur”
- mi a tanarokkal nem tegezédtiink,
kollegauraztak - ott 4lltam megddbbenve
tizen akdrhany évesen. Meglatasom szerint,
a tisztelethez ez is hozzatartozik. Nagyon
boldog lennék, hogyha ujra gyokeret
verne az Egyetemen ez a szokds. Nem a
tegez6dés ellen vagyok, de a tiszteletet
picit hidnyolom. Tisztelem a tanarokat, és
tisztelem az intézményt. Azt gondolom,
hogy ezt a viszonyt mindenféleképpen ki
kell alakitani - természetesen mind a két
irdnyba.

a campuson, megmutatjdk az éplleteket,
hogy ide fognak jarni, mesélnek rdla,
hogy kik jartak ide eléttik stb. Ezek mind
hozzéjarulnak ahhoz, hogy a hallgaté
megismerje az Egyetemet, atérezze az
intézmény hangulatat. A gdlyatabort nem
muszaj csak lent szervezni a Balatonon.
Szamos érdekes latnivalo, targy, konyvtar
taldlhat6 itt is. Minden tovébbi nélkal
lehet Budapesten is tartani egy ismerkedd
napot a campusszal, ami utdn kozdsen
utazhatunk le példaul vonattal, busszal a
tabor teruletére.

Amikor kancellarnak jelentkeztem, a pélya-
zatomnak volt egy mottdja: aki miegyete-
mista volt, az 6rokre az is marad. Tapaszta-
latom szerint, ez az egyetem olyan, hogy aki
egyszer idejart, az biszke ra fliggetlendl at-
t6l, hogy mennyi ideig - egy hetet, egy ho-
napot — tanult itt. Nap, mint nap taldlkozom
olyan kérelmekkel, hogy ,idejartam, nem
fejeztem be, elmentem kiilfoldre, szeretnék
visszajonni, szeretnék kiallitani, szeretnék
koncertet adni”. Meg akarjadk mutatni az
Egyetemnek, hogy mit értek el az életben,
még ha nem is tudték a tanulmdnyaikat itt
befejezni. Azt gondolom, ez j6 dolog, és

~AZ EGYETEM EGYIK FELADATA, HOGY MINDENKINEK
OLYAN DIAKEVEI LEGYENEK, AMIROL AZTAN OREG-

KORABAN TUD MESELNI.”

P. A.: Mit tud tenni kancelldrként azért, hogy a
didkélet ismét felvirdgozzon?

B-E. Gy.: Az Egyetem egyik feladata,
hogy mindenkinek olyan  didkévei
legyenek, amir6l aztdn o6regkordban tud
mesélni, ebben is szeretnék kancellarként
kdzremiikddni. Tudja, a honvédség kimarad
a mai fiatalok életébél. En napokat tudok
beszélni a honvédségi élményeimrél, és
amikor ez elfogyna — persze nem tud -
akkor jonnek a diakélményeim. Nekiink
még volt olyan tdborunk, amiben mentiink
egyltt almat szedni. Ez az almatabor
volt az, ami Gsszekovacsolta a csapatot.
Fociztunk, megismertik egymast, valamint
egymas tankorét. Az egész évfolyam
ismerte a masikat, a ,Ki szivott nagyobbat?”
cim(i torténetek révén egy pillanat alatt
kialakultak a bardtsdgok. A mostani 4-5
napos golyatdboroknak ez lenne a feladata,
funkcidja. Szeretném, hogy a didkoknak
egy életre sz6l6 pozitiv élmény legyen a
golyatdbor. Nekem most ez volt az elsé
olyan év, hogy a gdlyataborra ralathatok.

P. A.: Mire gondol pontosan, példdul a
gdlyatdborok kapcsdn?

B-E. Gy.: Olyasmire gondolok, mint ami
nekiink volt: az els6 napon végigvisznek

ezt a fajta kotédést kell nekilink is atultetni
a mai didkokba. Véleményem szerint, ehhez
az is hozzatartozik, hogy mar a gélyatabo-
rok alkalmaval tudatositjdk benniik, hogy
hova kertltek.

P. A.: J6l érzem, hogy azok a személyes élmé-
nyek, melyeket hallgaté korabdl hoz magd-
val, szervesen beéplilnek kancelldri célkitiizé-
seibe?

B-E. Gy.: Abszolut! En azokat a j6 dolgokat
szeretném visszahozni, amiket akkor meg-
éltem. Akkoriban se volt minden jé - félre-
értés ne essék — de én példaul voltam kari
képvisel6, és emlékszem, hogy mit éreztem
akkor, amikor el6szor behivtak a rektori
tanacsterembe. Ott alltunk lenyligozve és
boldogok voltunk, mert megtiszteltetés
volt szamunkra. Nem vagyok biztos benne,
hogy a mai didkok, akik bemennek a rekto-
ri tandcsterembe, ugyanezt érzik. A rektori
tanacsterem képeirdl ott néznek rank a rek-
torok, akik ennek az egyetemnek a multjat
jelentik. Véleményem szerint, ahogy mar
emlitettem, azzal kellene kezdeni minden
egyes godlyatabort, hogy bemutatjuk a
hallgatoknak, hogy kik jartak ide el6ttik,
kik azok, akik 6ket megelézték. Tudatdban
vagyok annak, hogy a vildg nagyon sokat
valtozott azéta, amihez alkalmazkodni kell,
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de meglatasom szerint, minden egyetem
a vildgon, ami igazan sikeres tud lenni, a
multjabol taplalkozik. Tobbek koézt ezért
is tartom fontosnak a multat. A jelenben
éIni, de a multbdl kell taplalkozni a jovo-
ben. Erdemes megnézni példaul, hogy a
magyar ipari torténelem hany alakja jelenik
meg a rektori folyosén. Micsoda nevek! Egy
Zipernowszky, Wigner, vagy Gabor Dénes,
mindannyian itt tanultak. Sokan, akik erre
az egyetemre jartak, annak ellenére, hogy
nem fejezték be tanulmanyaikat nélunk -
vagy adott esetben elmentek Amerikdba
- biszkék voltak mlegyetemi multjukra.
Farkas Bertalan, a viligban egyetlen olyan
magyar, aki az Grben jart, itt tanult. Arrdl
nem is beszélve, hogy hany olyan ember
lehet még a vilagban, akirél nem is tudunk,
de a Mlegyetemhez kétheték. Nekem na-
gyon fontos, hogy a mai hallgatdinkat is el-
kotelezziik a BME mellett. Emlékszem, hogy
annakidején, amikor aziparban dolgoztam,
eszembe nem jutott volna, hogy bizonyos
kérdésekkel ne a Miiegyetemhez forduljak,
jojjek megoldasért. Természetes volt, hi-
szen itt tanultam. Ezt a kotédést kell Gjra ki-
alakitani. Gondoljunk bele: ha elfogy az én
generaciom, kidregszik (mert az élet sajnos
ilyen), akkor ki fog adni nekiink kilsé meg-
bizdsokat? Hogyan lesznek 20 év mulva ipa-
ri partner kapcsolataink, hogyha nem lesz
kotédés és nem lesznek gyokerek? Mashol
fogjak keresni a mai didkok a kapcsolatokat.
Meglatadsom szerint a gydkerek kialakitasa
nagyon fontos mar az elsé perctdl, ahogy
ide belép valaki. Egyik feladatomnak tekin-
tem a kotédés kialakitasanak tdmogatésat,
ezért igyekszem mindent megtenni annak
érdekében, hogy aki egyszer mliegyetemis-
ta volt, Iélekben 6rokre az is maradjon.

Készitette: Panyi Anna



JOZSA JANOS A BME UJ REKTORA

UJ REKTOR A BME ELEN

JOZSA JANOST, A BME UJ REKTORAT A SZENATUS JUNIUS 29-1 ULESEN IKTATTAK BE
HIVATALABA, AKI ELSOKENT PECELI GABORNAK MONDOTT KOSZONETET, AMIERT HET

EVIG VEZETTE A MUSZAKI FELSOOKTATAS ZASZLOSHAJOJAT.

i = !
[ i
Szép és nemes pillanat az egyetem életében a rektori lanc dtaddsa
- fogalmazott a BME kancellarja, az Unnepség hazigazdajaként.
Barta-Eke Gyula beszamolt réla, hogy orszédgos elismerést valtott ki
egyluttmuikodése Péceli Gaborral, akinek az innepségen a rektori lanc
ezlist masolatat adta 4t a Karok és a Kancellaria ajandékaként.

Az Ondk odaadasa, elkdtelezettsége az Egyetem irant egész
életemben elkisér, koszondm, hogy velem voltak ebben a hét évben”
- fordult a bucsuzé rektor a BME Disztermébe hivott egyetemi
professzorokhoz, tanszékvezetékhéz és az EMMI képviselSihez.
,Kitorélhetetlen a tradiciondlis intézményi szellem, amely az itt
tevékenykeddket jellemzi és barmilyen nehéz idészakon atsegiti” -
fogalmazott Péceli Gabor. Kilon kdszonetet mondott feleségének és
csaladjanak, mint e ,szolgélat csendes tarsainak és tehervisel6inek”.
»Most Uj lendilettel Uj vezetés indul utjara. Nemcsak lehetdséget
kapnak, hanem 6rokséget is” — hangsulyozta. ,Az Uj vezetéstél azt
vérjuk, hogy elébbre vigye ezt az intézményt és segitse a k6z0sség,

a tarsadalom valamint a fenntarté éltal megfogalmazott célok
megvaldsuldsat.”

=

JVallalom a rektori lanccal jaré feladatokat” - jelentette ki Jozsa
Janos akadémikus, aki a szenatusi (ilés el6tti 6rakban vette at rektori
kinevezését Ader Janos koztarsasagi elndktdl. ,Higgadtan kell
épitkezni és magasra emelkedni, ebben tarsakra van sziikség” - e
szavakkal mutatta be Jézsa Janos az Uj rektorhelyetteseket (Kollar
Laszl6 egyetemi tanart, tudomanyos és innovacios rektorhelyettest,
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Veszprémi Karoly egyetemi tanart, oktatasi rektorhelyettest, Nagyné
Laszl6 Krisztina egyetemi tandrt, nemzetkdzi rektorhelyettest),
valamint a Rektori Kabinet Uj vezet6jét, Kardoss Laszl6 cimzetes
egyetemi docenst. ,Egyitt kell eredményre jutnunk a mérndki,
mérndktudomanyi kildetéslinkben” - tette hozza.

Forras: www.bme.hu

Jbzsa Janos rektori palydzataban hangsulyozta, hogy ,a BME olyan
stratégiai fontossagu felséoktatdasi intézmény, amely nélkil a magyar
ipar és gazdasag nem jutott volna el a mai fejlettségi szinvonalara, és
nem lesz képes a jovében fejlédni” Megbizatasa 3 éve elsésorban a
rovid tavu célok megvaldsitasat teszi lehetévé és ,nem egyszemélyi
véllalkozdsra, hanem a tevékenység soran szisztematikusan
kialakitand6 csapatmunkara” készl.

Céljai kozott emliti a szervezeti és m(ikodési rend kialakitasat az
intézmény hatékony oktatasi-kutatasi tevékenységéhez valamint az
egylttmikodést az intézmény miikddtetését végzé kancelldrral. Az
egyetem els6é szamu vezetdjeként felelésséget vallal az intézmény
fejlesztésére és korszerlsitésére vonatkozd koncepcioé kialakitasaért
és feladata annak kiilsé férumokon, nemzetkozi kapcsolataiban vald
képviselete, tovabba kapcsolattartas az intézmény érdekképviseleti
szerveivel és mas felséoktatdsi intézményekkel, szervezetekkel.
Magazinunk szamara kilondsen fontos, hogy emlitést tesz a volt
hallgatok osszefogasanak fontossagardl is, melynek erésitését a
kiszamithato, j6| szervezett alumni rendezvényekben latja.

BME ALUMNI MAGAZIN

VEGZETTSEGE, DIPLOMAI, TUDOMANYOS FOKOZATAI ES CIMEI:

+ MTA levelezd tagja, Magyar Tudomanyos Akadémia 2013

+ MTA doktora, MTA Doktori Tanacs 2003

+ Dr. habil, BME 2003

« Muszaki tudomany kandiddtusa, MTA Tudomdnyos Mindsit6
Bizottsag 1993

« Okleveles épitémérndk, BME 1981

« Gimnaziumi érettségi, Révai Miklés Gimnazium Matematika
tagozat, Gydr, 1975

« Ménfécsanaki Altalanos Iskola 1963-1971

MUNKAHELYEI:

« BME Vizépitési és Vizgazdalkodasi Tanszék, egyetemi docens 1999-
2003, egyetemi tanar 2003-, tanszékvezetd 2004-

- BME Epitémérndki Kar tudomanyos dékanhelyettes 2006-2008 és
2013-2015

« BME Vizgazdalkodasi Tanszék, egy. adjunktus 1994-1996, egy.
docens 1996-1999

+ VITUKI Consult Rt, tudomanyos fémunkatars, 1992-1994

+ VITUKI tudoméanyos munkatars, 1985-1992

« VIZITERV tervezdmérnok, 1982-1985

+ VITUKI tudomanyos segédmunkatars, 1981-1982

SZAKMAI-TUDOMANYOS ELISMERESEI ES DIJAL

+ Pro Progressio Oktatoi TDK Kiilondij, BME 2012

+ Akadémiai Dij, Magyar Tudomdanyos Akadémia 2012

« Telford Premium Publication Award, Institution of Civil Engineers,
UK 2011

« Vitdlis Sdndor Szakirodalmi Nivédij, Magyar Hidroldgiai Tarsasag
2011

+ Kornyezetlinkért Emlékplakett, Vidékfejlesztési Minisztérium 2011

+ Szent-Gyorgyi Albert-dij, Oktatasi és Kulturalis Minisztérium 2009

+ Mestertanar Aranyérem, Orszdgos Tudomanyos Didkkori Tanacs
2007

+ A Vizek Kartétele Ellen - Ezlst Fokozat, Kdrnyezeti és Vizlgyi
Minisztérium 2006

« Vasarhelyi Pal-dij, Kdrnyezeti és Vizligyi Minisztérium 2004

+ Pro Progressio Oktatéi TDK Kiilondij, BME 2002

+ Pro Scientia Aranyérmes hallgaté felkészité tanara oklevél, OTDT
2002

+ Kvassay Jend-dij, Magyar Tudomanyos Akadémia — Arany Janos
Kozalapitvany 2000

« TDK Munkaért Emlékplakett, BME, 1997

+ Pro Scientia Aranyérmes hallgaté felkészité tandra oklevél, OTDT
1997

« Vitalis Sdndor Szakirodalmi Nivédij, Magyar Hidroldgiai Tarsasag
1995

FONTOSABB HAZAI TUDOMANYOS TESTULETI ES SZERVEZETI

TAGSAGAI, ILLETVE TISZTSEGEI:

« MTA Kérnyezettudomanyi Elnéki Bizottsag (KOTEB) tag, Viz és
Kornyezet Albizottsag elndk

« MTA Vizgazdalkodas-tudomanyi Bizottsag tag 1994-, titkar 1996-
2005, elndk 2005-2011, kdzgy(ilési doktor képvisel6 2007-2013

« MTA Hidrolégiai Tudomanyos Bizottsag tag 2005-

« MHT - Magyar Hidroldgiai Tarsasag, Hidraulikai és Mdszaki
Hidroldgiai Szakosztaly vezetéségi tag 1996-2011, Nemzetkozi
Kapcsolatok Bizottsaga elnk 2003-2007

« Magyar Mérnokakadémia tag 2007-

+ Orszagos Vizgazdalkodasi Tanacs tag 2009-

+ Orszagos Kornyezeti Tanacs tag 2014-

2015.
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« Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag Tudomanyos Tanacs tag 2014-
« Belligyi Tudoményos Tanacs allandé tagja 2014-

FONTOSABB NEMZETKOZI TUDOMANYOS TESTULETI ES

SZERVEZETI TAGSAGAI, ILLETVE TISZTSEGEI:

«+ IAHR - International Association for Hydro-Environmental
Engineering and Research, Fluid Mechanics Section tag 1996-,
titkdr 2001-2009

+ ISSMGE - International Society of Solid Mechanics and
Geotechnical Engineering, Task Committee 33 — Scouring of
Foundations tag 1999-

+ CISM - International Centre for Mechanical Sciences, Scientific
Council tag 2006-

« Edinburgh Research Partnership in Engineering and Mathematics,
Advisory Board tag 2007-2011

SZERKESZTO BIZOTTSAGI TAGSAGA TUDOMANYOS
FOLYOIRATOKNAL ES KONYVEKNEL:

«+ Encyclopedia of Lakes and Reservoirs, Springer 2012

« Hidrolégiai Tajékoztatd elnok 2007-

- Journal of Hydrology and Hydromechanics 2005-2006
« Periodica Polytechnica - Civil Engineering 2004-

« Hidrolégiai Kézlony 2004-

+ Journal of Hydraulic Research 1996-1998

« Szamos, féleg kilfoldi folydiratnak lektoralt.

Osszedllitotta: Noltész Gdborné Lérincsik Judit



Epitémérndki Kar doktoranduszainak
sikere a Nemzetkozi Epitémérnoki PhD
Szimpoéziumon. Az Epitémérnoki Kar két
doktorandusza kiemelked6 eredménnyel
mutatta be kutatdmunkajit a 10. alka-
lommal megrendezett Epitémérnék Dok-
toranduszok Nemzetkdzi PhD Szimpdziu-
man a québeci (Kanada) Laval Egyetemen
(Université Laval).

A rendezvényen az Epitéanyagok és Mér-
nokgeoldgia Tanszék két fiatal kutatdja
képviselte hazénkat. A fiatal kutatdk téma-
vezetbje dr. Kopecskdé Katalin, egyetemi
docens.

Juhdasz Péter elnyerte a Szimpdzium maso-
dik legjobb el6addjanak jaré dijat. A siker
nagysagat jelzi, hogy a zs(ri a harom leg-
jobb el6adoét szigoru pontozéson alapuld,
tematikus birdlatok alapjan 95 résztvevé
kozul valasztotta ki.

Magyarorszagon is elindult a Making
Science Make Sense (MSMS) elnevezési
oktatasi program. Célja, hogy tapasztalati
alapon népszer(sitse a természettudoma-
nyos targyak oktatasat a 10-16 éves diakok
korében. A kisérletsorozatok helyszine a
Csoddk Palotdja, a program megvalésitasa-
hoz a Budapesti M{iszaki és Gazdasagtudo-
manyi Egyetem Szent-Gyorgyi Albert Szak-
kollégiumot kérték fel. A szakkollégium
tagjai kidolgoztak a négy allomasbdl allé
el6adast, melyeken kulonbozé kisérlete-
ket mutatnak be. Az érdeklédé tanuloknak
Osszesen tizenot alkalommal tartanak md-
helyfoglalkozasokat novembertdl majusig.

A 8. alkalommal Egerben megrendezett
nemzetkozi pneumobil versenyen ismét
kivaléan szerepeltek a Gépészmérnoki
Kar hallgatéi. A Mdszakik Pneumobil
Team a kvalifikaciés futamon, azidémérén,
a gyorsulasi futamon és a tavolsagi
futamon is elsé helyen végzett, elnyerve
ezzel a verseny fédijat, az Ev Pneumobilja
cimet. A versenyen a Senior csapataink is
kivaloan szerepeltek, elnyerve a kategoria
elsé helyét.

Féliizemi labort avatott marcius 3-an a
VBK Kémiai és Kornyezeti Folyamatmér-
noki Tanszék a D Csarnokban. Mizsey
Péter tanszékvezeté hangsulyozta, hogy
az Uj labor kialakitasat tanszéki, kari és
egyetemi koltségvetésbdl, valamint a MOL
Nyrt. segitségével sikeriilt megvalésita-
niuk. A labor dthelyezésének nagy részét
jelentd szerelési munkakban pedig Racz
Laszl6 BME-n végzett vegyészmérnok, je-
lenleg a Szelence Kamionmosé Kft. ligyve-
zetbje ,vallalt oroszldnrészt” - fogalmazott
a tanszékvezeté.

2015. januar 10-én befejezte Fold koriili
palyafutasat a Masat-1, Magyarorszag
elsé6 miholdja. A 2012. februar 13-4n
palyara allt mdhold megsziiletése a BME
Villamosmérnoki és Informatikai Karanak
két tanszéke, az Elektronikus Eszkdzok
Tanszéke és a Szélessavu Hirkozlés és
Villamossagtan Tanszék fejlesztéinek, a
Magyar Urkutatési Iroda, valamint tobb
mint 60 hazai és kilfoldi cég paratlan
Osszefogdsdnak  és  tdmogatdsanak
kdszonhets. Az (ireszkdz felbocsatasa
6ta hibatlanul Gzemelt, s kategdridjaban
szinte minden rekordot megdontétt.

A Gépészmérnoki Kar energetikai
mérnok MSc-s hallgatéi az orosz
ROSATOM TEMP 2015 verseny moszkvai
dontéjében kivalo eredményt értek el.
Okleveleiket Szergej Kirijenkotdl, a cég
vezérigazgatojatdl vehették at. A csapat a
Pakson is megvalsulé AES-2006-o0s tipusu
nyomottvizes 1200 MW-os 3+ generacids
reaktor épitési idejének csokkentésére
vonatkozé javaslatédval érdemelte ki az
elismerést.

Pharmatech Modell Laboratérium
miikodtetését kezdte meg a BME
Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kara
a Richter Gedeon Nyrt-vel koézdsen.
,Nagyon fontos nekiink, amit a
Mdegyetem nyujt” - jelentette ki a
Richter Gedeon Nyrt. vezérigazgatdja.
Bogsch Erik szerint kivalé szakemberek
dolgoznak a BME-n, akikre nagy sziikség
van, és meghatarozénak nevezte azt az
alapképzettséget is, amelyet a hallgatok itt
megszereznek. Az egyetlen magyarorszagi
kdzpontu gyogyszercég vezetGje
reményét fejezte ki, hogy a most atadott
laborral pétoljak a biotechnoldgia oktatési
hatterének az emldssejtes fermentacid
terén eddig fennall6 ,lemaradasat” és a
BME itt olyan szakembereket képez, akiket
a cég a végzés utan azonnal alkalmazhat.

Kozel 150 kozépiskolas lany vett részt
a BME VIK, GPK és KJK Lanyok napja
programjan. 23 helyszin varta a miszaki
és informatikai pélya irdnt érdekl6dé
fiatalokat. A rendezvényhez, melynek
idépontja minden év aprilis utolsé
cslitortoke, harom éve csatlakozott a
Muegyetem.

A VIK-en a lanyok ardnya az elmult
id6szakban 7%-r6l mar elérte a 10%-ot, de
ez még messze van az egyetemi atlagtoél.
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Niedermann Péter a Gépészmérnoki Kar
doktorandusza 35 odra alatt teljesitette
a vilag egyik legnehezebb ,non-stop”
ultrafuté versenyét. A 32. alkalommal
megrendezett 246 km-es Spartathlonon
155. helyen ért célba. A verseny az ékori
maratoni csatdt megel6z6 Pheidippides
futdr altal lefutott Utvonalat idézi fel Athén
és Sparta kozott.

A szenior csapat tagjaként szerzett
bronzérmet augusztusban a kazanyi
uszé vilagbajnoksagon a BME Ko6zleke-
désmérnoki és Jarmlimérnoki Kar okta-
t6ja. DOMOtor Ferenc hosszabb kihagyas
utan idén tavasszal kezdett Ujra rendsze-
resen Uszni, ennek eredményeként érte el
sportkarrierje eddigi legnagyobb sikerét.
A Gépjarmuvek és Jarm(igyartas Tanszék
oktatdja az iparbol érkezett az egyetemre,
igy legfébb eréssége, hogy kifejezetten
gyakorlati szemléletet tud adni a didkok-
nak, 6tvozve az elméletet a gyakorlattal,
hiszen sajat tapasztalatbdl szarmazo,
megvalosult, él6 példakat tud elmondani,
ami nagyon fontos.

A BME Kozlekedésmérnoki és Jarmiui-
mérnoki Kar egylttmikodési megdlla-
podast irt ala a Boeing-el, valamint egy
szintén egyiittmikodés létesitését cél-
z6 egyetértési nyilatkozatot az Airbus-
szal. A jogi lépések kovetkeztében lehe-
téség nyilt a Kar és a repllégépgyartok
kozotti  egyuttm(ikddés szorosabba
alakitasara a kutatas-fejlesztési és az ok-
tatasi tevékenység vonatkozasaban. Elsé
[épésként mindkét gyartdcég 3-5 hallga-
tot fogad nyari szakmai gyakorlatra.

2015.

Augusztus végén mar otodik
alkalommal rendezték meg a Formula
Student Hungary autéversenyt. Erre
készlilve mutatta be a BME Formula
Racing Team a csapat elsé négykerék-
meghajtasu elektromos autéjat, a FREC-
005-6t. A jarmU( egyik ujdonsaga, hogy
elektronikajat mar nem kézi beliltetéssel
készitették, hanem a mérnokhallgatok
egyedi tervei alapjan a debreceni NI
Hungary Kft. SMT gyartdsorain gyartottak
le.

Szeptember kdzepén két hagyomdnyos
autés versenyben is arattak a BME-
sek. Az idei MVM Energia Futamon a
pneumatikus  jarmGvek versenyében
a BME Mdszakik Kanéc Team nyert.
Emellett az MVM Magyar Villamos Mdvek
Zrt. kiilén honorélta az egyetemek altal
inditott csapatokat, igy a BME 5 csapata
1 millié forint innovaciés tamogatdst
kapott.

Kecskeméten pedig Iéghajtanyok,
azaz stritett levegbvel hajtott
autok versenyeztek, itt a gyorsasagi
kategoridban az 1. és 2. helyezett is BME-s
auto lett, a gyorsulési kategdriat pedig
szintén a BME hallgatoi nyerték.

A Gépészmérnoki Karra UGjonnan
felvettekben a karrél el6zetesen
kialakult kép egy asszociacios kérdés
alapjan lett felmérve (Mik azok a szavak,
amik a karrdl esziikbe jutnak, milyen
kontextusban?). Az elsé, pozitiv tartalmu
szavak a ,szinvonal’, az ,elismertség” és a
»,minéség” szavak. A ,nehéz” és a tanulds”
szavak emlitése pedig a hallgatdk
redlis képét igazolja. Az els6 semleges
tartalmu szavak kdzott vezet a (rengeteg)
Jtanulds’, mig a negativ tartalmuak
kozott a ,nehéz” A masodikként és
harmadikként fel6tlé szavak lényegében
azonosak az elsé szavakkal, kiegésziilve a
kovetkezd pozitiv tartalmuakkal: ,tudas’,
Jehetéség” és ,kozosség”; semleges
tartalmuak: ,kihivas’, ,kemény munka”;
negativ: ,kevés lany” Mindezek azt is
igazoljék, hogy az ide felvett hallgaték
megértették a Gépészmérnoki  Kar
lizenetét, hogy szinvonalas képzést
kapnak, igaz eréfeszitések aran, de ennek
fejében elismert diplomat és keresett
végzettséget szerezhetnek.

Az ASME Applied Mechanics Division
2008 6ta évente egy, a dinamika teriile-
tén dolgoz6 gépészmérnoknek adoma-
nyozza a Thomas K. Caughey Dynamics
dijat kiemelked6 gyakorlati, kutatasi,
oktatasi és vezeté tevékenységért. Ed-
dig ebben a dijban a VirginiaTech, MIT,
CalTech, Princeton, Cornell, Stuttgart és
Urbana-Champaign gépészmérnoki tan-
székeinek szenior dinamika professzorai
részesliltek. 2015-ben a BME GPK is fel-
kerilt erre a listara, mivel a dijat karunk
oktatdéjanak, Dr. Stépan Gabornak itélték
oda, aki a dijat novemberben az ASME
kongresszusan Houstonban fogja atvenni,
ahol a szokdsoknak megfelel6en plenaris
el6adast is tart.

2015. mdjusaban hozta nyilvanossagra a
Quacquarelli Symonds (QS) a legfrissebb
tematikus fels6oktatasi rangsorait.
A brit cég 6t - tarsadalomtudomanyi,
bélcsészettudomanyi, muszaki, orvos- és
egészségtudomanyi, természettudomanyi
— képzési terllet harminchat oktatasi
programjat  vizsgalta, a rangsorok
elkészitéséhez a munkdltatéi és az
akadémiai szféra értékelését, valamint
a tudomanyos munkak idézettségét és
szamat hasznaltak fel.

A VIK informatikai képzése a legjobb 201-
250 kozott, a villamosmérnoki a legjobb
251-300 kozott szerepel.

A QS évente 3000 intézményt vizsgal, s
tébb mint 800-at rangsorol.

A Természettudomanyi Kar innovacios
torekvései elismerésben részesiiltek.
Noszticzius Zoltdn a Svéd Kereskedelmi
Testllet ,Gran Prize” Interdiszciplindris
Innovativ. Dijat kapta a Solumium
fertétlenitészer kidolgozasaért, és
a Kézsmarki Istvdn csoportja altal
kifejlesztett maldriadiagnosztikai eszkoz
komoly nemzetkézi visszhangot kapott.

Osszedllitotta: Helfrich Mdté



INNNOVACIO

A CSODAK PALOTAJA
HAZHOZ JON,

mikdzben asztalon folyik a labtengd

AZ UJ RUBIK-KOCKAKENT EMLEGETIK KET BME-S FIU UJ TALALMANYAT, MELY A NEMZETKOZI
PIACON IS MEGKEZDTE PALYAFUTASAT. A SRACOK AZONBAN NEM ALLNAK EGYEDUL AZ
EGYETEMI FELFEDEZESEK SORABAN, EGY UJ MUEGYETEMI KOTODESU SPORTAG SZINTEN
SIKERES JOVONEK NEZ ELEBE. BEMUTATJUK A FEELFLUXOT ES A TEQBALLT.

Lanyi Adam és Somlyé Tamas Feelflux névre keresztelt ligyességi jatéka
ranézésre bantdan egyszer(i: nem all masbol, mint egy rézcs6bdl és egy
fémgolydbdl, melyet at kell juttatni a csévon. Ez a miivelet cseppet sem
nehéz, hiszen a csatorna dtméréje kicsivel nagyobb, mint a fémgombé. A
jatékost azonban meglepetés éri: a golyd ugyanis minden varakozassal
ellentétben nem esik at a rovid rézcsévon, hanem — mint egy lassitott
felvétel - lomhén dtcammog azon. Az ipari termék-és formatervezd -
mechatronikai mérndk péros vivményénak hatterében Lenz, a fizikus
all. A goly6 egy ritkafoldfém magnesbdl, neodimiumbdl késziil, amely
a csovon belll Lenz térvényének értelmében dramokat indit el. Ezek az
aramok egy elektroméagneshez hasonléan mikddnek, magneses teriik
kolcsonhatasba 1ép a neodimium gdémb magneses terével, iranyuk
pedig lefékezi az atszaladni kivand golyot. A jaték egyébként nem csak
rézcsével mikodik. A fidk aluminium véltozatot is készitettek, amelyen
a golyd valamivel gyorsabban halad at, igy a jaték még dinamikusabba
valik.

A targy neve magédban hordozza a tervezés kiinduld pontjét: feel, azaz
testiinkkel megérezni a kilonleges magneses kdlcsdonhatasokat. Az Uj
talalmany latvanyossag, fizikai kisérlet és Gigyességi jaték egyben.

A 2014 aprilisaban inditott projekt azonnal népszer(ivé valt,
kozosségi finanszirozasbdl csupan néhany hét alatt 6sszegytilt a
gyartas megkezdéséhez sziikséges 25 000 dollar.

10.

BME ALUMNI MAGAZIN

|

A Tegboardnak nevezett asztal
lapja ives, tékéletes alakjdt
szdmitdsok és kisérletezések
eredményeképp nyerte el,
melynek k6szénhetben a labda
mindig a jdatékos felé pattan.

A vilaghir azonban nem csak a Feelfluxot fenyegeti. Borsanyi
Gabor fejébdl egy pingpongasztalon lefolytatott labtenisz-
mérkézést kdvetden pattant ki a Tegball gondolata. Uj sportagnak
és egyediildllé sporteszkdznek is nevezik a talalmanyt, amelyhez
nem sziikséges egyéb, mint egy labda és egy specidlisan kialakitott
asztal. A futball alapu jatékra kiilfoldon is felfigyeltek, hiszen egyedi
szabdlyrendszerének kdszonhetéen alkalmas a profi focistak
technikai tudasanak fejlesztésére csakugy, mint az amatér sportoldk
koncentracios készségének, ligyességének edzésére. A labdat harom
érintéssel 4t kell juttatni az ellenfél térfelére, dm egymas utdn ugyanazt
a testrészt nem szabad hasznalni, igy példaul a jobblabas focistak ra
vannak kényszeritve, hogy bal ldbukat is haszndljdk. A ketten vagy
négyen jatszott jaték 22 oldalas szabalyzata minden szerencsefaktort
kiiktat a jatékbdl, igy valdban az tigyesebb jatékos gy6z.

A FUTBALL ALAPU JATEKRA KULFOLDON IS
FELFIGYELTEK, HISZEN EGYEDI SZABALYRENDSZERENEK
KOSZONHETOEN ALKALMAS A PROFI FOCISTAK
TECHNIKAI TUDASANAK FEJLESZTESERE CSAKUGY,
MINT AZ AMATOR SPORTOLOK KONCENTRACIOS
KESZSEGENEK, UGYESSEGENEK EDZESERE.

A Teqboardnak nevezett asztal lapja ives, tokéletes alakjat szamitasok
és kisérletezések eredményeképp nyerte el, melynek kdszénhetéen
a labda mindig a jatékos felé pattan. A résztvevék sem az asztalhoz,
sem egymashoz nem érhetnek hozz3, igy a sériilésveszély minimdlis,
mikdzben képességeik gyorsan fejlédnek.

A Teqball &tlete akkor teljesedett ki, mikor Borsanyi megismerte
Huszar Viktort (aki a Buszkeségeink cikklink egyik interjualanya). A
BME Futsal csapatdnak vezetéje fejlesztette ki a jatékhoz a Techbox
nev( kiegészit6t. Mig a jaték enélkil is rendkiviil élvezetes, addig ez a
technikai eszk6z automatikusan koveti a labdat és a jatékos mozgasat,
igy ellenérizve, hogy betartjdk-e a jatékszabalyokat, ugyanakkor
figyelemmel kiséri a résztvevék fejlédését is. ATeqbox nagy sebességl
kamerdkbdl és szamitdégépes rendszerbdl allé integralt csomag,
amelyet kdnnyen fel lehet allitani a belsé térben.

2015.

A Tegball a nagykdzonség szamdra is kiprobalhatd, az els6 terem az
Aquaworld Resort Budapestben nyilt meg, am azéta folyamatosan
nyitnak az Ujabb és Ujabb kdzpontok. A fiuk tervei kozt szerepel,
hogy focistakat és amat6roket kiszolgélva az orszag minden teriletén
lehessen jatszani a jatékot. Céljuk, és egyben almuk is, hogy a Tegball
egyszer olimpiai sportag legyen.

Irta: Seb6k Orsolya
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BME-S HALLGATOK AZ, 50 TEHETSEGES FIATAL” KOZOTT

A TEHETSEGGONDOZAS SZEREPE NOVEKSZIK A MAGYAR FELSOOKTATASBAN:

A KORMANYZATI POLITIKA EGYRE INKABB ARRA OSZTONZI AZ INTEZMENYEKET, HOGY
TOBB LABON ALLJANAK, TOBB INTEZMENYI ES IPARI KAPCSOLATOT APOLJANAK,
VALAMINT BATORITSAK A HALLGATOKAT AZ EGYENI MUNKARA, A FEJLESZTOI- ES KUTATOI

ELETPALYAMODELL KOVETESERE.

BME OMIKK

Atehetségesfiatalokkisz(irésének ésfelkarolasanak médjaiintézményen
belill és kivil igen szinesek. Kétségkiviil a TDK (Tudomanyos Didkkori
Konferencia) az egyik legfontosabb alapeleme az egyetemen beliili
tehetséggondozésnak.

A Tudomanyos Didkkori Konferencian valé részvétel mind szakmailag,
mind emberileg a hallgaté javat szolgalja. A dolgozat elkészitésével jard
fejlédés vitathatatlanul a jelentkezé hasznara valik, amelybdl késébbi
tanulmanyai, valamint a munkavallalds soran is profitdlhat. A kutatas
teljes folyamataban egy kérdés vagy probléma megfogalmazasatol
kezdve, a dolgozat megirdsan keresztiil, az eredmények prezentélasaig
fejlédikahallgato problémamegoldoé-képessége, amelyetazéletminden
tertiletén hasznosithat. Tovabba a kell§ elszantsaggal rendelkezé, jé
helyezést eléré didkok olyan rangos megmérettetéseken vehetnek
részt, mint az OTDK (Orszdgos Tudomanyos Didkkori Konferencia), ahol
nemcsak Egyetemiink hirnevét éregbithetik, hanem értékes kapcsolati
tékére és tapasztalatra is szert tehetnek!- mondta Dr. Veress Arpad az
Egyetemi Tudomanyos Didkkori Bizottsag elndke.

Az elmult évtizedben kozel 20%-kal novekedett a leadott TDK
dolgozatok szama, ami azt jelenti, hogy a BME hallgatéi egyre
tudatosabban munkalkodnak szakmai tehetségik kibontakoztatdsan.
AMuegyetem hallgatéiazegyetemfalainkiviil szervezetttehetségkutatéd
és -gondozdé programokon is igen jol szerepelnek.

Legutébb a La femme magazin allt elé egy izgalmas 6tlettel: az 50
tehetséges magyar fiatal kezdeményezés cimet kap6 program célja,
hogy a kivalasztottakra iranyitsa a vallalkozéi szegmens figyelmét.
A kivalasztott fiatalokat hat honapon keresztiil egyénre szabott
mentorprogrammal segitik.

Négy olyan fiatal mliegyetemista tehetséggel beszélgettiink, akiket a La
femme programjanak hala olyan mentorok fognak trenirozni, akik mar
a palyajuk csucsara értek, a teriletiik meghatéarozé szerepléivé valtak.
Giba Agnes formatervezé mérnok, Hives Aron mérnék informatikus,
Huszar Viktor muszaki menedzser és Székely Béla gépészmérndk
hallgaté valaszolt kérdéseinkre.

1. Mit jelent szamotokra a tehetség? Mi kell annak kibontakoztatdsd-
hoz?

Huszar Viktor: A tehetség a tudatossdg taldlkozdsa a felismert
lehetdséggel, de nincs egy nagy tehetség se egy kis csipetnyi 6riiltség
nélkil. A kibontakozashoz pedig olyan szabadsag kell, ami nem sérti
masok szabadsagat, de legydzi a sajat és a kornyezete altal felallitott
korlatokat.




Giba Agnes: Szerintem minden ember lehet kival6 valamiben, és ha
kelléen elhivatott és allhatatos a céljai, az almai irant, el is érheti azokat.
Ebben az értelemben mindenki tehetséges, csak nem mindenki talal ra
arra az élete soran, miben lehet 6 a legjobb. Hiba volna kizarélag azon
kevés, természetesadottsagokkal rendelkezd,zsenik”szamarafenntartani
a tehetséget, akikbdl elemi erbvel tor elé egy olyan tudds (akar zenei,
akar nyelvi, akdr mszaki vagy tudomanyos teriiletekrél legyen is szd),
amelynek a forrdsa a jelenlegi tuddsunk szerint megmagyarazhatatlan.
Szamomra kilonleges csodat jelentenek az ilyen adottsagot kapott
emberek, de hiszek abban, hogy mindenkiben van egy kis csoda, és
tudatosan tehetilink azért, hogy ezt felfedezziik magunkban.

Hives Aron: A tehetség az a képesség, hogy valaki hajlandé
6nmagdanak tovabbképzésére id6t forditani. Ezt nem mdasért, hanem
pusztan sajat szérakoztatdsara, a fejlédés- és tudasvagya miatt teszi.
Kibontakoztatasahoz szerintem nincsen egyértelm( ut. A legfontosabb,
hogy az illeté6 mindig tlizzon ki maganak egyszerlbb, kisebb célokat,
amiket elérhet. A legjobb motivacié ugyanis a siker, a kudarc pedig arra
valé, hogy megtanuljuk, néhdny dolgot mésképp kell csindlnunk. De
semmiképp sem szabad feladnunk a kizdelmet. A tehetség mindezt
tudja és képes szabadidejének egy jelentés részét ,felaldozni” sajat
céljainak eléréséhez sziikséges munkara.

Székely Béla: Azt hiszem, hogy a mérnoki szakmékban kicsit mast jelenta
tehetség, mint a m(ivészeknél, de alapvetden itt is hasonloé 6sszetevékbol
all Ossze, a klasszikus modellnek megfeleléen: kreativitas, atlagosnal
jobb képességek és erés belsé motivacio. Ezeket egyiitt nevezhetjik
tehetségnek, de ez még nem elég, a tehetség csak kiindulépont. Azt
gondolom, hogy a kibontakoztatasdhoz sok-sok kemény munkara van
sziikség, anélkil az egész semmit sem ér. Nagyon szeretnie kell azt,
amiben j6 akar lenni az ember, kiildnben nem lesz képes vele annyit
foglalkozni, hogy valdban kival6 legyen benne, esetleg kitlinjon. A
belefektetett id6 pedig azt gondolom csak hozzaallas kérdése, ezért
leegyszerUsitve: a tehetség csak dontés kérdése. A tehetség mogott
jo dontések és rengeteg szisztematikusan befektetett munka all, nem
pedig,marveli szuperh6s6kh6z” hasonlé kilonleges képességek.

2. Munka/projekt sordn mi a legnehezebb akaddly, amit le kell
kiizdenetek?

Giba Agnes: Ipari termék- és formatervezé mérndkként végeztem, és
leginkabb a design, mint szemléletmdd és ennek a design szemléletnek
a mindennapi életben valé alkalmazhatésaga érdekel - legyen szd
gyakorlati (targytervezési, belséépitészeti, grafikai) vagy elméletibb
kutatas-fejlesztési feladatrél. Mivel a design ma is az alkalmazott
muvészetek, a kereskedelmi-gazdasagi stratégiai dontéshozatal,
a humén pszicholégia és az alkalmazott mi(szaki tudomanyok
hatdrain egyensulyoz, nagyon fontos az iparagi szerepl6k részérdl az
egyuttmukodésre vald nyitottsag, illetve maga a kooperacié — aminek a
hidnya az egyik legnagyobb akadalyt jelentheti a munkam soran.

A designer feladata nagyon sokoldalu lehet egy vallalat, egy termék, egy
innovacio életében, mégis azt tapasztalom, hogy Magyarorszagon még
csak felfedezni kezdik a benne rejlé potencidlt. Egyel6re még tul kevesen
tudjak, mennyi mindenre lehet hasznélni a design fogalomkorébe tartozo
szolgaltatasokat, pedig szdmos innovativ Gtlet piaci érvényesiilésében
lehetne a jelenleginél sokkal komolyabb szerepe a designnak és a
designereknek.

Huszar Viktor: Az érthetetlenség, a tudatlansdag, a hitetlenség, a lassusag
és leginkabb, az 6nallé gondolkodas hidnya az akadaly. Kizdok ezért
6nmagammal és embertarsaimmal, de bizva bizok.

Hives Aron: Nagyon maximalista vagyok, igy projektjeim soran
gyakran sajat magam vagyok a legkritikusabb felhaszndlo, és néha a
kelleténél tobb idét forditok egy-egy megoldas, kinézet vagy kodrészlet
tokéletesitésére. Ez persze egyben a minéséget is biztositja, mivel az igy
elkészillt termék altaldban masok szamara is megfelel.

Két bardtommal, Horvath Daniellel (BME) és Takacs Martonnal
(Corvinus), létrehoztunk egy online oktatasi portalt, az EduBase-t

14.

oA TEHETSEG A TUDATOSSAG TALALKOZASA A
FELISMERT LEHETOSEGGEL, DE NINCS EGY NAGY
TEHETSEG SE EGY KIS CSIPETNYI ORULTSEG NELKUL”

(https://www.edubase.hu), melynek célja, hogy minél tébb ember
szamdra eljuttassuk az ingyenes, minéségi tudast a barhonnan
megtekintheté oktatévidedinkon keresztiil. Mostanra mar él6,
internetes konzultaciokat is tartunk vizsgdk, zh-k és az érettségi
elétt. Ehhez esetenként tobb szazan is csatlakoznak és az oktatoval
egy idében oldjak meg a feladatot az elére kiadott, letoltheté
feladatlapon. En a projekten beliil a weboldalért, a dizajnért és az
informatikai infrastrukturaért felelek.

Székely Béla: Az akaddly az az éllandd, amely a munkdm sorén
folyamatosan jelen van. A legnagyobb akadaly azonban az id6
korlatossaga. Napi 24 éraba kell bestriteni a felmeriilé problémak
lekiizdését, a maganéletet és a regeneralddast is.

3. Milyen terveitek vannak a kozeljovét tekintve?

Hives Aron: Egyelére kevesen ismerik az EduBase-t és még az
internetes tanulds sem bevett moédszer hazankban, igy szeretnénk
ezt minél tébb emberrel megismertetni, ismertté és trendivé tenni
ezt az Uj tanuldsi format. Mindezek mellett szdmos tartalmi és
funkciondlis fejlesztést is terveziink véghezvinni a kozeljovében.
Mentorommal, Walitschek GCsilldval koézben kozdsen dolgozik
csapatunk a projekt Uzleti el6készitésén, egy alapos Uzleti terv
elkészitésén.

Székely Béla: A legfontosabb szamomra, hogy a jelenlegi
jarmdfejlesztési projekt, amin dolgozom, sikeres legyen. Most ezen
van a hangsuly. Hogy ezutdn hogyan tovabb, az legféképpen ennek
a fliggvénye lesz. Természetesen mar most van egy szép nagy
matrixom, hogy mik a lehetéségek, de hogy valéban mi fog tudni
teljesilni ezek koziil, azt még kivancsian varom én is.

Giba Agnes: A La femme magazin altal szervezett 50 tehetséges
magyar fiatal elnevezésii program egy érdekes és egyben vératlan
lehetéség szamomra. Jelenleg hosszabb tava terveim vannak,
ezeket szeretném a kovetkezd hodnapokban megalapozni. A
Mentorom, Egyedi Aniké az Estée Lauder kdzép-eurdpai regionalis
vezetdje, akitdl rengeteget szeretnék tanulni a markaépitésrél és a
kozép-eurdpai piacrol.

A mentorprogram egyuttal remek lehetéséget biztosit arra,
hogy tébb emberhez eljuthasson az, hogy mit jelent a design
szemléletmdd és milyen sokféleképpen tamogathatja a gazdasagi
célok elérését. J6 lenne, ha ezéltal hozzéjarulhatnék ahhoz, hogy a
,dizdjn" ne egy pejorativ médon hasznalt kifejezés legyen a magyar
nyelvben, vagy pedig luxus szolgaltatasként értelmezett, a magyar
kisvallalkozasok szamara elérhetetlennek tliné gondolat, hanem
egy olyan komplex gondolkodasmoédot fejezzen ki, ami ma a
gazdasagi sikeresség egyik megkerilhetetlen eleme.

Huszar Viktor: A célom, hogy a Teqball Olimpiai sportag legyen,
egy maradandé alkotas és olyan értékteremtés, amire biiszke lehet
a csalddom és csodalatos kis hazam.

Készitette: Istvdn Adrienn

BME ALUMNI MAGAZIN

Hives Aron

A Budapesti Mdszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem
német nyelvii mérndk informatikus képzésének
harmadéves hallgatéja. 2013 novemberében kezdett bele
Horvath Daniellel (BME) és Takacs Martonnal (Corvinus)
a jelenleg is komoly fejlesztés alatt all6 online oktatasi
portél Iétrehozaséba, az EduBase-be.
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Giba Agnes
A Muegyetemen formatervezé6 mérnokként végzett. 2010-ben Milandban, egy
év alatt két szakon, terméktervezésbdl és belséépitészetbdl szerzett oklevelet.
Gyakornokként kezdett dolgozni egy kreativ studidban, majd 2013 elején jelentkezett
a magyar formatervezési 6sztondij palyazatkiirdsdra. Az Osztondijat a Herendi
Porcelanmanufaktura tdmogatta, s az ott eltoltott intenziv hdnapok eredményeképpen
tovabbi egy évig a manufaktira ledfiatalabb szerz6dott tervezémlvészeként
tevékenykedhetett.

Huszar Viktor
A Budapesti Mdszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem Gazdasagtudomanyi Karan,
mUszaki menedzser szakon kezdte el tanulmdnyait, majd Bristolban, Haarlemben
Hollandidban és Berlinben kotott ki, és szerzett 3 diplomat. Baratjaval, Borsanyi Gabor
volt focistaval feltalalta a Tegball nev( Gigyességi labdajatékot.

Fotd: Silver Kiado K.

Székely Béla

A gyéri Jedlik Anyos Szakkdzépiskola elvégzése utan a Budapesti Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Gépészmérnoki Karara jelentkezett. Az egyetemi évei
alatt bekapcsolédott a Formula Student nemzetkozi konstrukciés mérndkversenybe:
junior alkatrésztervezd, junior fémérnok, senior tervezd, majd vezetd tervezd lett.

2015. 15.
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OLYAN INDULO MIKRO VAGY KISVALLALKOZAS, AMELY VALAMILYEN INNOVATIV OTLETET VALOSIT MEG. AZ INDULASNAL
TOKEBEFEKTETESRE VAR, ES LEPESROL LEPESRE HALAD A PIACRA VEZETESBEN. EZEK A CEGEK JELLEMZOEN NEMCSAK A HELYI
PIACRA, HANEM A NEMZETKOZI PIACRA 1S KONCENTRALNAK. A VILAG NEMZETKOZI STARTUP KOZPONTJA ES ,BOLCSOJE” AZ
EGYESULT ALLAMOKBELI SZILICIUM VOLGYBEN VAN, MAGYARORSZAGON PEDIG AZ ELSO STARTUP VERSENY 2008-BAN A STARTUP
UNDERGROUND VOLT.

A BME-ROL TOBB LELKES FIATAL IS ELINDULT EZEN AZ UTON, ES MA MAR SIKERES VALLALKOZASOKAT VEZETNEK. CIKKUNKBEN,
NEGY ILYEN FIATAL TEHETSEGET, AZ OTLETEIKET ES AZ ALTALUK LETREHOZOTT VALLALKOZASOKAT MUTATJUK BE.

Kérdéseinkre valaszoltak:
ZITEBOARD: Gellai Richard

CODIE: Fehértavi Alex

DO3D Innovations Kft: Liszkai Tamas
TRESORIT: Lam Istvan

ZITeBO3aRD.COM

Hogy és miért j6tt az 6tlet az alapitdsra? Mi a cégben betoltott szereped?

Egy korabbi [T-projekt soran 2 orszag kozétt hidba igyekeztiink kiilonb6z6 eszkdzokré|
vizudlisan egylttm(ikddni, nem ment. Vagyis megoldottuk a sajat munkamenetiink
egy problémajat, ami - mint kiderdlt - nagyon fajt a vilagnak.

A stratégia és az Uzletfejlesztés mellett a 2 fejleszté és egy zseni designer munkajat
koordinalom;, vagyis mindenes vagyok a sz6 leggazdagabb értelmében.

Milyen tanulmdnyokat folytattdl a BVIE-n? Hozzdjdrult-e valahogy a BMIE a sikerekhez?
Mdszaki menedzsernek képeztek 8 éven keresztiil. Megtanitott helyes kérdéseket jol
feltenni, és nem nyugodni addig, amig nincs ra legaldbb egy helyes valasz.

storytelling is linear.
thinking is not.

Mivel foglalkozik a cég? Mi a cég misszioja?
Trikkos kérdések, mert céget még nem
alapitottunk.

Mindenesetre megvaltoztatjuk, ahogyan az
emberek vizudlis jegyzeteket készitenek, és
ahogyan online valés kollaboraciét folytatnak.
Mindezt a vildag legflexibilisebb megosztott
whiteboardjdval, ami minden eszkdzon és
bongészében muikodik, nem kell hozza letolteni
semmit, illetve ami kizarélag a mi sajat fejlesztésu
technolégidnkon keresztil mikodik.

Mivel foglalkozik a cég? Mi a cég missziéja?

Codie egy egyedileg kifejlesztett programozasi nyelv és egy fabdl
készultrobot, amivel a gyerekek megtanulhatjak a programozés alapjait.
Az applikacio a robotnak adhaté parancsokat akciéblokkokba szervezi,
és ezeket egymdssal 0sszekotve alkothatnak a gyerekek egyszertlien
programokat. Ezeket a programokat a robot rogton le is futtatja, a
jaték sordn a gyerekek azonnali visszajelzést kapnak roluk a jaték
reakcioin keresztil, igy téve megfoghatova a programozas absztrakt
vilagat. Codie jatékosan vezeti végig 6ket a tanulasi folyamaton,
egymasra épllve mutat be olyan programozasi strukttrakat, mint
példaul a hurkok, feltételes eldgazasok vagy a szubrutinok, mikézben a
kreativitasuk és a problémamegoldé képességuk is fejlédik.

Hogy és miért jott az otlet az alapitdsra? Mi a cégben betoltott
szerepetek?

Az 6tlet 2013-ban egy Startup Weekend-en jott. A két alapitd, Adam
és Andras kiilénb6zé hattérrel rendelkeznek, Adam mar korabban
is tobb robotot épitett, igy 6 felelt a hardverért, Andras pedig az
egyedi applikacio fejlesztésével foglalkozott. A projekt 2014-ben valt
teljes munkaidds elfoglaltsagga egy kockazati tékebefektetésnek
készonhet6éen, a csapat azéta pedig mar 6 fésre béviilt. Adam
ligyvezetéként vezeti a céget, Andras pedig a CTO.

Milyen tanulmdnyokat folytattatok a BME-n? Hozzdjdrult-e valahogy
a BME a sikerekhez?

Adam mechatronikat tanult a GPK-n, Andrads pedig mérnok
informatikat a VIK-en, a csapatban rajtuk kiviil két masik BME-s is
dolgozik.

Mivel foglalkozik a cég? Mi a cég missziéja?

A céglink neve DO3D Innovations Kft, alapitétarsammal, Bartos Marcival 2013-ban hoztuk létre. 3D nyomtatd
fejlesztéssel foglalkozunk, az altalunk készitett, professzionalis piacra szant berendezéseket és hozzdjuk
tartozo kellékanyagokat nemzetkozi terepen probaljuk értékesiteni. A fejlesztés mellett bérnyomtatasi- és
tervezési szolgaltatasokat is nyujtunk. A honlapunk a www.do3d.eu és a www.protokat.hu.

Hogy és miért jott az tlet az alapitdsra? Mi a cégben betoltott szereped?

3D nyomtatdssal a sajat cég megalapitasakor mar évek 6ta foglalkoztam. Az volt a célunk, hogy az ipari,
nagy felbontast 3D nyomtatok minéségének megfeleld, de koltségeit tekintve a belépd szintli gépekhez
kozeli berendezést fejlessziink ki, KKV-k szamadra. Mivel nagyon kis szervezet vagyunk, nincsenek pontosan
korulhatérolt feladatkorok, de ettdl is izgalmas egy hozzank hasonlé kisvallalkozas. Legtébbet most talan a
nyomtatasi szolgéltatassal kapcsolatos, illetve tigyvezetéi és sales feladatokkal foglalkozom.

Milyen tanulmdnyokat folytattdl a BME-n? Hozzdjdrult-e valahogy a BME a sikerekhez?

A BME ipari termék- és formatervezé szakdn végeztem. A 3D nyomtatdssal is itt taldlkoztam annak idején
el6szor, bar ahhoz, hogy komolyabban megismerkedjek a témaval, sziikség volt egy amerikai 6sztondijra
is. Egy 3D nyomtatéhoz hasonléan komplex termék megalkotasahoz &tfogd ismeretekre van sziikség és
nem csak a design és muszaki tervezés, tehét a termék oldalarél, hanem az lizleti szempontokat tekintve is.
Mindehhez j6 alap volt a terméktervezd szak, bar a BME-s diploma csak az elsé Iépcsé a sikerhez.




Mivel foglalkozik a cég? Mi a cég misszioja?

A Tresorit biztonsagos felh6alapu tarhelyet és megosztast tesz lehetévé még IT
biztonsdghoz nem érté magdnemberek és vallalatok szdmara is vilagszerte. Célunk,
hogy iigyfeleinknek ne kelljen vélasztaniuk a felhé nyujtotta elénydk és privat,
bizalmas adataik feletti irdnyitas kozott.

Hogy és miért jott az otlet az alapitdsra? Mi a cégben betoltott szereped?

A BME-n oktattam tobb o6ran, jegyzeteimet biztonsdgosan akartam tdrolni. A
felhéalapu térhelyek mind elégtelen biztonsagot nyujtottak. A CrySyS laborban
végzett kutatdsaink alapjan szabadalmaztattunk egy biztonsdagos megosztési
technologiat. A Tresoritot erre épitettik, azéta ligyvezetdként tevékenykedek.

Milyen tanulmdnyokat folytattdl a BME-n? Hozzdjdrult-e valahogy a BME a
sikerekhez?

Mérnokinformatikus alap és mesterdiplomat szereztem a BME-n. A kutatdsunk a BME
CrySyS Labor nélkiil nem jarhatott volna sikerrel - kiilondsen Buttyan Leventének
kdszonhetlink sokat. A Tresorit csapataba a kezdetek 6ta a BME mérndkinformatika
szakanak legjavabdl toboroztunk fejlesztoket.

Osszedllitotta: Miké Hajnalka

Audi
Hungaria

Az Audi Hungaria kihivast jelentd
karrierleheté6ségeket kinal kutatas, fejlesztés
és tervezés témakorben! Fels6foku miszaki
végzettséggel és angol nyelvtudassal
rendelkezd mérnodk szakemberek
jelentkezését varjuk! Palyazzon On is!

» Gydartastechnoldgia- > Kisérleti Motorgyarté
tervezés Kozpont
> Jarmifejlesztés > Jarm(ihajtas Fejlesztés

www.audi.hu/mernok-allasok

A jovo Gyorben épuil! (iite] £
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Linked [T}].

KOZOSSEGI HALOBAN
A LinkedInrél pro és kontra

Enmarka épitésiink kihagyhatatlan lépcséfokaként teremt
lehetéséget szakmai kapcsolattartasra és halézatbdvitésre, a
HR-esek és az allaskeresdk kincsesbanyaja, mégis, idehaza még
sokaknak cseng idegenen a legnagyobb szakmai k6z6sségi oldal
elnevezése, a LinkedIn.

‘"ﬁﬁi" ,

A Linkedin koézel 350 millié tagjaval magdénak tudhatja a vilag
legnagyobb szakmai k6z0sségi oldalanak cimét. Vilagviszonylatban
masodpercenként 2 Uj taggal bévil virtudlis kozéssége, a magyar
tagok létszdma pedig 10 percenként emelkedik egy uUj belépé&vel.
Népszerlisége egyebek mellett annak kdszonheté, hogy az oldal jél
atldthatéan rendszerezi szakmai életutunk egyes fazisait, akar egy
részletesen kidolgozott dnéletrajz. Adataink 6sszegyUjtését irdnyitott
kérdések mentén segiti az oldal, majd olvasébarat elrendezésbe
szervezve lathatjuk viszont szakmai életliink egyes terileteit.
Munkatapasztalatainkon, tanulményainkon tul olyan informécidk
megadasara is lehetéség van, mint 6nkéntes munkak, nyelvtudas,
egyéb tanfolyamok, melyekhez elektronikus dokumentumok,
igazolasok, képek is csatolhatok.

20.

Izgalmas pluszt jelent egy hagyomanyos oOnéletrajzhoz képest,
hogy a LinkedIn interaktiv feliiletet teremt a visszajelzésadasra,
az adatlap szerkesztése igy nem pusztdn Onjellemzésen alapul.
Ismeréseink megerésithetik az altalunk felsorakoztatott személyes
és szakmai készségeinket, illetve 6k maguk is hozzdadhatnak ujat a
listdnkhoz. Ezen tulmendéen kollégaink ajanlast irhatnak rélunk, mely
visszajelzés - hozzajaruldsunk utdn - a kézés munkatapasztalatnal
lesz olvashaté. Ez az interaktiv 6néletrajz a kiilsé meger&sitéseknek
kdszonhetden hitelesebb, megbizhatdbb képet fest rélunk, mint egy
hagyomanyos CV, amibe jéforman barmi beleirhato, fliggetlentl annak
valésagtartalmatol.

Az oldalon csatlakozhatunk kiilonféle szakmai k6z6sségekhez
foglalkozasunk, érdeklédési koriink, s6t akdr munkaltatd szerint is.
Erdekes cikkeket olvashatunk a legujabb trendekrél a vilag minden
tajarol, tobb ezer kilométerre él6 emberek tollabdl. Lehetdségilink
van népszer(i és egyben kompetens emberek (influencers) irdsainak
kovetésére, illetve a Pulse opcidnak koszonhetéen ugynevezett
tematikus csatorndkra is feliratkozhatunk. Valamennyi cikk a munka
vildgéat jarja koril a legujabb kutatdsi eredmények, irdnyvonalak
mentén, igy allaskeresék, munkavéllalok és munkaltatok egyarant
kedviikre csemegézhetnek az olvasmanyos irdsok kozil. Taldlunk
cikket a hatékony stresszkezelés mddjairdl befutott emberek
példdin keresztil, olvashatunk tippeket a sikeres allasinterjuhoz, de
tajékozodhatunk a Google innovativ munkafilozéfidjarél éppugy, mint
a svédek fenntarthato fejlédés iranti elkotelezettségérdl. A cikkekben
kozods pont lesz, hogy konnyed, kozérthets, szérakoztatd stilusban
irédnak, igy barki szamara befogadhatéva valnak, és sz6 szerint
olvastatjak magukat.

BME ALUMNI MAGAZIN

A rengeteg magyar felhasznélé ellenére magyar
feliilettel még nem rendelkezik az oldal: a funkcidk
és a cikkek egyarant angol nyelven olvashatok.
Az idegennyelv-tudds karbantartdsidra kivalo
lehetéséget teremt profilunk csinositgatasa is,
hiszen munkatapasztalatainkrdél, tanulményainkrdl
lehet és érdemes is roviden mesélni: milyen
jellegl feladatokat lattunk el, milyen teriileteken
szereztliink jartassagot. Ezen tulmenden pér
mondatos  6sszegzé  jellemzést is irhatunk
magunkrdl, ami kozvetlenil profilunk elején fog
megjelenni.

A regisztracié aktiv és passziv allaskereséknek
egyarant ajanlott, hiszen az oldalon szdmos jelentés
véllalat allashirdetései kozott véalogathatunk,
valamint megadott adataink és kapcsolati hélénk
révén barmikor megkeresés érhet minket konkrét
pozicié6 kapcsdn leleményes HR-esek részérél.

LinkedIn vadészterepének.

Az oldal eredeti szdndéka szerint virtualis kapcsolati
halénk valds, személyes ismeretségeken alapul,
igy szamos féket épitettek be a kapcsolatfelvétel
folyamataba, annak biztositékaként, hogy ne
jelolhessen be minket ismerésnek boldog-
boldogtalan. A gyakorlatban azonban zomében
ismeretlen emberek kapcsoldodasi szandékaval
fogjuk szembetaldlni magunkat. Mas kozosségi
oldalakhoz hasonléan itt is nyugodtan tartsuk
fenn magunknak a jogot, hogy szelektéljunk
a bejeldlések kozott. A valds ismeretségek
mellett ugyanakkor érdemes mérlegelni, hogy a
felkérést kuld6 ismeretlen esetleg szakmaja vagy
munkahelye alapjan értékes tagjava valhat szakmai
ismeretségi koriinknek.

Minden elénye mellett érdemes tisztdban lenni
azzal, hogy a LinkedIn igen ramendsen probal
terjeszkedni, igy komoly odafigyelés sziikséges mar
a regisztracié elsé Iépéseinél, ha nem szeretnénk
mas kozOsségi oldalon meglévé ismerdsi koriink
valamennyi tagjat kitenni az oldal invitacids
torekvéseinek. A sikeres regisztraciét kovetéen
érdemes vetni néhdny pillantdst az értesitési
beallitdsokra, és moderdlni az e-mail Uzenetek
gyakorisadgat. Ha ezt elszalasztjuk, postalddéankba
napi rendszerességgel fognak értesitések érkezni
LinkedIn profilunkkal kapcsolatban.

LinkedIn tagnak lenni Osszességében
j6  munkaerépiaci  befektetés. A  kezdeti
energiaraforditds idével megtéril, akar konkrét
allaslehetéség képében, de az oldal kitdltésének
Onismereti haszna sem elhanyagolhaté: sajat
magunk szamara is j6 Osszefoglalast ad szakmai
palyafutasunkrol.

Irta: Panyi Anna
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BESZELGETES

JORDAN TAMASSAL

RESZLETEK

+HA NEM LETTEM VOLNA SZINESZ, AKKOR GEODETAKENT IS UTTORO MUNKAT VEGEZTEM VOLNA”

Reg6s Janos (R.): Miként élted
meg azt a kettdsséget, hogy
mikézben a Mdegyetemen
tanultal, az ELTE-re jartal 4t, hogy
teljes emberként vegyél részt
az Egyetemi Szinpad és az oft
mUkddd Universitas prébdin?
Jorddn Tamas (J.): Itt Balint
Andréas nevét kell legel6szor is
megemlitenem. Az altaldnosban
osztalytarsak voltunk, kozépis-
kolaban pedig egy évfolyamra
jartunk. Nagyon jé baratok vol-
tunk, rengeteg idét toltottlink
egyutt. Két hazzal lakott odébb
a Budafoki uton. Mind a ketten
szinészek akartunk lenni. Mar
kozépiskolaban szinjatszé cso-
portban jatszottunk.

R: Ehhez képest a Muszakira
jelentkeztél.

J: Ez nem a sajat akaratombol
tortént, hiszen én mindenekeldtt
szinész akartam lenni. Az

apam meg azt gondolta, hogy
ne akarjak én szinész lenni.
Beadtam a jelentkezést a
Szinmlvészeti Foiskolara, az
apam meg rdm parancsolt, hogy
adjam be a MUlegyetemre is.
Engedelmeskedtem neki, bar én
igazabol nem akartam mérnok
lenni. Biztam benne, hogy
folvesznek a szinmuvészetire.
Balint Andrds mar elSttem
jatszott ott az Egyetemi
Szinpadon. A tOrténetem
szempontjabdl fontos, hogy az
Egyetemi Szinpad életében '61-
es év Gsze volt a fordulopont,
mert akkor alakult meg az
Universitas  Szinjatsz6  Kor.
Partos Géza volt ott, Dobai
Vilmos a férendezé. Ruszt Jozsef
még akkor féiskolas volt.

R: Rogton Ruszttal kezdtetek
dolgozni?

J: En akkor még negyedikes

Fotd: We6ros Sandor Szinhaz

gimnazista voltam, és Balint
Andrds biztatott, hogy menjek
el oda és felvételizzek. Nekem
egyszerre indult az Universitas
és a Muegyetem. Egyébként
akkoriban rendezett ott még
Marton Laci, Zsambéki Gabor és
sokan masok.

R: Hogyan tudtad Osszeegyez-
tetni a meglehetésen nehéz és
idéigényes muegyetemi tanul-
manyokat a szinhazzal?

J: Ugyanugy, ahogy a
torténészhallgaték, a magyar-
finnugor szak hallgatéi is 0ssze
tudtak egyeztetni.

R: Tehat nem volt nehezebb a te
dolgod.

J: Altaldban éjszaka vagy este
prébéltunk. Nem tkozott az
egyetemi tanulmanyokkal.

R: Tudtad akkor, hogy j6 helyre
keraltél?

Jorddn Tamds (1943-)

Kossuth- és Jdszai Mari-dijas, érdemes szinész,
rendez6, szinigazgatd, egyetemi docens, a
Halhatatlanok Tdrsulatdnak Grékds tagja.
Jelenleg a Szombathelyi Wedres Sdndor
Szinhdz igazgatdja.

1966-ban szerzett diplomdt foldmérdként a
BME mérndki kardn.

J: Nem, akkor ennek még nem
voltam tudatdban. Ha hatvan-
egyrél beszélink, akkor el-
mondhatjuk, hogy ez a Kadar
korszak megizmosodd korszaka
volt. A Kadar vezette diktatura
akkorra mér teljesen legitim és
diadalmas. Az Egyetemi Szinpad
a harom T-bél egy ,Turt"” helynek
szamitott. Azért volt varazslatos,
mert a ,Tlrt” kategoridba tarto-
z6 helyeken rengeteg olyasmit
lehetett csinalni, amit mashol
nem engedtek. Ott taldlkozott a
budapesti értelmiség. Mindenki
eljott oda, aki akkoriban szami-
tott. Ott alakult meg az Omega,
ott lépett fel az lllés és a Metro
zenekar is, Mensdros Laszld ott
mutatta be el6adé estjét, Lati-
novits is ott |épett fel Ady, Jozsef
Attila és Nagy Laszlé musoraval.
Tehat nem csak arrdl volt itt sz6,
hogy az Universitas egy ragyogé
amat6r szinjatszé egylittes sok-
sok kivalo és tehetséges szinész-
szel, hanem mindekdzben ott
zajlott egy elmesélhetetlentl
gazdag szellemi élet is. Tehat
az én szinhaz idedlomat, sét az
egész életemet meghatarozta az
a hely. En a szinhazat ugy ismer-
tem meg, hogy az egy taldlkozé
hely. Igen, ott vannak el6adasok,
mikodik szinhaz is, de alapja-
ban véve a f6 jellegzetessége,
hogy ott jon 6ssze mindenki és
minden, aki és ami fontos, iz-
galmas az ember szémara. Sz4j-
tatva hallgattam ott a Beatlest,
olyan filmeket nézhettiink meg,
amiket mashol nem vetitettek,
Inesco-t lehetett jatszani. Ez a
hatvanas években revelativ volt.
Egyszer(ien magdval ragadott
a hely varazsa. Es még valami:
aki ismeri a hatvanas éveket, az
tudja, hogy milyen nehéz volt
kijutni a vasfiiggonyon tulra. Az
Universitas kirakataru lett, és mi
mentiink mindenfelé didkfeszti-
vélokra. Bejartuk egész Eurdpat:
voltunk Wroclawban, Birmin-
ghamben, Nancyban, Belgrad-
ban.

Taldlkozhattunk a ‘68 el6tti eu-
ropai fiatalsaggal, raérezhettiink
arra és azokra, amibdl és akikbdl
aztan ‘68 lett. Mi lattuk a Bread
and Puppet-et, a Livinget, Kan-
tort. Minket kiilféldon is megsi-
vegeltek.

R: Emlitetted, hogy a hatvanas
évek végén mar végleg abba

akartad hagyni a szinjatszast.

J. '66-ban elvégeztem a M-
egyetemet, megkaptam a diplo-
maémat, és elkezdtem dolgozni
mérnokként a Fovarosi Tanacs-
nal. Mér csak az volt a kérdés,
hogy mikor hagyom ténylege-
sen is abba a szinjatszast. Ez
azért volt nehéz, mert egysze-
rGen nem tudtam kiszakadni

R: Es igent mondtal azzal a mar
eldontott szandékkal, hogy igy
zarod le méltdé moédon szinészi
palyafutdsodat.

J: Ez maga a tokéletes befejezés,
gondoltam. Ott volt Pogany Jut-
ka, Koltai Robi, Timar Eva. Mind-
ez csodalatosan volt eltervezve.
Es vége. Hetven 6szén aztan fol-
hivott Gaspar Zsuzsa, aki titkar-

“66-BAN ELVEGEZTEM A MUEGYETEMET,
MEGKAPTAM A DIPLOMAMAT, ES ELKEZDTEM
DOLGOZNI MERNOKKENT A FOVAROSI
TANACSNAL. MAR CSAK AZ VOLT A KERDES,
HOGY MIKOR HAGYOM
TENYLEGESEN IS ABBA A SZINJATSZAST!

abbol a kdzegbdl. Nagyon jol
éreztem magam benne.

R: Tehét inkabb a kozeg, és nem
maga a szakma volt az, ami any-
nyira beszippantott.

J: Ha igy nézziik, én ott szakma-
ilag nagyon sokat kaptam, csak
azt valahogy mar nem tettem
be az ati tarisznydmba. Kézben
megnésiltem, gyerekeim szi-
lettek. Elérkeztink 1970-hez.
Ugy volt, hogy mar a kévetkezd
szezonban nem lépek szinpadra,
abbahagyom.

R: Tehat a mérnoki szakma felé
akartal fordulni.

J: Szinész nem akartam lenni.
Egyéltalan nem. A lelkem mé-
lyén sem. Egyaltaldn nem. Nem
is volt nehéz a lelkem. Jo volt,
szép volt, és vége lett. Annyira
magatdl értetédének tlint. Az
Egyetemi Szinpadnak ott volt
a természetes fluktuacidja is.
Egyetemistak jatszanak, jonnek
Ujabbak meg még ujabbak. Tu-
lajdonképpen nagyon devians
dolognak szamitott, hogy valaki
»,még ottmarad”. Nalam a fordu-
lat akkor kovetkezett be, amikor
hetven mdjusaban Zsambéki
Gabor, aki el6tte a Botrdny az In-
geborg koncertenben rendezett
engem az Egyetemi Szinpadon,
folhivott azzal, hogy nem jat-
szandm-e el Eugenio szerepét
Goldoni A kdvéhdz cim( darab-
jaban. Arra gondoltam, hogy
mennyire kerek volna ez az
egész torténet, ha ugy fejez6d-
ne be, hogy egy igazi készinhdz-
ban eljatszom egy szerepet.

né volt az Egyetemi Szinpadon,
hogy megalakult egy Uj szinhdz,
most éppen probaljdk Horvath
Jené rendezével és Haumann
Péterrel a fészerepben a Székra-
tész védbbeszédét, és abban van
egy bortdnszolga szerep, és azt
gondoljak, hogy azt nekem kéne
eljatszani. Jo, elmegyek, gondol-
tam. Egy kis pénzkereset... Az-

tan jott a kdvetkezé darab, a Tuo
Oigaztalan haldla Berek Katival.
Abban is lett egy szerepem, az-
tan jott még egy szerep...

R: Milyen kilonbséget éreztél az
Universitasbeli 1étezés, és a 25.
Szinhaz kozott, ami mégis csak
egy készinhazi modell szerint
mikodott, még ha egy kicsit nyi-
tottabban, szabadabban is, mint
a toébbi készinhaz?

J; Nagyon hasonlé mddon
lehetett ott létezni, mint az
Egyetemi Szinpadon. A hangulat
tokéletes volt. A szakma nagyon
nem szerette. Az elsé évek
varazslatosak voltak, és nagyon
j6 eredményeket is hoztak. Ott
volt Haumann, Jobba Gabi, Zala
Mark, Sebé Ferenc, Cseh Tamas,
Marta Pista — kivaloé muvészek
mind! Ott is ugy éreztem, otthon
vagyok, hazaérkeztem. Es a
szinhazi karrierem is valahogy
ott kezdett el épiilni, mégpedig
nagyon gyorsan. Berek Kati
kérésére Gyurkd megirta nekem
eztaDon Quijote-t, a televizibban
megkaptam a Il Richard
cimszerepét. Abban mér olyan
szinészekkel jatszottam egyditt,
mint Basti Lajos, Gellei Kornél,
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Oze Lajos, Kém(ives Sanyi bacsi,
Bujtor Istvan, Lukacs Sandor. Ez
azért elég gyorsan ment.

R: Tehat az amatdr szinész étbdl
a készinhaz létbe val6é dtmenet
nalad nem okozott torést, sét
még csak zokkendvel sem jart.
Siman atvaltottal egyik szférabol
a masikba.

J; Elébb  kaptam  olyan
feladatokat, amik vittek a
palyan, mint hogy én azokat mar
kiérdemeltem volna. Hozzédm
vagtak, megeldlegeztek felada-
tokat, példaul a Don Quijote, a
Richard, a Jozsef Attila, a TV.

R: Sokszor futottunk 0Gssze
palyad kulonboz6 fazisaiban,
lattalak is jo par darabban.
Amit folytonosan érzek veled
kapcsolatban, az az, hogy te
egy almodozo, idealista valaki
vagy, akinek nem a szakmai
siker, a szakmai medgfelelés
a legfontosabb, hanem az,
hogy j6 térsasagban, szuverén
alkotokkal dolgozhass, és hogy
ehhez férumot, hatteret teremts.
J: A sejtjeimbe ivédott, beépiilt
a szervezetembe az, ami akkor
ott az Egyetemi Szinpadon folyt.
Egész életemben azt keresem,
kutatom. En nem tudtam mar
a kezdet kezdetén sem, hogy
miért akarok szinész lenni.
Erettségizéként tizendt éves
kisfitnak néztem ki. Otthon
igen szigory, valldsos nevelést
kaptam. Tudod, mi az ikszes

szarmazas. Foldbirtokosok,
gyarosok, nagypapat Kkitele-
pitették, mert  butorgyara
volt. Apam azt tudta, hogy
csak akkor van esélyink a
tovabbtanuldsra, ha szinjelesek
vagyunk. Mar négyest se volt
szabad hoznunk. Raadasul én
azt az istent tanultam meg,
aki rogton blntet. Egy befelé
forduld, rettenetesen szorongd
kisfid  voltam. Kaposvaron
jottem r4, hogy miért s
akartam én szinész lenni. En,
aki a szinhazat sem ismertem. A
t6bbi polgdrgyerekkel szemben
mi alig jartunk szinhdzba. A
Iényeg, hogy olyan szorongassal
éltem, mint kisgyerek, hogy
tudat alatt vagytam arra,
hogy én mas legyek, mint
amilyennek majd lennem kell,
vagy amilyen vagyok. Es ezt
a szinészben taldltam meg.
Ezért &hitoztam arra, hogy a
fényben ott legyek egyediil.
Beszélni sem tudtam rendesen.
Nem volt magdnhangzém,
olyan torlédésaim voltak, hogy
nem is lehetett érteni, amit
mondok. Egyéltalan én, aki nem
tud rendesen beszélni, mért
jelentkezek a szinm(vészetire?
Mit keresek én ott? Es miutan
mar én is felvételiztettem a
szinmUvészetire, jottem ra, hogy
tényleg, azt a kisfiut én sem
engedtem volna erre a palyéra.
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Foto: Wedros Sandor Szinhaz

Az a helyzet, hogy id6kdzben nagyon is megszerettem a geodéziat.
)06 érzékem volt hozza. Ma mar nem tudnank ellendrizni, de az biztos,
hogy amikor elkezdtem dolgozni a praxisban, nagyon szerettem, amit
csindltam, és jol is ment. Ahhoz értettem, abban magabiztos voltam,
mert tudds volt mogottem. Tehetséges embernek tartom magam,
és ha nem lettem volna szinész, akkor geodétaként is Uttéré munkat
végeztem volna. Meglenne a szakmai tekintélyem, a geodétdk
megslivegelnének. A j6 elhelyezkedés egy tarsadalmi kdzegben attdl
fugg, hogy mit ér az ember azon a teriileten, ahol van.

R: Szinészként a lehetd legjobb helyekre keriiltél, ott voltal szinte
mindendtt, ahol valami fontos és progressziv dolog tortént a magyar
szinhazi életben. Te pedig, ahelyett, hogy maradtadl volna a jol
megérdemelt és kiharcolt helyeden, mindig ujabb és tjabb kihivasok
elé allitottad magad. Kaposvér utan jott a Merlin Szinhdz, aztdn a
Nemzeti Szinhaz...

J: K6zben még ott volt a POSZT meg a Cseplragok Fesztivélja a Budai
Varban.

R: A Iényeg, hogy folyamatosan prébaltal Uj és Uj alkalmat teremteni
a szinhazi taldlkozasokra. Na, itt aztan voltak sikerek meg kudarcok is.
J:Tébb siker volt, mint kudarc.

R: J6, akkor ugy fogalmazok, egy id6 utan megvaltal vagy meg kellett
valnod téluk.

J: Van egy elmélet, sokan osztjdk: ahogy a sejtek hét évenként
teljesen lecserélédnek, na ilyenek ezek a folyamatok is. Nekem tiz
éves szakaszaim voltak, kivéve a Nemzetit. Valtoztatni kell! Nem azért
véltoztat az ember, mert fiaskdba fut bele, hanem egyszeriien eljon
azideje.

R: Mindig nagy lendlilettel és lelkesen vetetted bele magad egy-egy
Uj kezdeményezésbe, és aztdn tdvozasoddal valahogy el is parolgott
mindaz, amit belevittél. A Merlin éplilete maiitt all Gresen, nincs benne
élet.

J: Micsoda egy kulturpolitika az, hogy kicianozzék egy éplletbdl a
kulturat.

R: Te végiil is Szombathelyen landoltal a Nemzeti utan. Meg tudtad-e
ott valdsitani mindazt, amirél mindvégig dlmodoztal?

J: Megvaldsuldban van. J6 kis szinhaz. Azért lassabban megy, mint
gondoltam. Mas vildg van ott. Kicsit bezark6zésabb. Széval, nem
konnyd.

R: Ugy hallottam, hogy te nem vagy az a keménykezi szini direktor.
Inkabb arra torekszel, hogy jol érezzék magukat azok a kollegdk, akik
veled dolgoznak.

J: Igy van. Azt tapasztaltam, ezzel a mentalitassal ugyanugy el lehet
érni azt, amit az ember szeretne. Nem feltétleniil a szigor meg a
kemény kéz kell ehhez.

Készitette: Reg6s Jdnos

Ma a Szkéné Szinhaz az egyik
legjelentésebb befogadé jelleg-
gel miikodé figgetlen miivészeti
bazis a Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem
kozponti épliletében, ahonnan
szdmos ismert és adott esetben
vildghirre szert tett alkotd indi-
totta pélyafutasat. A XXI. szazad
elvarasainak megfeleléen a szin-
haz 150 nézé befogadasra alkal-
mas mobilis néz6térrel, modern
mUszaki felszereltséggel, Duna-

ra nézé panoramas fogado- és
kidllitéhellyel rendelkezik. Az
egyik legismertebb magyar flig-
getlen térsulatnak, Pintér Béla
és Tarsulatanak immar 16 éve,
alakuldsuk o6ta a Szkéné Szinhaz
a bazisa. Mellettik manapsag
olyan, szintén nagy nev( csapa-
tok Iépnek fel, mint a Forte Tar-
sulat, a Vadli Alkalmi Szinhazi
Tarsulas, a Nézomliivészeti Kft.
vagy a legfiatalabb k2 Szinhaz.

ROSENCRANTZ ES GUILDENSTERN
HALOTT

Ha e sorok olvasatan nosztalgiaval gondol a Szkéné Szinhazra, kellemes
emlékek flizik hozza, ne habozzon! Szinhdzunk az 6regdidkok szamara
is nyitva all. De azokat is varjuk, akiknek egyetemistaként kimaradt ez
az élmény, s most kivancsian térnének vissza alma materiikbe.

A folyamatosan valtozé és
megujulé mdsorkindlat egyre
szinesebb és szinvonalasabb
el6adasokkal varja nézéinket.  zsid6, Don Quijote), Csakanyi
El6addsainkat a szakma is Eszter (A 42. hét) vagy Fodor
dijazza: a 2014-es Szinikriktusok ~ Tamas (I. Erzsébet, Caligula
dijataddjan 11 jelolésbdl 6 helytartéja, Rosencrantz = és
kategéridban 7 dijat hozhattuk  Guildenstern halott).

el, koztik a legjobb fliggetlen

el6adéasnak jaré (Irtds) és a

legjobb el6addsnak (Titkaink)

jaré dijat is.

Rendszeresen megfordul nalunk
Mucsi Zoltan és Scherer Péter
(A fajok eredete, A gondnok, A

Foté: Mészaros Csaba

I. ERZSEBET

Reméljiik, hogy sokszini repertoarunkban On is megtalalja a kedvére
valot, akdr a tanc, akar a szinhdazi el6adasok érdeklik.

Készitette: Cséka Timea

Ne csak lass. I

Neézz!
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NAGYSZULO, GYERMEK, UNOKA - MIND MUEGYE-
TEMISTAK. SZAMOS ILYEN CSALAD, MERNOKGE-
NERACIO EL AZ ORSZAGBAN. SOROZATUNK ELSO
RESZEBEN A NACSA-FAMILIAT MUTATJUK BE.

A harmas interjuban arrél kérdeztiik 6ket, hogyan jarult hozza a
nagyapjuk/édesapjuk példdja az egyetem/hivatas valasztasahoz,
mikor taldlkoztak el6sz6r a Megyetemmel, mi volt az elsd torténet,
amit otthon hallottak, illetve melyek voltak az elsé benyomasaik,
élményeik mar hallgatéként. Arra is kivancsiak voltunk, milyen volt a
sajat idejiikben mlegyetemistanak lenni, ehhez képest mit gondolnak
a mai hallgatéi 1étrél és miben latjak a legnagyobb véltozast a sajat
didkkorukhoz képest. Véqgiil azt is megkérdeztiik mindharmuktol, mit
szerettek volna tovabbadni a BME-bdl, az itt tanultakbdl és az itteni
mentalitasbdl.

Nagyapa:
Dr. Nacsa Jdnos aranydiplomds, Alpdr-érmes okleveles épitomérnok

1933-ban sziiletett, 1953-ban iratkozott be a Miegyetemre, ahol
harmadévesen a vizépitd szakot valasztotta. 1959-ben szerzett
oklevelet. Mérndki pélyaja soran alapozasi, kozmuvesitési munkakat
iranyitott (pl. Hilton, Paks), foglalkozott beton, robbantasi, roncsemelési
technoldgidkkal, lakotelepek, iskoldk, kozéplletek épitésének
irdnyitasaval, véllalkozésok menedzselésével, exportmunkakkal. Tobb
véllalati szabadalom tulajdonosa.

ot R e S ?
Az 1953-1958-as épitémérndk évfolyam néhdny tagja, bal szélen
Nacsa Jdnos (a régi fotokat P6cz Béla évfolyamtdrstdl kaptuk)

Nacsa Janos nagyapja harisnyalizemi térstulajdonos és vezetd
volt, édesapjanak pedig sajat mdbutor és épiiletasztalos m(helye
volt, & terelte a muszaki palya felé. El6szor akkor taldlkozott az
egyetemmel, amikor megismerte gimnaziumi osztalytarsnéje varosi
fémérnok édesapjat, aki lenyligozte tudasaval, szakértelmével. Elsé
meghatarozé mdegyetemi élménye Zigany Ferenc matematika
professzor ,rendkiviil hangulatos és szellemes eléadésa” volt, a lyukas
orakon pedig a,Gellért tanszéki foglalkozasok”.




A Gellért Tanszéken

Nacsa Janos szerint az 6 idejében a mérndki pdlydnak messze
nagyobb volt a presztizse, mint ma, erre nagyon biszke. ,Az igaz,
hogy az 1950-es évek torténései kihatottak nemcsak hallgatoi, de
késébbi életminéséglinkre is” Az ugynevezett nemzetérék cimmel
megirta évfolyama 1956-0s tevékenységének térténetét. O maga
is dékani megrovasban részesiilt a forradalom és szabadsagharc
soran tanusitott viselkedéséért, valamint egy év eltiltast is kapott.
A nagyapa az egyik nagyobb véltozast abban latja sajat és mostani
didkkordhoz képest, hogy van &tjarhatésag az egyetemek kozott,
nincs az a szigoru fegyelem és idékorlat, mint az 6 idejében. De a
legnagyobb kiilonbségnek a szamitdgép megjelenését, elterjedését
tartja.

,Minél elébb tisztdban lenni sajat képességeinkkel, kihangsulyozni
a felel6sségérzetet, az dllando tovabbképzés fontossagat, az Ujabb
kihivasokra valé alkalmazkodast, a talpra allas szlikségességét a
kudarcok utan” - foglalta 6ssze, hogy mit szeretett volna tovabbadni
a BME-bdl, az itt tanultakbol és mentalitasbol.

Geodéziai mérégyakorlat Négrddverécén
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Egy ,sulyos évfolyam” vizméré gyakorlata Nagymaroson

Nacsa Janos évfolyamanak egyik krénikdsa, Pécz Bélaval kdzdsen
irtdk meg évfolyamuk 6t évének és eddigi 24 taladlkozoéjuknak szines
torténetét Volt egyszer egy évfolyam cimmel, amelyben mashol fel
nem lelhet6 visszaemlékezések is olvashatdk a korabeli 6rakrdl,
vizsgakrol, oktatokrol és sztorikrol.

Ballagds, 1958. februdr 16.

Apa:
Nacsa Jdnos, PhD villamosmérnék

1964-ben sziiletett, 1987-ben végzett a BME Villamosmérnoki
Kar MdUszer és Iranyitdstechnikai szak B tagozatan (az oktatasi
forma 1972-t6l indult a VIK-en mddszertani kisérletként, amely
intenziv, kiscsoportos oktatasként miikodott), jelenleg az MTA
SZTAKI tudomanyos fémunkatarsa. Kutatési teriilete: Mesterséges
intelligencia alkalmazasok diszkrét gyértasban, Intelligens nyilt
gépvezérlések, Tudas szerverek, Intelligens doéntéstamogatas,
Ujszeri megmunkalasok és folyamatok automatizalasa, kiilénleges
robotalkalmazasok.
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Amikor egyetemi tovabbtanulasarél gondolkoztak, felmerilt masik
lehetdség is (édesapja ez ellen érvelt), végll ettdl fiiggetleniil a BME
mellett dontott. Az elsé miiegyetemi torténetek, amelyeket gyerek-
ként hallott, édesapja alban kollégiumi baratjarél széltak. Karanxha
Kocso jol beszélt olaszul és gorogil is, jeleskedett a kdromkodasok
Osszehasonlitdsaban, érdekelte a kollégiumi éplilet torténete, vala-
mint reménytelenil szerelmes volt egyik évfolyamtarsnéjikbe. Az
alban didkot 1956 oktdberében ,menekitették ki” Magyarorszagrol,
Pragaban fejezte be tanulmanyait.

Kollégiumi csendélet még az 1950-es évekbdl

Nacsa Janosnak hallgatéként Magos Andras elméleti villamossagtan
6rdi voltak az elsé meghatarozé élményei. Arra is szivesen emlékszik
vissza, hogy ,a B tagozat olyan volt, mint egy gimnaziumi osztély,
rendszeresen beszélgettiink a V1 épiilet tetején, mert ki lehetett oda
mészni a termiinkbél”

A legnagyobb viéltozast sajat hallgatékordhoz képest abban latja,
hogy ,a didkok kdzott sokkal esetlegesebb a kapcsolat, akiket tanitok,
sokszor egymads nevét se tudjak.”

Nacsa Janos a mérndki gondolkodds igényességét, a tervezés és a
megvalositds szoros Osszetartozdsat szerette volna tovabbadni a
BME-bdl.

2015.

V1 éplilet

Unoka:
Nacsa Gellért egyetemi hallgaté (BME, ELTE)

1992-ben sziiletett, 2010-ben iratkozott be a BME TTK-n matematika
szakra. ,Nagyapamtdl és édesapamtdl is lattam a mérnoki
szemléletet, és vonzott, hogy egy elméletibb jellegli, hozzam
kozelallo tudomanyt hogyan lehet gyakorlatiasabban megkdzeliteni,
ez vezetett a BME-re” - vallja palyavalasztasarol. Els6 meghatéarozé
muegyetemi élményei kézé Dr. Andai Attila Analizis 1 6rait sorolja.
,Lenyl(igézé volt, ahogyan par axiomabdl 'Gsszelegdztunk’ egy
palotat egy félév alatt”

Gellért ugy latjia a BME-s didkéletet, mint amely mostanra
a kordbbiakhoz képest kevésbé személyesnek, ugyanakkor
kifejezetten szabadabbnak tlinik.

Az unoka a matematika szeretetét adna tovabb a kovetkezd
generacionak.

VEGULMEGEGY KERDESTTETTUNK FELMINDHARMUKNAK:
SZERINTUK MILYEN LESZ A BME 10 EV MULVA?

Nagyapa: A tobbi egyetemhez hasonléan a BME is komoly
kihivas el6tt all. Novelnie kell a mérnoki palya vonzerejét, javitani
muszerezettségét, emelni oktatéinak anyagi megbecsiilését, mert a
szinvonal csak igy javithato.

Apa: Féltem az egyetemet, egyes teriileteken vészesen oregszik
a tanari kar, és sok helyen gyenge a felszereltség a hasonlé vidéki
egyetemekhez képest is.

Unoka: Valészin(inek tartom, hogy alkalmazas-kozelibbé valik.

A SOROZAT FOLYTATASAHOZ VARJUK TOVABBI
MUEGYETEMISTA GENERACIO JELENTKEZESET!

Foték: BME Levéltdr
Készitette: Batalka Krisztina
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MUEGYETEMI

" ALLASBORZE

Magyarorszag legnagyobb allaskereso6 rendezvénye a Miiegyetemi
Allasborze, mely idén 2015. marcius 18-19. kozott immar 40.
alkalommal nyitotta meg kapuit az érdekl6dék elétt.

A borzén kozel 200 kidllitd tobb ezer hazai és kilfoldi allasajanlata és
szakmai gyakorlati lehet6sége koziil valogathattak a ldtogatok. Emellett
a Felkészité Szinten és a rendezvényt megel6z6 Felkészité Napokon
karrier és oOnéletrajz tandcsadasokkal, proébainterjukkal, izgalmas
tréningekkel és el6adasokkal segitették az allaskereséket a szervezék.
Ez a jubileumi alkalom jo okot adott egy kis multidézésre.

Kezdetben hallgaték szervezték a rendezvényt, akikkel a jelenlegi
szervezOk fel is vették a kapcsolatot. Ma mindegyikik sikeres a
munkajaban és szivesen nosztalgidztak azelsé allasborzék szervezésével
toltott id6krél. ElImondték, hogy az akkoriban 5-10 évvel a piac el6tt
jaré informatikai hattérnek kdszonhetéen tudtdk megszervezni a
rendezvényt, hogy az egyik szervez$ és egy akkori hostess ma mar
férj és feleség és hogy a mellettiik 1évé szobaban forditottdk az elsé
Windowst magyarra.

Azéta a rendezvények szama megdupldzédott — hiszen tavasszal
és Osszel van allasborze -, a kidllitok és a ldtogatdk széma is kozel az
OtszOrdsére nétt.

A 40. Miiegyetemi Allasborzét a Hallgatoi Szolgaltatasi lgazgatdsag és a
Muegyetemi Ifjusédgi Nonprofit Kft. szervezte, a helyszini lebonyolitason
azonban tovéabbra is tdbb mint szaz hallgaté dolgozik évrél évre.

Az idén negyvenedik alkalommal megrendezett bérzén nem csupan
a hallgatok és diplomas palyakezdék, hanem a mar tapasztalattal
rendelkezék is taldlhattak 4&lldsajanlatokat tobb teriileten is. ,A
mérnoki végzettség mellett informatikai, pénziigyi, kézgazdasagi,
logisztikai képzettséggel rendelkezéknek is szamtalan lehetéséget
kinaltak kidllitéink. A legnagyobb igény idén is a villamosmérnokokre
volt, de tébb mint 80 munkaadd kindlt allast gépészmérnokdknek
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és informatikai végzettséggel rendelkezéknek is. A kevésbé
keresett bolcsész, jogi, természettudomanyi és vegyészmérnoki
végzettséglieknek is 20-20 cég hirdetett meg nyitott pozicidkat.
Orémiinkre szolgal, hogy visszatértek az épité cégek a rendezvényre,
igy az épitész- és épitdmérnokok is 16-20 munkaltaté ajanlatai kozil
vélogathattak. 36 kidlliténk pedig olyan pozicidkat is hirdetett, melyek
betdltéséhez nem sziikséges szakképzettség”- mondta Kiss Gerg6, az
esemény egyik szervezéje.

Hunya Pal, a LEGO Manufacturing Kft. toborozasi konzultansa
elmondta, hogy miért hasznos a kidllitoknak a Mdlegyetemi
Allasbérzén valé részvétel: Az ilyen eseményeken lehetéségiink van
arra, hogy részletesen bemutassuk a cég m(ikddést és meghirdessik
a nyitott pozicidkat. A személyes taldlkozds a munkaaddnak és a
munkavallalonak is kilondsen hasznos. Nyiregyhazi gyarunk LEGO
termékek gyértasaval foglalkozik, ennek megfeleléen a termeléshez
kapcsolédo szaktudds a leginkabb keresett nélunk.

Tobbféle munkakor betoltésére van lehetéség, természetesen
technikusokat és mérnokoket is kerestink, de ezen kiviil a termelés
tdmogatadsahoz kapcsoldédé teriileteken vannak jellemzéen nyitott
pozicidéink  (példaul IT, termeléstervezés, éplletiizemeltetés,
pénzigy, HR, stb.). A hallgatéknak gyakornoki programokkal, a friss
diplomdsoknak pedig palyakezd6 pozicidkkal tudunk szolgdlni.
Szeretlink fiatalokkal dolgozni, mert benniik kell6 lelkesedés,
elkotelezettség, nyitottsdg van, és gyorsan tanulnak.”

A szervezék mindig nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy felkésziilt
alldskeresék jelenjenek meg a borzén, ezért a rendezvényt megel6zéen
haromhetes Felkészité Napok programsorozat keretében kilonbozé
tréningeket, tandcsaddsokat, probainterjukat és eléaddsokat
szerveznek a hallgatdknak. Akik errél lemaradtak, a borze ideje alatt a
Felkészitd Szint kiilénb6z6 programjain poétolhattak ezt.

A rendezvényt a két nap alatt
6-8000 Idtogatd kereste fel,
hogy megtaldljdk a szamukra
megfelel6 ajdnlatot, a felkészité
programokra pedig tébb mint
400 résztvevé regisztrdlt.
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Szervezdi részrél az egyik kritikus pontja a rendezvénynek az elsé nap
reggele. llyenkor folyamatosan csdrognek a telefonok, az indulas elétti
problémékat minél gyorsabban orvosolni kell. Most a sok hivas kdzlil az
egyik mas volt. Egy kedves néi hang szélalt meg a vonal tulsé végén, aki
csupan azért telefondlt, hogy gratuldljon ehhez a jubileumialkalomhoz.
Orémét fejezte ki, hogy a rendezvény ekkorara nétte ki magét, hisz 6
itt volt a kezdeteknél, az elsd alldsborze indulasakor. Dr. K&rdsi Mariaé
volt a kedves hang, aki hosszu éveken keresztiil tanitott a BME-n, és
aki buiszke arra, hogy 25 év tavlatabdl is ennyire meghatarozéva valt a
Miegyetemi Allasbérze, az orszag egyik legnagyobb &llasborzéje. igy
kerlltink kapcsolatba Maridval, akivel a régi idékrél beszélgettiink:
Milyen volt akkor tanitani, miben mas most? Honnan is indult a
Miegyetemi Allasborze?

Annak idején On a filozéfiatanitas mellett vezette be a
targyalastechnika targyat. Mit kell tudni errél a targyrol? Miért
olyan kiilonleges, hogyan kapcsolédott ez az allasborzéhez és a
Felkészit6 Napokhoz?

A térgyalastechnika targyat az 1988/89-es tanévben vezettik be.
Ekkor kezdtem nagyon finoman ativelni az akkor ki nem mondhaté
kommunikacié6 menedzsment trendre az 6rdimat. Hogyan beszéliink
egymassal? Hogyan gy6zziik meg egymast? Ha el akarom adni azt,

Dr. Kérdsi Mdria egyetemi tandr. Tobb hazai és kiilfaldi egyetemen

tanit. Kutatdsi teriilete a marketing- és menedzsment kommunikdcid,

a szakmaorientdlt tdrgyaldstechnika, iizleti kommunikdcid, marketing
pszicholdgia, politikai foldrajz. Szdmos tudomdnyos és kizéleti
tevékenység kizepette egyetemi tankdnyveket, jegyzeteket i, szakmai
publikdcidk szerzdje hazai és nemzetkdzi teriileten. 2003 éta jelen van a
médidban is, mint szerkesztd-riporter és miisorvezetd.

amit megtanultam, azt hogyan kell csinalni? Amikor Francis Bacon
Esszé cim( mivébdl citaltam, ahogy filozoéfusok értekeznek arrdl,
hogyan kell targyalni, rajéttem, hogy micsoda cselszévések tarhaza
ez. Ekkor kezdtem koriilnézni a gyakorlatban is, és rajoéttem, hogy
ma sincs ez masképp. Csak a kornyezet valtozott meg, az emberi
tulajdonséag nem. Azember nyerni akar, a masikat becsapni. Elkezdtem
foglalkozni azzal, hogy mi az lzleti logika. Engem mindig az érdekel
a hallgatékkal kapcsolatban, hogy mit tudnak, milyen terveik vannak,
mit szeretnének magukkal kezdeni, mennyire ismerik 6nmagukat.
Az akaratuk nagy volt, de az dnbizalomhidnyuk ennél is nagyobb. Az
érdekelt, hogy az a sok tudas, ami benniik van, az j6jjon ki, merjenek
beszélni. Majd arra kellett ravezessem &ket, hogy nem mindenhol
lehet beszélni. Aztan j6tt be a pszicholdgiai oldal. [gy szépen 6sszeallt
bennem a tanterv, de persze nem rogton. Lépésrél Iépésre magamat
is kellett revidedljam, mert ahény kar és ahany szak, annyi féle tzleti
logika. Elsének 6t alkalommal engedték meg, hogy tanitsam ezt
a targyat a filozofia tanszéken. De hangsulyozom, hogy ez nem az
én érdemem volt valéjdban, hanem a hallgatéké. Az volt ebben az
érdekes, hogy a hallgaték maguk akartdk tagitani az ismereteiket.
Rettenetesen igényesek voltak. Olyasmi jelent meg a muiegyetemi
hallgaték érdeklédési korében, ami a vildg legtermészetesebb dolga
a vilag legfejlettebb egyetemein. Nalunk kicsi esély volt még arra,
hogy ezt tanitsuk. De el lehetett indulni és ebben a hallgatéi er6é
oriasi nagy volt. Ezt segitette az allasborze. A tanacsadasi flilkékben
volt arra lehetdség, hogy a hallgaték személyre szabott segitséget
kapjanak. Hosszas sorok alltak folyamatosan a fiilkék el6tt. Onnantol
kezdve, hogy beléptek, forgott a kamera, par perc beszélgetés utan
visszanéztlk, elemeztik, Ujravettiik stb. Legaldbb 600 VHS kazetta
késziilt ebben az idében.
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Mit elemeztek ezeken a videdkon?
Mindent. Hogyan jon be egy targyaldsra,
hogyan Ul le, hogyan kommunikal, milyen a
szbhaszndlata, milyen a tekintete, mennyit
bir egy szembenézéses modszerrel, milyen
Uj stilust kell elsajatitania, hogy éllja az
ugynevezett c¢sindlt menedzsment el6tt
a sarat?  Amikor én targyaldstechnikat
tanitottam példaul az épitészeknek, akkor az
Osszehasonlithatatlan anyag volt azzal, amit
a villamos- vagy akar a gépészmérnokoknek
adtam le. Teljesen mas, mert egyszerien mas
a logikaja az egész targyi vildgnak, és nekem
arra a logikara kellett raallnom. Volt, hogy
letltettem egy épitész holgyet egy gépész
fiatalemberrel. A targyalds elsé felének a
felépitése, hogy egymas igényeit megértsék.
Kézben forgott a kamera. En tudtam, hogy
ebbdl mi lesz, 6k kevésbé. De sajnos az
az igazsdg, hogy ez nem tanteremben
zajlik, hanem az életben. Amikor példaul a
Mérnoktovabbképzé Intézetben tanitottam,
ott is lattam, hogy egymds igényeinek
megértése akar egy napba is belekerilhet.
Es nem azért, mert szakmailag nem értik,
hanem mert egy furcsa ldtens szakmai hitsag
miatt nem akarnak igazabdl megnyilatkozni.
Ebbél pedig igy nem lesz lizleti targyalds. De
addig az 6rdimrdl ki nem ment senki, amig
nem tudta jol megfogalmazni a mondatait.

Az eltelt 20-30 évben lat-e kiilonbséget,
valtozast a hallgatok felfogasaban,
hozzaallasban, a tanulasban?

Azt latom, hogy kb. olyan 5-6 éve egyre
inkdbb idegfesziiltséggel telitettebbek a
gyerekek, egyre inkdbb bizonyitésra itéltek.
Mindegyik ember szeretne maradni, de a
felszin azt kivanja, hogy ne legyen 6nmaga,
mert az nem trendi. En meg azt mondom,
igenis az a legszebb, ha a természetesség
megjelenik. Merjen kilénb lenni ugy, hogy
megmutatja, mit tud. Erre is kitaldltam egy
modszert itt a Miegyetemen. Vizsga elGtti
id6szakban egymast kell mindsitenitik a
hallgatoknak. Menet kdzben is voltak nagyon
személyre szabott lélektani percek, de erre
én se szamitottam. Ezek a fiatal férfiak tgy el
tudtak érzékenydlni, hogy valaki éket figyeli
és foglalkozik veliik. Egy tanarnak ilyenkor
pontosan tudnia kell valamit: a legvonzdbb,
a legmegdrzendébb minéségi figyelem
mindig a sajat korosztalybdl jon, ehhez
pedig nekilink csak irdnyitani kell egy kicsit.
Az Osszes tObbi jon magatol. Ha felhivjuk a
hallgatok figyelmét egymasra, a becslletre,
hogy valaki megbecsili 6ket, ez nagy er6t
jelent egész életlikre, amit nem a tanartdl
kaptak, hanem a sajat korosztalyuktél. Ez egy
oridsi kitlintetés. En ezt akartam generalni,
hogy legyen egyre tobb ez a kitlintetés.
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Ennyi év tanitassal a hata mogott On
mibél merit?

A hallgatokbol. A hallgaté valahonnan jon,
valamit hozmagabdl a lelkében. Sereg dolgot
nem akar magéval hozni, mert nagyon f3j
neki. Ezt a pdalydt nem lehet ugy csindlni,
hogy az ember ne szeresse az embert. Hogy
ne akarja észrevenni a masikat, hogy ne
akarja észrevenni, hogy mitdl van az, hogy
allanddan fel akarja hivni magara a figyelmet,
hangoskodik. Mi ennek az oka? Nem a
feltlinési vagy. Egy 6riasi,Torédj velem!’, mert
még nem kapott egy simogatast az életben
vagy egyszer nem mondtak neki, hogy
,Gyere, nekem is van gondom, adj tanacsot!".
Es el kell jutni addig, hogy kinyissa a szajat,
mert elébb Ugyis tiltakozik. Mi minden
lakozik az emberben és mi mindent kell
nekiink folfedezni, hogy tényleg tudjon és
akarjon tanulni? Erre kell térekedni.

Mit lizen a magazin olvaséinak?

Nagyon tanuljanak! Vegyék tudomdsul,
hogy akkor lesznek igazan boldog emberek,
amikor kiilon tudjak valasztani a végzettséget
és a képzettséget. A képzettség a fontos,
mert az az egyéni alkotasnak igazabdl az utja,
talaja, irdnya. Az a fontos, 6 hogyan fejleszti
a megtanultakat. Nem szabad az 6nképzésrél
leadni. De az ember egyénisége kdzben ne
legyen rombolva. Nekiink tandroknak kell
észrevenni, hogy mit lehet kihozni beléle!
Igazabdl milyen szakmaterilet felé fejlédik
ez a fiatal, mi az érdeklédése? Ehhez kell
nekiink hozzasegiteni, hiszen tele vagyunk
kapcsolatokkal, akkor miért ne? Akkor
boldog ember lesz, de csak a végzettség
o6nmagdaban nulla, abbdl nem lesz alkotas.
Viszont megnézni, meglatni a tehetséget az
nem olyan nagy mdvészet, csak szeretet kell
hozz4, nagyon nagy szeretet.

Foto: Miiegyetemi Alldsborzee.

Készitette: Boda Henrietta
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SPORT

A MUEGYETEMI SPORTELET 2015 TAVASZAN IS A SOKSZINUSEG JEGYEBEN ZAJLOTT.
EREDMENYES SPORTOLOINK SZAMOS HAZAI MEGMERETTETESEN OREGBITETTEK
EGYETEMUNK HIRNEVET. AZ IDEI EV ELSO FELEVENEK NEHANY ERDEKES SPORTSZELETET
TALALJUK.

Idén aprilisban 12 hazai egyetem amatér lapatosai szélltak A 2015. évi téli Universiadén Biki David (biatlon) képviselte
vizre a sarkanyhajok versenyében. A BME csapata négyhetes egyetemiinket, a nyari megmérettetésre Kiss Bence, Tamas
technikai edzéssel a hata mogott vagott neki a futamnak, végiil Bence (evezés), Marczinké Maté (kézilabda), Gondos Fléra,
masodikként ért célba. Kormos Gyongyvér (mUugras) és Valicsek Péter (vivas) utazott ki.

~ Fot6: Pletser Hrisztosz

Els6 helyen végzett a BME csapata a marciusi Budapesti Az Egyetemi Hallgatéi Képviselet idén is dijazta azokat a
Egyetemi Futsal Bajnoksag dontéjén. A BME roplabdasai a hallgatdkat, akik nemcsak a tanulasban, hanem a sportban is
negyedik helyen zartak a Magyar Kupédban. A vizilabdasaink élen jarnak, oregbitve ezzel egyetemiink hirnevét. A juniusi
pedig a MEFOB-on szerezték meg a negyedik helyet. dijatadon 32-en vehették at az elismerést.

Osszedllitotta: Bencsik Ildiké
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A KEDELYEK TEHAT MEGNYUGODNI
LATSZODTAK SZERTE AZ ORSZAGBAN, IGY A
BME-N IS - EGESZEN JUNIUS ELEJEIG”

,SZINTEN VALTOZNA A FELVETELI RENDSZERE,
MIVEL 2020-TOL EGYETEMRE CSAK
KOZEPFOKU NYELVVIZSGAVAL LEHETNE
BEJUTNI, RAADASUL MAR A FELVETELI SORAN
KI KELLENE TOLTENI A JELENTKEZOKNEK EGY
KOMPETENCIATESZTET”

2015.

DEJAVU

E fura érzés kerithet hatalmaba mindenkit, aki figyelemmel
kisérte az idei év fels6oktatast érinté torténéseit. A kormany
- akarcsak 2014-ben - nagy tervekkel rugaszkodott neki a
szektor reformjanak, am az elképzelések egy része fennakadt
a diakok és az oktatok tiltakozasan és tiintetésein. Az idei
szeptember azonban mar a konkrét intézkedések idopontja
lett.

Az elképzelések egyes részletei mar tavaly decemberben
nyilvdnossagra keriiltek, mikor Palkovics Laszlé felsGoktatdsért
felel6s allamtitkar bejelentette, hogy 2015-ben 17 millidrd forinttal
tobbél gazdalkodhat az elitképzés. Palkovics emellett jelezte, a
kormanyzat Ujbdl nekifut a felsGoktatdsi torvény modositdsanak,
ami ezuttal a belépd didkok kompetenciamérésének bevezetését,
az egyetemi gazdalkodas felligyeletét egy Ujabb szinttel megtoldo
konzisztériumok feldllitasat, valamint a dudlis képzés tomeges
bevezetését tartalmazza majd.
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Utobbi lényegét tekintve abban kilonbézik a hagyomanyos
alapképzésektdl, hogy a hallgatdk az egyetemi vagy féiskolai oktatés
mellett a képzés teljes id6tartama alatt - ami valtozatlanul 3 vagy
3,5 év - szakmai gyakorlaton vesznek részt egy véllalatndl, ami egy
tanévnek nagyjabdl a felét, vagyis 22-24 hetet tesz majd ki.

Par hénap mulva azonban kideriilt, mindez csak a jéghegy csucsa,
mivel a ,Fokozatvaltds a felsGoktatdsban” cimmel, marcius elején
megjelent koncepcié a fentieken tul még szdmos Gtletet tartalmazott,
amelyek jelentés hanyada a BME-re is kdzvetlen hatdssal lenne.

ATERVEZET EGYERTELMU POZITIVUMA, HOGY HOSSZU EVEK
UTAN EMELKEDNE A HALLGATOK UTAN AZ INTEZMENYEKNEK
JARO KEPZESI NORMATIVA.

Az allam a jovében 119 000-rél 215 000 forintra névelné az Gsszeget
didkonként, de emelnék a doktori képzésben résztvevék utdn jarod
normativét, ahogy a lakhatasi tdmogatast és szdmos egyéb juttatdst is.

Ezek értelmében haromféle intézménytipus lenne a magyar
felséoktatasban. A mai tudomanyegyetemeknek megfelels,egyetem’,
ahol az akadémia jellegl oktatas kapna f&szerepet. Létrejonne a
féiskola helyébe 1épé ,alkalmazott tudomanyok egyeteme’, végil Uj
elemként jelenne meg az ugynevezett ,kozosségi féiskola’, amelynek
célja egy-egy régio felzarkdztatasa lenne oly médon, hogy fenntartdja
a helyi dnkormanyzat, egyhdz vagy egyéb gazdalkodo szervezet lenne,
am az intézmény maga csak infrastrukturat biztositana az egyetemek
kihelyezett képzéseihez. Azaz lehetségessé valna, hogy egy tetd alatt
kapjon helyet két kilonbozé felséoktatasi intézmény két kiilénb6z6
képzése.

Szintén valtozna a felvételi rendszere, mivel 2020-tél egyetemre csak
kozépfoku nyelvvizsgéval lehetne bejutni, raadasul mar a felvételi
soran ki kellene tolteni a jelentkez6knek egy kompetenciatesztet.

Szigorodna a hallgaték elémenetele is, ugyanis emelnék a
félévente kotelezéen teljesitendd kreditek szamat 15-rél  20-
ra, azaz a képzéseknél alapnak szamitott 30 kredit kétharmadat
kellene a jovOben elérni szemeszterenként, ha el akarja kerilni a
hallgaté az atsoroldst 6nkoltséges finanszirozasi formaba. A doktori
képzések allamilag finanszirozott id6tartama pedig nyolc félévre
emelkedne, tovabba a képzés kétéves dijat meg kellene tériteni, ha a
doktorjeldlt részbeszamolasi kotelezettségét nem teljesitette vagy az
eredménytelen volt, esetleg nem nyujtotta be doktori értekezését.
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A javaslat csokkentené a hallgatoi onkormanyzatok sulyét, l1évén
nem kapnanak helyet a konzisztériumokban, amelyek dontéseivel
szemben a rektoroknak sem lenne egyetértési joga. A testiilet tagjai
— akiket a mindenkori kormany delegdl - megvétézhatnak a rektorok
javaslatait. A HOK-kel kapcsolatos Ujitds még, hogy tisztségvisel6i a
jovbben legfeljebb két évig tolthetik be pozicidikat, valamint olyan
dontésekben veszitenék el egyetértési jogukat, mint a kutatds-
fejlesztés irdnya, illetve az egyetemi gazdalkodas.

Végil, de nem utolsésorban 2020-ig 15%-kal csdkkentette volna a
kabinet a képzések szamat, az érintett szakokrdl viszont nem esett
sz6. Néhany héttel a stratégia nyilvdnossagra hozatalat kovetéen
nyilvdnossagra kerliltek az elsé listak, amelyek alapjén a dontéshozok
- a korabbi joslatoknak megfeleléen — a kommunikacios képzést
torolték volna el. Emellett Maruzsa Zoltan helyettes allamtitkar
nyilatkozataibol az is kiderllt, hogy néhdny olyan mérnoki
alapképzés is eltlinhet, amely ,nem specifikus szakmara készit fel".
igy veszélybe keriilt a mUszaki menedzser és az ipari termék- és
formatervez6é mérnoki alapképzés is.

A hir hallatdn hallgatéi férumot hirdettek aprilis 20-ara kilénbo6z6,
didkokat és oktatokat tomorité szervezetek. Az ELTE-n megtartott
tanacskozason a kormany szakfelszamolasi tervei ellen szolaltak
fel, mivel az az ELTE, a Corvinus és a Pazmany Péter egyetemen is
olyan mérték(i lenne, hogy egyes karok biztonsagos finanszirozasa
is veszélybe kerilne. A férumot par napon beliil utcai demonstracio
és sajtokozlemény kovette. Ezzel parhuzamosan kezdédétt meg
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a tiltakozas egyetemiinkdn is a veszélybe kerdlt ipari termék- és
formatervezé mérnoki alapszak miatt. Hordk Péter, intézményiink
szakfelel6s tanszékvezet6je a Magyar Nemzet kérdésére
hianypotlénak nevezte a fenyegetett szakot.

A tervezet az oktatdi és kutatéi munka aranyét a 80-20 szézalékos
savba tolna, ami tobb egyetemi és féiskolai tandr szerint a magyar
fels6oktatds hanyatlasdhoz vezethet, lévén nem tudnank lépést
tartania nemzetkdzi tudomaényos élettel, tovdbba a vildgranglistadkon
is hatra szorulnanak a hazai intézmények, ugyanis ezek tébbségében
a tudomanyos publikéciok szama az egyik vizsgélt paraméter.

Végiil a tiltakozasokat latva a kormany el&szor visszavonta tobb
szak megsziintetését, majd tovabbi dtgondolasra kiildte magat a
koncepciét is. A kedélyek tehat megnyugodni latszédtak szerte az
orszagban, igy a BME-n is — egészen junius elejéig. Ekkor Palkovics
Laszl6 allamtitkar egy sajtétdjékoztatén kozolte, atalakitand a
kabinet szerint parhuzamossagokkal telet(izdelt és emiatt pazarl6an
mUikddé Corvinus egyetemet, akér ugy, hogy dsszevonnak a BME-
vel, ismételten létrehozva az egykori J6zsef Nador Egyetemet.

Szeptemberben aztan a konkrét elképzelések is napvilagot
lattak: 2016. januar 1-jétél jelentésen Osszemehet a Corvinus.
A godolléi Szent Istvan Egyetemhez csatolndk ugyanis a budai
campuson mukodd részeit, vagyis a Kertészettudomdanyi-, az
Elelmiszertudomanyi-, és a Tajépitészeti Kart. Igy a pesti oldalon
csak a gazdasagi képzések maradnénak, 6sszesen harom, maximum
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négy karon, ha a BCE-nek valdban sikeril elinditania gazdasagi-
informatikai karat is.

Még mindig a SZIE-nél maradva, hidba hizik a Corvinus egy részének
bekebelezésével, jaszberényi pedagdgusképzése az egri Eszterhdzy
Kéroly Féiskoldhoz keriil. Az dllamtitkdrsag szerint emellett szdl
a foldrajzi kozelség, és az is, hogy ez jobban illik az egri oktatasi
profilhoz. A SZIE-nek Békéscsaban is van képzése, amely ugyanakkor
nem fenntarthato, ezért a jovében kdzosségi képzési kdzpontként
mUkoédhet majd. Az éplilet és az infrastruktura tehat megmarad,
amelynek bdézisan képzéseket, tanfolyamokat, &tképzéseket
szerveznek majd a jévében. A SZIE-nek igy négy campusa lesz: a
budai, a g6dolléi, a szarvasi és a gyulai egészségtudomanyi képzés,
bar ez utdbbi késébbi sorsa is dtgondoland6 az allamtitkarsag
szerint. Szintén a Szent Istvdn Egyetemet érint6 vdltozds, hogy
2016. julius 1-t6l az intézmény Allatorvostudomanyi Kara kivalik, és
onalléan folytatja miikodését.

Alaposan 06sszemegy a Nyugat-Magyarorszdgi Egyetem is.
A mosonmagyarévari Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Kar
mar az Uj felséoktatasi stratégia megalkotasa el6tt is tobbszor
jelezte, hogy szeretne a gydri Széchenyi Egyetemhez csatlakozni.
Noha a pedagoégusképzést és miiszaki képzéseket folytatd
Széchenyi Egyetem profiljdhoz Mosonmagyardvarrdél inkabb
csak az élelmiszeripari képzésre van szlikség. Szintén a Széchenyi
Egyetemhez csatlakozik az NYME gydri Apdczai Csere Janos
Kara, amely pedagégusképzéssel, turizmussal, bolcsész- és
tarsadalomtudomanyokkal foglalkozik. Ezeken feliil - megalakulasa
utén szinte rogton — a dunantuli intézmény most szeptemberben
indult, zalaegerszegi mechatronikai képzése a veszprémi székhely(
Pannon Egyetemhez kerdil.

Az orszag keleti felében ekdzben 6sszebutorozik a Kecskeméti és
a Szolnoki Féiskola, mivel az intézmények vezet6i — 6sszhangban
a kormannyal - ugy latjdk, hogy a fenntarthatésdg érdekében
Ossze kell vonni a két f6iskolat. Az allamtitkarsag javaslata szerint
a két intézmény 2016 juliusdban egyesiilne. A valtozast az teszi
sziikségessé, hogy Szolnokon drasztikusan csokkent a hallgaték
létszdma. Mig kordbban tobb mint 4000 didkja volt az agrar-,
gazdasagtudomanyi és miszaki képzéseket folytatd intézménynek,
ma mar csak 1200 tanulé jar oda, ami 75%-o0s csokkenést jelent.
Szolnoknak kozben 6ridsi terhet jelent a PPP konstrukcidban,
négymillidrd forintért épllt Uj oktatdsi éplletek torlesztése is.
A hallgaték szédma ugyanakkor kihat majd az ujonnan Ilétrejové
intézmény mikodésére is, hiszen ahhoz, hogy a szolnoki kézpont ne
legyen veszteséges, bizonyos, nagy létszamu képzéseket varhatoan
oda helyeznek &t Kecskemétrél. Szolnokhoz hasonlé problémékkal
kiszkodik a gyongyodsi Karoly Roébert Féiskola is, emiatt 2016
juliusétol egyesul az egri Eszterhdzy Kéroly Féiskoldval.

Lapzartank utan érkezett:

A napokban az EMMI altal ismertetett kormanyrendelet-tervezet
szerint az allami 6sztondij igénybevételéhez a meghatarozott
kredit teljesitésén tul bolcsészet, mlvészet, miivészetkozvetités,
pedagdgia, sporttudomany, illetve tarsadalomtudomanyi agazatba
tartozé szakokon minimum 3,5-8s sulyozott tanulmanyi atlagot kell
elérni.Azingyenes hely megtartasahoz 3-as atlag kell orvosi, m(iszaki,
kozigazgatasi, jogi, informatikai, gazdasagi, természettudomanyos
és agrar szakokon.

Az intézkedéscsomag régziti, hogy minden allami pénzen igénybe
vett szemeszter 150 nap hazai munkaviszony fenntartasara kotelezi
a hallgatot.

Az EMMI rogzitené azt is, hogy az egyetemeken, f&iskoldkon
hamarosan megalakuléd konzisztériumoknak nem lehet tagja
kormanyzati, llamigazgatasi tisztvisel6 és politikus.

A rendelettervezetet a kormany még nem térgyalta.

Irta: Kunovics Gergé
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AHOL A FELNOTTKORROL IS LEHET TANULNL. ” SO KSZIIN U TU DOMANY

Nyari egyetem. Kellemes hangzasu székapcsolat, ami sokakban
emlékeket idéz fel tanulasrdl, idegen vidékek és kulturak
megismerésérdl, Uj kapcsolatok, bardtsagok sziiletésérol.

A Mdlegyetem idén rendhagydé nyari egyetem szervezésébe
fogott, és Uj értelmezést adott ennek a kifejezésnek. A Q épluilet
vizsgaid6szak utan kiliresed6 és elcsendesild folyosoéit junius
végén tizenéves gyerekcsapatok toltotték meg, hogy jatszva,
mégis tudomanyosan ismerkedhessenek a muszaki tudomanyok
és gazdasdgi ismeretek rejtelmeivel, az egyetem vildgdval és
egymassal.

| LOVE FIZIKA

A muszaki, természettudomanyos teriletek irdnti érdeklédés mar
gyerekkorban elddl. A gyerekek nagy része kivancsi és érdekl6dé
a vildg dolgaira, de az oktatdsban a humantirgyak nagyobb
hangstlya és a miszaki és természettudomanyokhoz k&t6dé
sztereotipidk csokkentik a természettudomanyos érdeklédést. llyen
téves elképzelések példaul, hogy a matekot, fizikat, kémiat csak
a kivalasztottak érthetik, hogy a mindennapi élethez erre nincs is
sziikség, hogy a mUszaki palya fitknak val6 és a mérnokok kockak.
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Atechnoldgiai vivmanyok mindennapi életlink részévé valtak,
egyre tobb szakemberre van sziikség, igy pl.: az informatika
teriiletén fokozddik a szakemberhiany. A miszaki palya iranti
érdeklédést a felmérések szerint nagyban befolyasolja, ha
valamelyik szllének m(szaki végzettsége van - kiilondsen
a lanyok esetében - hiszen igy kozvetlenil tapasztalhatjak
meg, hogy a technika és természettudomany vildga érdekes,
hasznos és tanulhaté. A pélyavalasztasi dontést ugyan a
kozépiskolai évek alatt kell meghozni, de a pélyara vald
rahangolodas, felkésziilés mar akkor elkezd6dik, amikor a kis
6vodas fejében ellilteti az elsé palyavalasztasi gondolatokat
az apahoz és anyahoz val6 hasonulds vagya. Ki ne hallotta
volna, a,ha nagy leszek” kezdet(i mondatot gyereke szajabol.
A vildgban valé koriilnézésre, az érdeklédés felkeltésére a
legfogékonyabb kor a gyerekkor, igy a Gyerekegyetem ezt
a korosztélyt (8-14 évesek) célozza meg programjaival, ahol
a kiilénb6zé tudomanyteriiletekkel, palyakkal élményeken,
sajat tapasztalatokon és egyetemista példaképeken
keresztiil ismerkednek meg a gyerekek. A Gyerekegyetem
voltaképpen egy napkozis tabor, de ez a kifejezés talan csak
annyiban igaz, hogy a gyerekek fizikai valéjukban napkdzben
a Mlegyetemen tartézkodnak, de igazabdl a hazautat, az
estét és taldn még éjjeli almukat is az aznapi érdekességek
vildgaban toltik.

Az ismeretterjesztés, a tudomany népszerUsitése nem idegen
a Gyerekegyetem oktatdi szamara, hiszen a Kutatok Ejszakaja
vagy a Tudomanyok Hidja sordn tapasztalatot szerezhettek
ebben a mufajban. Az oktatok felkéréssel kerliltek a csapatba,
az alapjan, hogy ki tudhat szakmailag hiteles, de érdekes és
a gyerekeket magaval ragadé el6adasokat tartani. Ahogy
Orosz Laszlo fizikus és a Gyerekegyetem bagoly-tuddsa
megfogalmazta, ,meg kell fogni a hallgatésagot, akar kicsik,
akér felnéttek, egy egyetemi eléadas nem nélkilézheti
a show elemeit”. A show miufajban pedig minden oktatd
kitesz magaért, legyen szé akér Hartlein Karoly folyékony
nitrogénes vardzslatairol, aki oktatdi tevékenysége mellett
a Brutalis Fizika televiziés sorozat kdzponti szerepléje, vagy
Wagner Odén boszorkanykonyhajarél, ahol izgalmas és szines
kémiai reakcidk zajlanak a pulpituson, vagy miholdakrol,
pénzigyekrél és sok mas izgalmas témarol Andor Gyorggyel,
Horvath Gyuldval, Bodrogi Bencével, Tasnadi Tamadssal,
Légrady Daviddal és Galantai Zoltannal.

A GYEREKEGYETEMROL
SZAMOKBAN:
5 nap
300 gyerek

14 tankor
60 onkéntes

9 eloadas

18 szeminarium

ES AMI MOGOTTE VAN:

5 foszervezo
50 oktato
20 doktorandusz
10 tamogato
tobbszaz ora elokésziilet
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BAGOLYROPTE

A bagoly - ami a tudomany jelképeként készoborként all 6rt a
Konyvtar csicsdn is — a Gyerekegyetem kozponti szimbdluma
lett. A tudds-animator Orosz Laszld egész héten keresztill bagoly-
jelmezben kiséri végig a gyerekeket a tudomanyok vildgaban, de
ez jelenik meg a hatizsdkokon, polékon, és az éiményfeldolgozé-
munkafiizet boritéjan is.

A tdbor egy mar 6t éve is felvet6dott, de akkor még a feledés
homalyaba merilt 6tlet alapjan indult, amit most a kilféldi példa, jé
gyakorlatelevenitett fel és keltette felanégy kezdeményezd szervezd
(Ldngné Lazi Marta, Dallos Gyorgyi, Farkas Laszl6 és Hornyanszky
Gaébor), figyelmét, akikhez a megcélzott korosztéllyal kapcsolatos
tapasztalata miatt Lukacs Monika tanitoné is csatlakozott. Innen sok
kdz6s gondolkodas, szervez6munka vezetett oda, hogy az elképzelés
valéban életre kelljen. A szervezdk elkotelezettsége és lelkesedése a
tobbi kart is a kezdeményezés mellé éllitotta és elnyerte a kordbbi
rektor, Dr. Péceli Gabor, valamint Barta-Eke Gyula az Egyetem
kancellarja bizalmat és tdmogatdsat is, lehetévé téve tobbek
kozt az egyetemi infrastruktira haszndlatat: termek, muhelyek,
szamitégéplaborok vagy az egyes szervezeti részek (jogdszok,
Uzemeltetés, stb.) bevondsat. Sziikséges is volt ez a sokszin(
egyuttmUikodés, hiszen egy gyerektdbor megszervezésében ezernyi
feladat van, amire nem is gondolnank: a kisérék kivalasztasatol és
kiképzésétdl az étkeztetésig, akar specidlis étrendre is odafigyelve,
a biztositdson keresztiil az orvosi lgyeletig, 6rarendbeosztastdl a
honlap és facebook-profil megalkotasaig vagy a friss, napi infok és
képek feltoltéséig. Szervezdk és tdmogatdk ki-ki egyarant azt adta
bele, amihez a legjobban értett. A projekt sokszinli megvalésitasa az
egyetem teljes kdozremUikodésével, mégis az egyetemi hierarchiatdl
fuggetlenil zajlott, ami nagyrészben kdszonheté a tdamogatast is
véllalo és tigyintézést végzd Pro Progressio Alapitvanynak.

ISKOLAPADTOL AZ EGYETEMIG
ES TOVABB

A Gyerekegyetem Ujszerliségét nem csak az adja, hogy korosztélyban
kilonbozik az eddigi hasonlé rendezvényektél, mint példaul a
kozépiskolasoknak szélé Lanyok Napja vagy a Nyilt Napok, hanem
az is, hogy egy teljes hétig ismeretterjeszté programok toltik be
a gyerekek hétkdznapjait. A tdbor ideje alatt a tudomany van a
fékuszban, amit csak kikapcsolédasként, lazitasként szakit meg
egy-egy jatszds, szabadidds blokk. A jelentkezés nem kotédott
felméréshez, vagy tanulmanyi eredményhez, pusztan az volt az
elvaras, hogy nyitott és érdekl6d6 gyerekek toltsék meg a padsorokat
az el6addtermekben.

A Gyerekegyetem komolyan veszi magat és a hallgatoit, mert
ezekben a tizenéves lanyokban és fiukban latja azt a potenciélt, hogy
néhany év mulva nagykoru hallgatéként lépjenek be a Mlegyetem
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falai kozé, ahol mar ismerésen tudnak eligazodni az épiiletek és az
egyetemi fogalmak kozott. A vériikben keringé miliegyetemistasag
évek miulva megkonnyitheti a kezdeti nehézségekkel vald
megkiizdést, erésitheti a motivaciodit és a szakmai identitast. De
nem csak ebben segithet, hanem a munkaerépiacra valé kilépésben
is, hiszen az els6 ,szakmai tapasztalatukat” mar itt a tdbor soran
megszerezték, mivel a kezdeményezés tobb kdzismert cég kdrében
is tAmogatdkra lelt. igy teremt6détt meg annak a lehet6sége, hogy a
tdbor egy 4tlagos gyerektaborhoz képest sokkal kevésbé megterhels
aron valt elérhetévé, és anyagi nehézségek esetén még ennek
mérséklésére is lehetett péalyazni. A véllalatok nem csak pénzbeli
forrasaikkal jarultak hozza a tabor létrejottéhez, hanem izgalmas
technolégiai bemutatdkkal, feladatokkal is megjelentek egy-egy
szeminarium keretében. A kezdeményezés sikere a céges szféraban
annak a szemléletmodnak kdszonhetd, hogy a tehetséggondozast
ebben a korban érdemes elkezdeni, hiszen ezekbdl a gyerekekbdl
keriilhetnek ki a jové mérndkei, tudosai, kozgazdaszai.

SZEMINARIUMOK UGYANUGY ES
MEGIS MASKEPP

Habdr az oktatdk koziil van, aki mar taldlkozott ezzel a korosztéllyal
a Mikulas Fizika keretein beliil, vagy egy-két képvisel6jével otthon
a csalddi nappaliban, mégis sokan izgultak, hogyan tudnak
egy tobbszaz fés izg6-mozgd siserehadat lekdtni. A fesziilt
figyelem, a magasba lendiilé kezek nyoman zdporozé kérdések,
és az el6adéasokat kovetd taps azonban eloszlatta kétségeiket. A
szervezOk a korabbi tapasztalatokat és jo gyakorlatokat is sikeresen
integraltak, igy kerilt be a programok kézé a,medvézés” mintajara,
és annak BME-s rendezdinek meghivésaval egy fél napos matekos
akadalyverseny.
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A gyerekeket nem csak az izgalmas el6adasok bivolték el, de
a Muiegyetem épiileteirél, nagy eléaddtermeirél mesélve még
sziileik kivancsisagat is felkeltették. Elvardzsolta 6ket a Q épiilet
Simonyi termének mérete és hangulata, de az F29 és a CH Max is. A
program soran a fizika és kémia eléadédsokon tiizes, szines és hangos,
egyszoval latvanyos kisérletek kdvették egymast. Volt porrobbands
és langfestés, de bevezették 6ket a sajat vallalkozas alapitasanak
rejtelmeibe is és a jové-kutatasnak is kilon eléadast szenteltek a
szervezbk. Projektfeladatként ez utdbbival kapcsolatban kellett
minden csapatnak kitalalni egy Uj, hasznos eszkozt, alkalmazast.

sajatossdgait és a nehéz helyzetek: balhék, hisztik, szomorkodasok
elsimitdsanak, kezelésének fortélyait. Az egyetemista tankorvezetok
a kisérés mellett, a jatékidéért is felel6sek voltak, amit megtoltottek
altaluk ismert izgalmas csapatépité jatékokkal és mozgdssal, és
bravirosan tartottdk a rendet a kétharmados fiutébbséggel bird
csapatban. lgazi csapatkapitanyokka, s6t mi tobb é16 két labon jard
példaképekké valtak az ifjoncok szamdra. Szakmai ismereteikkel és
lelkesedésiikkel, na meg kozvetlenségiikkel magukkal ragadtdk
a koréjiik seregld, vagy épp egy séta kdzben melléjik csapodd
gyerekeket.

DELTA, GAMMA, EPSZILON

Az el6addsokon haromszdz gyerek pompazott 14 szinben, a
szemindriumokra viszont huszfés csoportok jartak-kelteka Q-téla Ch-
ig. (A 14 tankor a gorog dbécé egyes betlinek nevét viselte magan,
értelemszerten csak azokét, amiknek van természettudomanyos
jelentésége,  szerepel  valamilyen  fontosabb  képletben,
egyenletben.) Am nemcsak bekukkantottak ide-oda, hanem igazan
megdolgoztattdk 6ket a laborokban és a tobbi helyszinen. Villdmok
csapkodtak koriilottik a nagyfesziiltségl laborban, sajat készités(
fahidakon kelhettek at, teszteltve annak teherbirasat, robotot
programozhattak, amik a programnak megfelel6 mozdulatokat
tették meg, hibdzés esetén pedig megkergiilve rohangdsztak
kerekeiken a laborban. A kényvtérban eljuthattak a raktarba is, ahol
barangolhattak a mozgathatd, sineken gordilé konyvallvanyok
kozott.

A gyerekek a zsufolt program ellenére figyelmesek, fegyelmezettek
voltak, de a hét vége felé mar toébb szabad mozgasra volt sziikségiik.
A szabadid6s blokkokban kiemelten, de voltaképp kora reggeltdl
késé estig, - még azutan is, hogy a gyerek mar hazaindultak, -
nélkilozhetetlen szerepe volt annak az 6t tucat egyetemistanak,
akik kiséréként és tdbor-asszisztensként a gyerekek feliigyeletét és a
zokkendmentes mikodést biztositottdk. Az dnkéntes egyetemistak
a szervez6k tanitvanyaibdl és szakkollégiumok tagjaibdl keriiltek
ki. Az 0sszegyetemi egylittm(ikodés nem csak a szervezésre és a
programok ,nyolckarisagéra” volt igaz: a csapatok haromfés kisérd
teamjei is egy-egy villanykaros, vegyészkaros és tétékas hallgatébol
alltak. A hallgatok tobb kords felkészitd megbeszélésen vettek
részt, aminek részeként egy tréningen sajatitottdk el a korosztdly
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A JOVOT FURKESZVE

A szervezék maguk is meglepddtek a kezdeményezés sikerén, mert
az eredetileg masfél hdnaposra tervezett jelentkezési idészak helyett
3 nap alatt megtelt a 300 féréhely, sét tovabbi 700 diak jelentkezett a
kévetkezé tanévreis. Erdeklédé kérdésiinkre vélaszul megtudhattuk:
Egy biztos: Jovére is lesz Gyerekegyetem!

frta: Perényi Andrea
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EGYETEM

TAMOGATO HATTERBAZIS
Hallgatéi Szolgaltatasi lgazgatdsag

AZ ELMULT EV SZERVEZETI ATALAKITASAINAK RESZEKENT A BME DIAKKOZPONT 2015.
FEBRUAR VEGEVEL BEFEJEZTE SOKEVES MUKODESET. EZZEL EGY IDOBEN LETREJOTT
A HALLGATOI SZOLGALTATASI IGAZGATOSAG, MELY ATVETTE A KORABBI SZERVEZETI
STRUKTURA SZOLGALTATASI PORTFOLIOJAT, AZONBAN UJ ALAPOKON, BOVITETT
FELADATKORREL, TELJESEN UJ SZERVEZETI STRUKTURAVAL VALT A KANCELLARIA

SZERVES RESZEVE.

HALLGATOINK VISSZAJELZESEI MAGUKERT
BESZELNEK PROGRAMJAINKROL:
+MAR AZ EGYETEMI EVEK ELEJEN KOTELEZOVE
TENNEM, MERT EZEK A DOLGOK MASHOL NEM
HANGOZNAK EL, DE NAGYON FONTOSAK EGY
EMBER ELETEBEN.”

,AZ EDDIGI ISMERETEIMET RENDSZEREZTE,
MEGEROSITETTE, ES UJ ISMERETEKKEL BOVITETTE.
NAGYON HASZNOS VOLT! KOSZONOM!”
,NAGYON HASZNOS VOLT, JO VISSZAJELZESEKET
KAPNI ES SEGITSEGET, HOGY MIN KELLENE
JAVITANI”
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A Hallgatéi Szolgéltatasi lgazgatésag (HSZI) f6 feladatai kozott kap
helyet a hallgatéi szervezetek miikodésének figyelemmel kovetése,
segitése, a hallgatoi juttatdsok menedzselése, a kozéleti tevékenységek
infrastrukturalis hatterének biztositasa, és nem utolsé sorban, a hallgaték
szakmai és emberi tdamogatdsa kilonféle tanacsadasi tevékenységek
révén.

Az lgazgatésdg legtobb munkatérsat szamldlé része a Hallgatdi
Tanacsadasi Osztdly, ahol a hallgaték pszicholégiai, esélyegyenlbségi és
karrierépité tdmogatdsat végezziik a korabbi Tampont és Karrier Iroda
munkajat folytatva, tovabbfejlesztve. Szandékunk szerint a hallgaték
oktatason kivili életéhez nyujtunk kotetlen, gyakorlati haszonnal jéro,
élvezetes programokat. Az elmult hénapokban megtobbszoroztik
tréningalkalmaink és -témdink szdmat, igy a tematikus rendezvényeink
kozotti  idészakokban is elérhetévé tettiik hallgatéink szamdara
készségfejleszté és dnismereti csoportjainkat. Témainkat igyeksziink a
beérkez6 igényekhez igazitani, a paletta igen széles, amirdl valasztani
lehet: a stresszkezeléstdl, dnbizalomfejlesztéstdl, a tanuldsmodszertanon
at, egészen a vezetdi készségfejlesztésig valtozatos témdk kertilnek
foglalkozésaink fokuszaba.

Elérhetdségiink:
1111 Budapest, Miiegyetem rkp. 3. K.1.82.
tanacsadas@hszi.bme.hu
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A HSZI HALLGATOI TANACSADASI OSZTALY

MUNKATARSAI

Osztalyunkhoz kapcsolodik a tavasszal és Gsszel
megrendezésre keriil6 haromhetes Felkészité Napok
programsorozat szervezése és lebonyolitdsa, mely
nyitott jelenlegi és egykori hallgatdink, valamint kilsés
érdekl6dok eldtt egyarant. A Felkészité Napok alatt
eléadasokon, tréningeken, kétszemélyes tanacsadasi
helyzeteken, prébainterjukon keresztil vélhatnak az
allaskeresés, karrierépités mestereivé a latogatok. Minden
évben igyeksziink megtartani a jél bevalt programjainkat
(pl. 6néletrajz tanacsadas, Assessment Center, karrier
tandcsadas), emellett pedig nyitunk az &lldskeresés
teriletén markans tapasztalattal bird szervezetek,
személyek, valamint a legujabb trendek felé, hogy
latogatoink minél naprakészebb tudast kaphassanak.

AZ ALABBI UJ E-MAILES ELERHETOSEGEN
VARJUK ALUMNI SZERVEZETUNKKEL
KAPCSOLATOS KERDESEIKET, KERESEIKET:
ALUMNI@HSZI.BME.HU

A munkaer6piaccal és kivalasztassal kapcsolatos
legfrissebb ismereteinket a cégekkel valé kozvetlen
kapcsolattartasunk szavatolja. Karrieres munkatérsaink
felelnek a szakmai gyakornoki és teljes munkaidés allasok
kozvetitéséért, valamint a partneri viszony fenntartasaért
a cégekkel. Hirdetéseink online és offline fellileteinken
egyarant megtalalhatok és palyakezdék szamara éppugy
érdekesek lehetnek, mint tapasztaltabb munkavallalok
szamara (www.karrier.ome.hu).

Az egyéni tandcsaddsra mutatkozd hatalmas igény,
valamint a tandcsadasi munka soran tapasztalt
eredményesség megerdsitette az iranyud szandékunkat,
hogy folyamatosan fejlessziik pszicholégiai tandcsadasi
szolgaltatasunkat. A jovOben gazdagitani szeretnénk
szolgaltatasi portfoliénkat az egyéni tanacsadasi munka
mellett 6nismereti csoportok szervezésével, szérakoztato,
pszicholdgiai témaju eléadassorozat inditasaval, valamint
gyakornoki program bevezetésével.

Komoly fejlédésnek indult Alumni Szervezetiink is,
melynek koordindldsa szintén Igazgatésagunkhoz
kapcsolddik. A fejlesztési munkalatok elsé kézzelfoghato
eredményét éppen kezében tartja a kedves olvasé: Alumni
Magazinunk idén teljesen Uj designnal és tartalommal
jelent meg. Tovabbi j6 hir, hogy a jovében a HSZI
szolgaltatasi korét tervezziik mind jobban kiterjeszteni
egykori hallgatéink felé, ennek feltételeinek kialakitasa
jelenleg is zajlik, az eredményekrél pedig széleskori
tajékoztatast fogunk kildeni minden 6regdidkunk
szamara.

frta: Panyi Anna

2015.

Kamenyiczki N6ra

Boda Henrietta

Perényi Andrea

Panyi Anna

Miké Hajnalka

Lérincsik Judit

Kulcsar Emese




Foték: Helfrich Mdté és BME Levéltdr
Osszedllitotta: Helfrich Mdté
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Forras: www.epiteszforum.hu

oo b

PECSI ESZTER

Tudtad, hogy az elsé né, aki
diplomat szerzett a Mlegye-
temen, éppen a nemzetkozi
nénapon kapta meg az okle-
velét?

Pécsi Eszter 1919-ben tért
haza Berlinb6l, miutdn a Md-
egyetem is megnyilt a nék
elétt. Mérndki  diplomdja
1920. marcius 8-dn kelt (ez
egyébként véletlen, mivel Ma-
gyarorszagon csak 1948 ota
tinneplik meg ezt a napot). O
volt nemcsak az elsé magyar
mérndknd, hanem elsé né-
ként alapitott 6nallé mérnok-
irodéat is. Nevéhez fliz6dnek
tobbek kozott a margitszigeti
Hajés Alfréd Sportuszoda, a Fi-
umei Uti Baleseti Kérhaz vagy
a Kutvolgyi kérhdz szerkezeti
tervei.

Foté: Philip Janos

Tudtad, hogy Magyarorszag
elsé olimpiai aranyérmét egy
miiegyetemista szerezte?

Hajos Alfréd épitészmérnok,
Usz6, a magyar és a miegye-
temi sport elsé olimpiai baj-
noka (az elsé ujkori olimpiai
jatékon a 100, majd az 1200
m-es gyorsuszasban is elsd
lett). A sokoldalu és tehet-
séges sportember részt vett
az elsé hazai focimeccsen is,
amelyet 1897-ben rendeztek
Budapesten. Alapité tagja
volt a Muegyetemi Atlétikai
és Football Clubnak is. Hajos
Alfréd 1899-ben szerezte meg
épitészmérndki oklevelét, 6
tervezte példaul a Megyeri uti
UTE-stadiont és a nevét viseld
margitszigeti sportuszodat.

Forrés: www.mob.hu

FARKAS BERTALAN

Tudtad, hogy az elsé magyar
tirhajés a BME Kozlekedésmér-
noki Karan szerzett diplomat?
Farkas Bertalan 1981-1986
kozott volt az Egyetem hall-
gatéja, jarmligépész szakon
végzett. Egyutt jart és egy na-
pon allamvizsgazott a szintén
itt tanulé Magyari Bélaval, aki
a masik kivélasztott magyar
Grhajés volt, de végil nem 6
repllhetett. Farkas Bertalan
2015 majusdban, az Grreplilés
35. évforduléjan a BME Disz-
polgara cimet kapta meg.

Tudtad, hogy a mliegyetemi konyvtarat eleinte
nem hasznalhattak a hallgaték?

Az 1848-ban alapitott konyvtarat 20 évig csak
az egyetem tandrai hasznélhattdk, a hallgatésag
elétt 1869. november 1-jén nyilt meg a két
helyiségbdl all6 konyvtar. 1884-t6l — a rektor
engedélyével
tartozok is latogathattak. A kdnyvtar vezetését
kezdetben az egyetem professzorai lattak el,
1936-ban neveztek ki el6szor fé6allasu igazgatdt
az intézmény élére.

mar az egyetemhez nem

Tudtad, hogy a Kazanhaz
mellett all6 kémény egykor
55 méter magas volt?

Az  1907-1909-ben  épdilt
kazdnhdzban termelték az
Osszes mUegyetemi  épi-
let kozponti flitéséhez és
a munkagépek hajtasahoz
sziikséges hémennyiséget. A
flstgaz foldalatti csatornakon
keresztlil érkezett a kémény-
be. A gyarkémény el&szor 40
méter magas volt, késébb 55
méteresre novekedett, majd
35 méter magasra bontottak
vissza. Ma mar nem lathatd,
de a kémény csucsat egykor
gazdag, halés rajzolatu tégla-
mintazat és faragott kémény-
fej koronazta meg.

Tudtad, hogy a mostani
campus el6tt az Egyetem 16
helyen miikodott?

Amig sajat épiletei nem
késziltek el a mai tertleten,
az egyetem és jogel6djei
Budén és Pesten tobb helyen
mukodtek 1782-1909 kozott.
Legkorabban a budai Vérban,
a mai St. George Residence
& Hotel nevil luxusszalld
épuletében a Fortuna
utcdban. A mostani helyére
koltozés el6tti utolsé allomas
pedig egy Rakéczi uti bérhaz
volt a VIII. kertiletben.

IFJUSAGI ZASzZLO

Tudtad, hogy a Miiegyetem-
nek volt ifjusagi zaszléja is?

A diszzaszI6t 1911. mdjus 7-én
szentelte fel Varady L. Arpad
gydri puspok a K épiilet aula-
jaban. A Herz Emma altal készi-
tett zaszl6 a masodik vilagha-
boru idején elttint. A zaszlérad
diszitése a MUegyetemen ak-
kor m(ikdd6é hat egyesiiletet
- MdUegyetemi Segélyegylet,
Egyetemek Korhaz Egylete,
MUegyetemi Zenekar, Miiegye-
temi Atlétikai és Football Club,
Miegyetemi Enekkar, M{iegye-
temi Evez6s Club - jelképezte.

Forras: www.mek.oszk.hu

JUHBAL KAROLY

Tudtad, hogy a Miegyetem
torténetének elsé hésihalottja
Juhbal Karoly rajztanar volt,
akit az 1848-as forradalom
és szabadsagharcban valé
részvételéért kivégeztek?

A szabadsidgharc  bukdsa
utan rogton elbocsétottak,
majd  1853-ban  kivégezték
Egyetemiink jogelédjének,
az 1846  novemberében
megnyilt Ipartanoddnak az
elsd rajztandrat. Gyakorlatilag 6
alkotta meg az dbrazolé mértan
és muszaki rajz oktatasanak
magyar nyelv(i terminolégidjat.
Emléktabldja az Aula falén
talalhato.

Tudtad, hogy a Miiegyetemi Szimfo-
nikus Zenekar az elsé volt a vilagon,
amely zenei karral nem rendelkez6
egyetemen jott létre?

Az 1896 6ta folyamatosan miikodo
egylttes (csak 1945-ben nem koncer-
tezett) megalakuldsakor az egyetem
tanarai adtak Ossze a pénzt a hangsze-
rek megvasarlaséra. Az alapité hallgato,
Zerkovitz Rudolf 1900-ban szerzett gé-
pészmérnoki oklevelet. Az egyiittesnek
az alapitas 6ta van tanarelndke is. A ze-
nekar minden évben kétszer ingyenes
hangversenyt ad az Auldban, valamint
tagjai szamos BME-s rendezvényen sze-
repelnek.

MUEGYETEMI ZENEKAR

Tudtad, hogy az egyetemi campus
helyén korabban vigalmi negyed
miikodott, a kényvtar helyén pedig
szeszgyar allt?

1896-ban Somossy Kaéroly vallalkozé
hozta létre Konstantinapoly nevd, ke-
leti hangulati mulatékomplexumat a
mai Mdegyetem teriiletén (a Schon-
herz Zoltan Kollégium helyén példaul
az Aja Széfia dzsami masolata allt). A
felnétt ,Disneyland-ben” sziniel6ada-
sok, tlzijaték, hajocsatdk, kavéhazak
és bazarok vartak a latogatdkat, akiket
végill az esés, szinyogos id6jaras (izott
el. A kdnyvtér helyén pedig a Kohn-féle
szeszgyar éplletei alltak, amelyeket
késébb az egyetemi épitkezések utdn
fokozatosan bontottak el.

CH EPULET
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MUEGYETEMISTA KATONAK AZ 1. VILAGHABORU IDEJEN

Tudtad, hogy két alkalommal is hadikérhaz miik6dott
Egyetemiinkon?

El6szor 1848-49-ben, amikor az intézmény még a pesti
kirdlyi tudomanyegyetem épiiletében m(ikddott. Majd az
elsé vildighdboru alatt hoztak létre a K éplilet alagsordban
egy 300 agyas kérhazat, amely egészen a hdboru végéig
mUkodott. Ezalatt majdnem 11 ezer beteget lattak el,
minddssze 0,75%-os haldlozasi ardnnyal. A hadikérhaz
m(téti napléja maig fennmaradt.

MUEGYETEM REGEN

Tudtad, hogy a Nobel-
dijas Oldh Gyorgy kérésére
tivegezték be a Ch épiilet egy
részét?

Az épllet Budafoki uti és Duna
fel6li oldalan eredetileg loggiak
sorakoztak a homlokzati falon.
Az els6 beépitést a Mlegyetem
fiatal kutatdjaként Olah Gyorgy
kérte, mivel fluorkisérletei
miatt gyakran télen is ki kellett
mennie az egyik ilyen verandara
friss levegét szivni. Oldh Gyorgy
1949-ben  diplomazott a
Vegyészmérnoki Karon, majd
az 1950-es évek kozepén
tanszékvezetd is volt. 1994-ben
kapott kémiai Nobel-dijat.

Fotok: BME Levéltdr
Készitette: Batalka Krisztina
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Miért jé a BME hallgatéjanak lenni 2015-ben?

Szaradics Krisztian
Kelemen Déra
Az els6 perctd| kezdve szeretek miegye-

Harmadéves hallgatéja vagyok a Gé-
pészmérnoki Karnak. Mindig szerettem
a matematikat és a fizikat, jol is mentek
ezek a térgyak a gimnaziumban, azért

" jelentkeztem ide. Lany létemre a m{sza-

ki vonal érdekelt mindig, ez a lelkesedés
pedig csak tovabb nétt bennem a BME-n.
Szinvonalasnak tartom az oktatast. Szere-
tem a tantargyakat, a kovetkezo félévben
fogom irni a szakdolgozatom, de nyaron
sem hanyagoltam a tudasom bdvitését,
szakmai gyakornokként dolgoztam.

temista lenni, mar negyedik éve tanulok
a BME-n, a kovetez6 félévben fogom be-
fejezni a tanulmanyaimat. Teljesitheték a
targyak, a legtobbet sikerélménnyel zar-
tam és kivalo tanaraink is vannak, akiktél
rengeteget lehet tanulni. Végeztem a
vizsgaimmal, szakmai gyakorlaton leszek
a Volan-nal a kdvetkezd hetekben, ebben
pedig a BME is segitett. A kozépiskolat
Pannonhalman végeztem, ahol elvaras
volt, hogy a jé tanulék a legjobb egye-
temekre menjenek tovabb, igy keriiltem

Marosi Krisztian

Repllémérndk szeretnék lenni. Azért
jelentkeztem a BME-re két évvel ezelétt,
mivel az orszagban csak itt képeznek
ilyen szakembereket. Szeretek ide jarni
az érdekes 6rdk és a kivalé6 mérnok tana-
rok miatt, de sokszor érzem azt, hogy a
hagyomdnyos oktatdsba vihetnének egy
kis szint, amivel jobban felkeltenék az
érdekl6édést. Van olyan hallgatétarsam a
karon, akinek mar fix allasa van az utolsé
félévekben, nagyon bizom benne, hogy
mire eljutok a tantargyaimmal addig, ne-
kem is lesz munkam valamelyik nagyobb
cégnél.

Héri Orsolya

AZzért j6 ide jarni, mert ha az ember a
diplomajat a BME-n szerezte, akkor jok
az esélyei az allaspiacon. Nem konnytek
a targyak és a vizsgak sem, de ha megfe-
lel6en osztja be az ember az idejét, akkor
jut mindenre. Baratokat konny( szerezni
a kollégiumban és az egyetemi fesztiva-
lokon. En a Karmén Tédor Kollégiumban
lakom, rengeteg jo fej embert megismer-
tem madr az itt toltott évek alatt.

Bosch filozéfia: http://bosch-gondolkodj.hu
Bosch Software Innovations: https://bosch-si.com
Budapesti kontakt: hr_budapest@hu.bosch.com

Dax Szabolcs

Masodik éve jarok a BME-re, és jo érzéssel
tolt el, hogy az orszég legszinvonalasabb
mUszaki képzésén vehetek részt. Ha va-
laki itt szerez diplomat, az mindenképp
elényt jelent szdmara a szakmai elhelyez-
kedés szempontjabdl. Mar hallgatoként
behivnak embereket munkahelyekre, és
aki ott is megfelel, sok esetben munka-
lehet6séggel a kezében 1ép ki a felsGok-
tatasbol. Nem jut idém arra, hogy eljarjak
a szaktarsakkal, félévente egyszer-kétszer
fordul el6, hogy eljutok egyetemi bulik-
ba. Vannak a karon, akik sokat szorakoz-
nak, de 6k tobbet is buknak.

Nagy Maté

Azért j6 a BME-re jarni, mert az itt szerzett
diplomaval kénnyl lesz elhelyezkedni,
ez lebeg a szemem elétt akkor is, mikor
hétvégi programokat vagy déluténi taldl-
kozdkat le kell mondanom a nehéz sza-
monkérések miatt. A tanulas mellett sok
iddm nem jut a bulizasra, de élvezem az
egyetemista életet, tobb baratot szerez-
tem az itt toltott évek alatt. Vannak érde-
kes targyak az egyetemen, amik nagyon
tetszenek és azokra szivesen bejarok, vi-
szont sok helyen tul nehéz jél teljesiteni,
hidba tanul sokat az ember.

ide, amit azéta sem bantam meg. NN AN EEE W EEmE e

BOSCH

Eletre tervezve

Fotok: Pletser Hrisztosz
Osszedllitotta: Bella Brigitta
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